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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHÃO/PR 
PROCESSO SELETIVO PÚBLICO PARA CONTRATAÇÃO 

DE ESTAGIÁRIOS N.º 01/2026 

EDITAL DE ABERTURA N.º 01/2026 
 

 

Edital Complementar n.º 01/2026 

Lista Preliminar das Inscrições 

O Instituto Nacional de Qualificação e Capacitação - INQC, no uso de suas atribuições e em 

conformidade com o Edital de Abertura n.º 01/2026, torna pública a Lista Preliminar das Inscrições do 

Processo Seletivo Público para Contratação de Estagiários n.º 01/2026 do Município de Pinhão/PR, nos 

seguintes termos: 

1. Das inscrições preliminares 

1.1. A relação nominal dos candidatos, com o número de inscrição, a vaga escolhida, a situação 

da inscrição geral e, quando requerida, a situação da inscrição na condição de pessoa com 

deficiência (PcD), consta no Anexo Único deste Edital. 

1.2. Nos casos de duplicidade, foi mantida a inscrição de maior número e eliminada a de menor 

número, nos termos do item 3.5 do Edital de Abertura. 

1.3. A análise dos pedidos de inscrição na condição de pessoa com deficiência observou os 

requisitos estabelecidos nos itens 2.9 e 2.10 do Edital de Abertura. 

2. Da interposição de recursos 

2.1. O candidato poderá interpor recurso contra a não homologação da inscrição no período de 

21/08/2026 a 22/08/2026, conforme o Cronograma previsto no Anexo I do Edital de Abertura. 

2.2. O recurso deverá observar o item 6 do Edital de Abertura, ser apresentado por meio do 

formulário constante no Anexo III e encaminhado ao e-mail concursos@inqc.org.br. 

2.3. Serão indeferidos os recursos apresentados fora do prazo ou por meio diverso daquele 

estabelecido no Edital de Abertura. 

3. Das disposições finais 

3.1. O Anexo Único integra este Edital para todos os fins e contém a situação preliminar de todas 

as inscrições registradas no período previsto. 

3.2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Pinhão/PR, 20 de agosto de 2026. 

Instituto Nacional de Qualificação e Capacitação - INQC 


