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LELI No.019/%94
Data: 2&6/03/96&

SUMULA: Cria o Conselho Municipal de
Assisténcia Social a Conferén-—
cia Municipal de Assisténcia
Social, o Fundo Municipal de
Assistéencia Social e d& Outras
Frovidéncias.

A Céamara Municipal de Pinh3Xo, Estado do Parané, aprovou e EU,
Frefeito Municipal, sanciono a seguinte

L E I

CAFITULO I
DAS DEFINICGBES E OBJETIVOS

Art, 1o} — A Assisténcia Social,
direito do cidadi3o e dever do Estado, & politica de Seguridade
Social n¥o contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de agées da iniciativa piblica e
da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades
basicas.

Art. 2a) - Sdo consideradas
instituicgdes de Assisténcia Social, aguelas gque prestam, sem fins
lucrativos, atendimento, assessoramento e defesa dos diresitos dos
beneficiarios da assisténcia social, tendao por atividade
principal uma ou mais das seguinte aglies:

I - a protegdic a familia, & maternidade, a infancia, &
adolescéncia e a velhices

II — o amparao as criangas e adolescentes carentes;:
IIT - a promogdo da integragio ao mercado de trabalhog
IV — a habilitag2o e a reabilitag3o das pessoas portadoras de

deficiéncia e a pramagio de sua integragdo & vida comunitariag
V - a promog3o de projetos de enfrentamento da probreza.
Art. 30) -~ As instituigies de

assisténcia social, & facultado o reconhecimento de caréter de
utilidade pablica, através do processo 1legislativo préprio,
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conforme o disposto na legislagdo municipal.

CAPITULO II
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 40) — Fica 1instituido a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, drg3o colegiado de
carater deliberativo. composta por delegados representantes das
instituighes assistenciais, das organizaglias camunitarias,
sindicais e profissionais do municipio de Pinh3o, e dos FPoderes
Executivo e Legislativo do municipio, que se reunird a cada dois
anos, sob a coordenagdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, mediante regimento préprio.

Art. So) - A Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social serd convocada pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, com antecedéncia minima de 64O (sessenta)
dias.

Faragrafo FPrimeiro: Em caso de né&o
convocagdo, por parte dao Conselho MUnicipal de Assisténcia Social
no prazo referido no caput deste artigo, a iniciativa podera ser
realizada por 1/3 das instituiglies registradas na Conselho
Municipal de Assisténcia Social, gue formardoc a comiss3o
paritéria para a organizag®o e coordenag3o da conferéncia.

FParagrafo Segundo: A convocag3o da
Canferéncia serd amplamente divulgada nos principais meios de
comunicagido que veiculem no municipio.

Art. 1=} -  0Os delegados da
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serdo eleitos,
mediante reunides proprias das instituigles, convocadas para este
fim especifico, sob a orientag3do do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, até 20 (vinte) dias antes da data de
realizagdo da Confer@#ncia, sendo garantida participagdo de
representantes delegados das instituiglies/organizagclies: cam

direito a voz e voto conforme regulamento da Conferencia.

Art. 7o) — Os representantes dos
Foderes Executivo e Legislativo na Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, serao indicados pelos chefes dos respectivos
Foderes, mediante oficio enviado ao Conselho Municipal de
Assisté&ncia Social, até 10 (dias) antes da data da realizag3o da
conferéncia.

Art. B8o) — Compete & Conferéncia

-
i
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Municipal de Assisténcia Social:

a) Avaliar a situago da Assisténcia Social no
municipios

b) Fixar as diretrizes gerais da politica municipal
de Assisténcia Social no bifénio subsequente ao de sua realizagdog

c) Eleger os representantes efetivos e suplentes da
sgciedade civil no Conselho Municipal de Assisténcia Socialg

d) Avaliar e reformar as decisBies administrativas do
Caonselho Municipal de Assisténcia Social guando provocadas

e) Aprovar seud regimenta internaog

f) Apraovar e dar publicidade as suas resolughes,
registradas em documento final.

Art. %o) — D Regimento Interno da
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social disporda sobre a forma
do processo eleitoral dos representantes da sociedade civil no
Conselho Municipal de Assist&ncia Social.

CAPITULD III
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SEGAO I

Da Constituigda e Camposigldo

Art. 10o0) - Fica instituido o0
Conselho Municipal de Assisténcia Social, Orgdo colegiado de
carater deliberativa permanente e de composig3o paritaria,

vinculado a estrutura do G4rg3o de Administragio Fublica
Municipal, responsavel pela coordenag3c da Politica Municipal de

~\§ Assisténcia Social.

Art. 1l1o) - 0 Conselho Municipal de
\! Assisténcia Social sera composto paritariamente por 1B (dezoito)
NS representantes e respectivas suplentes, do Governo Municipal,
E; Entidades e Organizagltes de Assisténcia Social, com mandato de 02
(dois) anas, permitida uma recondugdo, distribuidos da seguinte

&
%\*E forma:
N3o Governamentais

- Um representante das entidades gue trabalham com portadores de

necessidades especiais;
- Um representante das instituiglhes de atendimento & terceira

7 E idade;
,45 (E Um representante das instituiclies de atendimento A& Folitica de

O4y/96 \Protecdo & Crianga e ao Adolescente;
- Um representante das instituigdes de Assisténcia Social BGeral

-
wh
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. n¥o especificado nos itens anteriores;
E%ﬁﬁﬁ;{— Dois representantes das assoclagdies civis camunitariasg
' - Um representante dos Sindicatos Fatronais. com base territorial
no municipio;
- Um representante dos Sindicatos dos Trabalhadores Rurais,com
base territorial no municipios
- Um representante dos trabalhadores do Setor.

Governamentais

~ Um representante da Secretaria responsavel pela Coordenagido da
- Politica Municipal de Assisténcia Socialj;

- Um representante da Secretaria Municipal de EducagXoj;

- Um representante da Secretaria Municipal de Saude;

— Um representante das Escolas Municipaisg

- Um representante da Secretaria Municipal de Finangas;

-~ Um representante da Secretaria Municipal de Administragao;

~ Um representante da Secretaria Municipal de Cultura e Esportes;

- Um representante da Secretaria Municipal de Agriculturag

~ Um representante do PROVOFAR Municipal.

Pardgrafo Uniceo: Junto ao COMAS,
atuario na condig3o de Consultores, um representante do
Ministério Publico, bem caomao, representantes das Canselhos
Municipais afins e um representante do Foder Legislativo, todos
com direito a voz, mas sem direito a voto.

Art. 1Zo)- Fara a nomeaci3c dos
membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, o Prefeito
ﬁ.' Municipal observarid os sequintes procedimentos:

I - 0Os 0% (nove) representantes da sociedade civil e
respectivos suplentes ser3o eleitos por ocasi3o das Conferéncias
Municipais de Assisténcia Social, dentre as delegados
participantes;

IT - Os representantes do Poder Executivo serd3o escolhidos pelao
Frefeito Municipal, dentre o0s titulares ou servidores das
Secretarias Municipais.

art. 1Zo)— Os integrantes da
Conselho Municipal de Assisténcia Social, n3¥o possuem fungdes
remuneradas, consideradas portanto, comao relevantes servigas
prestados & populagdo.
4
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SEGAO II

Da Competéncia

Art. 140)— Compete ao Conszeslho
Municipal de Assisténcia Social:

I - Estabelecer as prioridades da Politica Municipal de
Assisténcia Social, e aprovar o Flano Municipal Anual de
Assisténcia Social, de acordo com as diretrizes gerais aprovadas
na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

II - Atuar na formulagdo de estratégias e controle de
execugdo da Folitica de Assist@ncia Social do Municipio;
ITI - Fixar as normas de credenciamento das entidades e
crganizagles de Assist@#ncia Socialj
IV - Registrar e Cadastrar todas as Entidades Governamentais e

N%o Governamentais com atuagao no Municipio, bem como seus
projetos e programas voltados para a Area de Assisténcia Socials

V - Mormatizar as agles e regular a presta¢3o de servigos de
natureza pablica e privada no campo de Assisténcia Socialj;
VI - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia

prestados 4 populagao pelos 6rg3os, Entidades Governamentais e
ndoc Governamentais dao Municipios
VII - Definir critériaos de gualidade para o funcionamenta dos
servigos de assisténcia social piblicos & privados no @&mbito
municipal;j
VIIT - Apreciar e emitir parecer acerca da proposta orgamentéaria
da Assisténcia Social a ser encaminhada pelo arg3o da
Administragao Fdblica Municipal, responsavel pela Coordenagdo da
Folitica Municipal de Assisténcia Socialg

IX - Fropor, aprovar e acompanhar a execugdo orzamentdria
financeira anual dos recursos vinculados ao Fundo Municipal de
Assist@ncia Socialgy

X - Convocar e coordenar a cada dois anas, au,
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Socialj

XI — PFropor a formulagl8o de estudos e pesquisas com vistas a

identificar situaglies relevantes e a gqualidade dos servigos de
Assisténcia Socialj;

XII - Fropor critérios para celebrag¢3o de Contratos ou Convénios
e transfer2ncia de recursos entre o Foder Fdblico e as
instituiges assistenciais privadas gque prestam servigos de
assisténcia social no ambito municipals

XIII ~ Acompanhar e avaliar a gest3o de recursos destinados a
programa de assisténcia social, bem como, os ganhos sociais e o
desempenho dos programas & projetos apravados;

3
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XIV - Acompanhar a condigao de acesso da populag3o usuéria da
assisténcia social, indicando as medidas pertinentes & corregaoc
de Exclusbies constatadas;

XV - Articular com as demais politicas sociais basicas
({educagdo, saldde e prevideéncia), para ag¥o a nivel participativo
ou de complementaridade;

VI — Fropor ao Conselho Nacional de Assist@&ncia Social - CNAS e
demais 4rg3os caompetentes, programas, servigos e financiamento de
projetos;

XVII - Fropor estudos, pesguisas 2 mecanismos para qualificagio
sistematica dos recursos humanos;

AVIITI - Barantir a instituigda de canais e mecanismos de
participagdo popularsy

XIX — Indicar representantes do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, onde seja necessiria sua representag3o;

XX - Elaborar e aprovar seu regimento interno;

AXI — Fublicar no o6rg3o oficial de divulgagdo do municipio, suas
resolugdes administrativas, bem como, as contas do Fundo

Municipal de Assisténcia Social e o0s respectivos pareceres
emitidos.

SEGAOD III

Da Estrutura e Funcionamentao

Art. 15%0) - 0 Conselho Municipal de
Assisténcia Social possuird a seguinte estrutura:

I - Secretariado Executivo, composto par Fresidente, Vice-
Fresidente, lo. Secretario e Zo. Secretario.
II - Comissies, constituidas por resolugi3o do Flen&arioj;

II1 - Plenario.

Far&grafo Frimeiro: 0 Secretariado
Executivo serd eleito na reunido ordindria & as comissdes serao
paritarias.

Faragrafo Segundo: 0 Mandato dos
membros do Secretariado Executivo sera de 02 (dois) anos, podendo
ser reeleito apenas uma vez por igual periodo.

Art. léo.)— As reunilies do Conselho
Municipal de Assisténcia Social somente poder3o ser realizadaos
com a presenga da maioria simples dos seus membros.

Art. 170.)— 0 Conselho Municipal de
Assisténcia Social institulir& seus atos através de resolugdes

&
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aprovadas paor 30% mais um de seus membros.

Art. 18o.)- Cada Membreo da Canselho
Municipal de Assisténcia Social terd direito a um dnico voto na
sessHo plenaria.

Art. 1%o.)— Todas as sessdies da
Conselho Municipal de Assisténcia Social ser3o plablicas e
precedidas de divulgagdo.

Faragrafo Unico: As resolugies do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, bem como, os temas
tratados em plendrio da diretoria e comissies, serao objeto de
ampla 2 sistemAtica divulgagdo.

Art. 200.)— 0 Conselho Municipal de
Assisténcia Social reunir-se—a ordinariamente a cada méas e
extraordinariamente, sempre que convocado por seu Secretario
Executivo, ou por maioria de seus membros.

Art. Z21o.)— 0 Regimento Interno do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, fixard os prazos legais
de convocagado e fixagao de pauta das Sessbies ordinarias e
extraordinarias do PFlenario, além dos demais dispositivos
referentes as atribuighlies do Secretariado Executivo, das
Comissties & do Flené&rio e de cada um de seus membros.

Art. ZZo.)— 0 Executivo Municipal
prestard o apoio administrativo necessario ac funcionamento do
Conselhog Municipal de Assisténcia Social, atraves de seus
recursos humanos, materiais, fTinanceiros e estrutura fisica para
o funcionamento regular do Conselho.

Art. 23040~ (1] orgdo da
fidministragdo Pdblica Municipal responsavel, em conjunto com uma
Comiss3o designada pelo Conselho, formulard o Flanog Municipal de
Assisténcia Social, segundo as diretrizes apravadas na
Conferéncia, 2 o submetera a4 apreciag3o do Conselho, no prazo de
45 (quarenta e cinco) dias, contados a partir da designagdo da
Comiss&o pelo Conselho.

Art. 240.)— FPara melhor desempenho
de suas fungies o Conselho Municipal de Assisténcia Social poderé
convidar pessoas ou instituiglies de notbria especializagldo na
area de assisténcia social e outras a ela afetas para
assessora—-lo em assuntos especificos.

2
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Art. 25o.)~ Todas as entidades
inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social tem livre
acesso as suas documentagies, bem comg aos balancetes mensais e
anuais, resolugdes, Lei de Criaglioc do Conselho e Regimento
Interno, entre outras.

SECAQ IV
Do Mandato da Conselheiro

Art. 26c0.)— Os membros efetivos e
suplentes do Conselho Municipal de Assisténcia Social ser3o
nomeados por ato do Prefeito Municipal, no prazo maximo de 15
(quinze) dias a contar da indicag¥o dos representantes das
entidades ndo—governamentais, conforme critériops instituidos nos
artigos Bo. item "c", e 11 e 12 desta Lei.

Art., 27o.)— 0 Executivo Municipal
daréd posse ao lo. Conselho Municipal de Assisténcia Social, ap6s
a realizag3o da la. Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
no prazo maximo de 30 dias.

Art. 2B0.)— Os membros do Conselho
Municipal de Assisténcia Social poder8o ser substiuidos, mediante
solicitagdo da instiuvigo ou autoridade pdblica & gqual estejam
vinculados, apresentada ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social, o qua fard comunicag3o do ato ao Prefeito Municipal.

Faragrafo Unico: Os mambros
representantes dao Foder Executivo Municipal s3o demissiveis "ad
nutun'”, por ato do Prefeito Municipal.

Art. 2Z?2o0.)- Perderd o mandato o
Conselheiro que:
I — Desvincular—se do Grgaoc de origem de sua representagao;
IT - Faltar a 03 (trés) reunides consecutivas, ou 05 (cinca)

intercaladas, sem justificativa, que deveréd ser apresentada na
forma prevista no Regimento Interno do Conselhoj
IIT - Apresentar rendncia ao Flenario do Conselho, gue sera lida
na sessao seguinte 3 de sua recepgao, na Secretaria do Conselhos
IV - Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das
fungdes s
V = For condenado por sentenga irrecorrivel, por crime ou
contravengio penal.

Faradgrafo Unico: A substituigdo se

8

AVENIDA TRIFON HANYSZ, 220 - TELEFONE: (042) 777-1122 - CEP 85170-000 - PINHAO - PARANA



Mﬁl&%&b A %ﬁ&
ESTADO DO PARANA
N e

dard por deliberag3o da maioria dos componentes do Conselho, em
procedimento iniciado mediante pravocagio de integrante do
Conselho Municipal, do Ministérioc Publico ou de qualquer cidadio,
assegurada ampla defesa.

Art. 300.)- Mos casos de renuncia,
impedimento ou falta, os membros efetivos do Conselho Municipal
de Assisténcia Social serao substituidos pelos suplentes,
auvutomaticamente, podendo estes exercerem os mesmos direitos e
deveres efetivos.

Art. Zlo.)~- As entidades ou
organizagles representadas pelos Conselheiros faltosos deverio
sar comunicados a partir da segunda falta consecutiva, ou quarta
intercalada, através de correspondéncia do Secretariado Executivo
do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. ZZ2o.)—- Perderd o mandato a
entidade ou arganizagldo ndo—governamental que incorrer numa das
seguintes condiglies:

I — Funcionamento irregular de acentuada gravidade gue a torne
incompativel com o exercicio da fungdo de membro do Conselho;

II - Exting&0 de sua base territorial da atuagdo no Municipio de
Finh3o;
IIT - Imposigdo de penalidade administrativa reconhecidamente
graves

IV — Desvio ou ma utilizag3o dos recursos financeiros recebidos
de 4rg3os governamentais e n3o governamentais;

V - Desvia de sua finalidade principal, pela n3o prestagido dos
servigos propostos na area de Assisténcia Social;

VI - Rendncia.

Fardgrafo Unico: A perda do mandata
se darda por deliberag3o da maioria dos componentes do Conselho em
praocedimento iniciado mediante provocagao de integrante dao
Conselho Municipal de Assisténcia Social, do Ministéria Pdablico
ou de gualguer cidad®o, assegurada ampla defesa.

Art. I30.)— A substituigdo de
corrente da perda de mandato se dard mediante a ascens3o de
entidade suplente, eleita na Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social para tal fim. No caso de nao haver entidade suplente, o
Conselho Municipal de Assisténcia Social estabelecera em seu
regimento interno critérios para a escolha da nova entidade.

2
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CAPITULO IV

Do Fundao Municipal de Assisténcia Social

Art. JF4o0.)- Fica criado o Fundo
Municipal de Assisténcia Social, com obietivos de captar e
aplicar recursos financeiros, com duragao indeterminada e

natureza contabil, gue seréd gerido sob a orientacd3o e controle do
Conselho Municipal de Assisté@ncia Social, e permanecera vinculado
ao 6rg3o da Administragiio Pablica responsavel pela coordenag3do da
Folitica Municipal de Assisténcia Social.

Art. Z5o0.)- As receitas componentes
do Fundo Municipal de Assisténcia Social ser3o provenientes des:

I - Repasse dos Conselhos Macional e Estadual de Assisténcia
Socialg
II - Transferéncias do Municipio;
I1I1 - Rendimento eventuais, inclusive de aplicaglties financeiras
dos recursos disponiveis;
IV - Dotagbes Orgamentérias da Uni3o e dos Estados, consignadas
especificamente para o atendimento ao dispaosta nesta Leij
V - Receitas de acordos e convénioss
VI - HReceitas resultantes de doagles da iniciativa privada,
pessoas fisicas ou juridicas;
VII — Transferéncias do Exteriorg
VIII - Recursos praovenientes de concursos de prognoasticos,
sorteios e loterias do &mbito do governo estadual;
IX - Receitas advindas de todo e gualguer bem que tenha sido

destinado & formagio do fundo ou de venda de bem dominial da
Prefeitura Municipal, quando realizado com objetivoe de prover
receita do FUNDOj;

X — Contribuighbes e doagdes, para efeito desta Lei, de pessoas
fisicas ou furidicas, de direitos piblicos ou privado, bem camo
de organismos nacionais ou internacionais que, quando n3o se

constituirem em dinheiro, dever&o ser negociadas ou alugadas,
para gue promovam recursos em espécies;

X1 - Quaisguer outras receitas eventuais vinculadas ans
objetivos do FUNDQO.

Faragrafo Frimeiro: 0Os recursos de
respaonsabilidade do Municipio destinados a Assist@#ncia Social,
ser3do repassados automaticamente ao FUMAS a medida que se forem
realizando receitas.

Fardgrafo Segqundo: Os recursas que
caomp8em o fundo serao depositados em instituigBes financeiras

10
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oficiais, em conta especial sob a denominagdac FUMAS - Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 3b0.)- 0Os recursos do FUMAS
ser3o utilizados mediante orgamento anualmente proposto peloe
Conselho Municipal de Assisténcia Social, submetido A
apresentagdo e aprovagdo do Chefe do Foder Executivo Municipal,
para integrar o or¢amento geral do Municipio, de acordo cam a
Constituig3o Federal.

Faragrafo Unico: 0O saldo positivo,
apurado em balango anual, sera transferido para o exercicio
seguinte, a crédito do mesmo FUNDO.

Art. I7o0.)—- Fica a Secretaria
Municipal de Fromogao Social, responsavel pela liberag®o de
recursos que compdem o Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 38o0.)— 0 Chefe do Foder
Executivo, mediante decreto, estabeslecera normas relativas a
estrutura organizagaoc e operacionalizagao do FUMAS, ouvido o
Canselho Municipal de Assisténcia Saocial.

Art. 3E%0.)- 0s recursos do FUNDO
deverio ser aplicados exclusivamente para a consecugdo de seus
objetiveos, devendo eventuais disponibilidades financeiras serem
aplicadas em operaglies gque assegurem, pelo menos. a manutengdo do
Foder aquisitivo do capital existente.

Art. 400.)- 0s recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FUMAS, serd3o aplicados em:
I - Financiamento total ou parcial de programas, proietos e

servigos de Assisténcia Social desenvolvidos pelo é4rgi3o da
Administragdo Fdblica Municipal responsavel pela execugdo da
Folitica de Assisténcia Social ou por 6rg3os conveniados;

11 — Pagamento pela prestagiio de servigos a entidades
conveniadas de direito pdblico e privado para execugdo de
programas e projetos especificos do setor de Assisténcia Socialj

IIT - Agquisiglo de material permanente e de consumo e de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas;

IV — Construg3ao, reforma, ampliagd3o, aguisigdo ou locagio de
imbveis para prestaglio de servigos de Assisténcia Socialj;

V. - Desenvolvimento e aperfeig¢oamento dos instrumentos de

gest3¥a, planejamento, administrag3io e controle das agles de
Assisténcia Socialg

VI = Desenvalvimento de programas de capacitag®a =)
aperfeigoamento de recursos humanos na area de Assisténcia
Socialj;

11
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VII - Fagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no
inciso I do art. 15 da Lei Org&nica da Assisténcia Social.

Art. 41o.)~- Fara atender aaq
disposto nesta Lei, fica o Foder Executivo autorizado a abrir
Crédito Adicional Especial no limite de R$% 100.000,00 (cem mil
reais) para exercicio de 19%4.

Art. 4Zo0.)- Como recurso para a
abertura dao Crédito previsto nesta Lei, o Executivo utilizar—-se—a
do previsto no inciso III, pardgrafo lo. do artigo 43, da Lei
Federal No. 4320/&4.

Art. 43o.)— 0 Crédito Especial

adtorizado serd reaberto até o 1limite do seu saldo, para
atendimento da despesa do exercicio de 1994, na forma do que
displie o artigo 45, da Lei Federal 4320/64 e paréagrafo 2o0. do
artigo 1467, da Constituig¥o Federal.

Art. 44p.)—- Fica (n] Executivo
autorizado a suplementar, por ato préaprio, o Crédito previsto
nesta Lei, em até 50% (cinquenta por cento).

Art. 450.)—- A classificaglo da
despesa serd feita no ato que abrir o Crédito aludido nesta Lei,
na forma do artigo 46, da Lei Federal 4320/64.

Art. 4éo.)— Fara o exercicio de
1997 e subsequente, o Executivo providenciard a incluso das
despesas autorizadas por esta Lei nos Orgamentos Anuais do
Municipio.

Art. 47o0.)—- Esta Lei entrarad em
vigor na data de sua publicag3o, revogadas as disposigles em
contrario.

Gabinete dao Frefeito Municipal de
Finh3o, em 26 de Margo de 19%6.

‘II
ANTEMARY HEMM
Prfei icipal
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