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LEI N.° 994-2000

Sumula: Dispde sobre as Diretrizes Orgamentanas para O exercicio
financeiro de 2001 e da outras providéncias.

St. Osvaldo Lupepsa, Prefeito do Municipio de Pinhdo, usando das
atabuicdes que lhe sdo conferidas poc ley, faz saber que a2 Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam estabelecidas, para a elaboragdo dos Orgamentos do
Municipio, relativo ao exercicio de 2001, as Diretrnizes Gerais de que trata este Capitulo, os
principios estabelecidos na constituigdo Federal, na constituigdo Estadual no que couber, na Lei
Fedecral n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, e a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 2° A estrutura or¢amentdria que servird de base para elaborago
dos orcamenios-programa para os proximos exercicios deverd obedecer a disposi¢o constante do
Anexo i, que faz parte integrante desta Lei.

Art. 3° As umdades or¢amentdrias, quando da elaboragdo de suas
propostas parciais, deverfio atender a estrutura orgamentaria e as determinagbes emanadas pelos
setores competentes da drea.

935/2%‘20

Art. 4°. A proposta orgamentina, que nao contera dispositivo estranho a
previsio da receuta e a fixagdo da despesa, face a Constituigdo Federal e a Let de Respoasabilidade
Fiscal, atendecd a2 um psocesso de planejamento permanente, a descentraliza¢io, a partcipagio
comunitanas, e compreendera:

Paragrafo unico. O orgamento da seguodade social, abrangendo todas
as entidades de sadde, previdéncia e assisténcia soctal, quando couber.

Art. 5°. A Lei Orgamentana dispensard, na fixagdo da despesa ¢ na
cstimatva da ceceita, atengao aos principios de :

1. Priondade de snvestimentos nas dteas SOCIats;
IL. Austendade na gestio dos recursos publicos;

[Tl.Modermizagdo na agio governameotal;
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Art. 6°. A proposta orgamentioa anual atenderd as diretazes gerais € 408
principios de uaidade, universalidade e anuvalidade, ndo podendo o montante das despesas fixadas
exceder a previsio da receita para O €Xercicio.

Art. 7°. As receitas e as despesas serfo estimadas, tomando-se por base o
indice de inflacdo apurado nos Wltmos doze meses, a tendéncia ¢ o comportamento da arrecadagio
muaicipal més 2 més, tendo em vista principalmente os reflexos dos planos de estabilizagio econdmica
editados pelo governo federal.

§ 1°. Na estimativa das ceceitas deverdo sce coosideradas, ainda, as
modificagbes da legislagio tabutira, incumbindo 2 Administragio o seguinte:

. aatualizacio dos elementos fisicos das unidades imobilidnas;

Il a edigio de uma planta genérica de valores de forma a minimizar a
difecenga eatre as aliquotas nominais e as efetivas;

[1La cxpansio do numero de contribuintes;

IV.a arualizagdo do cadastro imobilidgo fiscal.

§ 2° As taxas de politica admunistrativa e de servigos piblicos deverdo
renumerar 2 atividade municipal de maneira a equilibrar as respectivas despesas.

§ 3° Os tabutos, cujo recolhimento podera ser efetuado em parcelss,
serdo comgidos monetaniamente segundo a vanagio estabelecida pela unidade fiscal do municipio.

§ 4.° Neohum compromisso serd zssumido sem que exista dotagiio
orgamentina, e recursos financeiros previsto na programagio de desembolso, e a inscri¢ao de Restos a
Pagas estard limitada ao montante das disponibilidades de caixa.

Art. 8°. O Poder Executivo € autorizado, nos termos da Constituigio
Federal, a:

I. Realizar operagoes de crédito por antecipagio da receita , nos termos da
legaslagio em vigors;

[I. Realizar opera¢des de crédito até o limite estabelecido pela legislagio em
vigor;

HILAbar crédito adiciomass suplementaces até o limite de 10% (dez por
cento) do orgamento das despesas, nos termos da legislagio vigente:
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IV.Transpor, remaaejac ou transferir recursos, dentro de uma mesma
categona de programagio, sem prévia avtonzagio legislativa, nos termos
do inc. V], do art. 167, da Constitwcio Federal.

Art. 9°. Nio sendo devolvido o autdgrafo de ler orgamentinia até o iaicio
do exercicio de 2001 ao Poder Executivo, (ica este autorizado a realizar 2 proposta orgamentdria, até 2
sua aprovacio e remessa pelo Poder Legislativo, na base de 1/12 (um doze avos) em cada meés.

Parigrafo tnico. Parz ateader o disposto na Let de Responsabdidade
Fiscal, o Poder Execunvo se incumbird do seguinte;

I. Estabelecer Programagio Financeira € o Cronograma de execucio
mensal de desembolso;

I1. Publicar até 30 dias apds o encercamento do bimestre, relaténo resumido
da execugdo orgamentiria,

HHLOs Planos, LDO, Os¢amentos, Prestagio de Constas, Parecer do

T.C.E., serio amplamente divulgados, inclusive na Internet, e ficard a
disposigao da comuaidade.

Art. 10°. O orgamento fiscal abrangera os Poderes Executivo ¢
Legislativo, e as entdades das Administragdes direta e indireta.

Art. 11°. As despesas com pessoal ¢ encargos ndo poderio Ter
acréscimo real em relag3o aos créditos correspondentes, € 0s aumentos para o proxu.'no exercicio
ficardo condicionados a existénciz de recursos, expressa autonizagio legislattva, e as disposicSes
emitidas no art. 169 da Constituigio Federal, ¢ no art. 38 do ato das Disposi¢des Constituicionais
Transitonas, ndo podendo exceder o limite de 60% da Receita Correate Liquida Municipal.

Art. 12°, A concessio de Auxilios e Subvengdes dependerd de
autoozagdo Legislauva, atcavés de les especifica.

Art. 13°. O wmunicipio aplicard, no mianimo, 25% (vinte e cinco por
cento) das receitas resultaptes de impostos aa manutengio e desenvolvimento do ensino, nos termos
do art. 212 da Constutuicdo Federal.
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NN Aut. 14°. A proposta orgamentina, que o Poder Executivo encamiohar
%ﬁ\ ao Poder Legislativo até o dia 15 de agosto, compor-se-a de:
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I. Projeto de lei orgamentana;

I1. Tabelas explicativas da receita e despesas dos trés 0ltimos exercicios.

O
N0
\() 3 Art. 15°. Esta Le1 entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
- Q07 § as disposigdes em contrario. J / )
N do Otk |4 o« 49 (94%/ig
% 4 Mwﬂo g Jo

Gabinete do Prefeito Municipal de Pinhdo, Estado do Parand, em 07
de Julho de 2000.

o -

Osvaldo Lupepsa
Prefeito Municipal de Pinhdo
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ANEXO 1

1- LEGISLATIVA

1.1- ACOES

1.1.1 - Fazer cumprir a Lei Orgéanica do Municipio, Regimento Interno da Cémara,
a Constituigdo Estadual e Federal;

1.1.2 - Fiscalizar sobre as matérias de competéncia do Municipio de interesse Jocal;

1.1.3 - Legislar sobre as matérias de competéncia do Municipio de interesse local,

1.1.4 - As atribui¢des de competéncia exclusiva da Cdmara Municipal,

1.1.5 - Aprimoramento técnico de Recursos Humanos e Administrativo,

1.1.6 - Contrata¢do de servigos de Assessoramento Juridico, Contabil, Financeiro e
Administrativo,

1.1.7 - Recursos para realizagdo de Encontros, Seminérios, Simp6sios;

1.1.8 - Aquisi¢do de veiculos, equipamentos de informatica, mateniais permanentes,
PABX, material de consumo em geral, para 0 bom desempenho das atividades
e atribuigdes do Poder Legislativo.

2 - ADMINISTRACAO, FENANCAS E ASSESSORIAS

2.1- OBJETIVO: Essas Secretarias e Assessorias, tem como objetivo gerir
administragdo interma do Executivo bem como dar encaminhamento e
assessoramento as demais secretarias executoras de obras e servigos externos. O
trabalho realizar-se-4 de acordo com as legislagdes vigentes e em consonincia
com uma visfio integrada de desenvolvimento do Municipio.

2.2- ACOES:
2.2.1 - ADMINISTRACAO

2.2.1.1 - Treinamento e aperfeigoamento de recursos humanos;

2.2.1.2 - Reestruturagfio do quadro de funcionarios;

2.2.1.3 - Readequag@o da estrutura administrativa;

2.2.1.4 -Revisdo de leis relativas ao regime juridico unico, estatuto dos servidores e
plano de cargos e salarios em carreira;

2.2.1.5 - Manuten¢do das estruturas e servigos dos érgé’?xadmhﬁstrativos;

L
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2.2.1.6 - Aquisigdo de equipamentos mobilidrios para as repartigdes inerentes as
repartigdes publicas municipais;

2.2.1.7 - Reforma de prédios, patios e equipamentos da administragéo;

2.2.1.8 - Efetivagdo de concursos e testes seletivos para preenchimentos de vagas ou
readequagZo interna;

2.2.1.9 - Informaética, adequagdo e novas aquisigdes,

2.2.1.10 - Servigo de individualizagdo das contas do FGTS;

2.2.1.11 - Elaborag¢do do plano de uso e ocupagdo do solo urbano,

2.2.1.12 - Aceleragdo dos processos de cobran¢a executiva da divida ativa e
encargos,

2.2.1.13 - Agilizar convénios com associagdes ou entidades;

2.2.1.14 - Reposigio e revisdes dos vencimentos, proventos dos funcionarios;

2.2.1.15 - Locagdo de imébveis, veiculos para suprir necessidades administrativas;

2.2.1.16 - Controle e funcionamento do almoxarifado central;.

2.2.1.17 - Elaboragfo de planos de agdo relacionados aos loteamentos irregulares e
situagdes de desapropriagdes de areas urbanas € rurais, bem como
indenizagges.

2.2.1.18 - Estabalecimento de convénio ou acordos com a Secretaria de Seguranga
Publica do Parana e com o Tribunal de Justi¢a do Parana.

2.2.1.19 - Instituigdo da Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes (CIPA).

2.3 - FINANCAS

2.3.1 - Continuagdo da efetivagdo dos pagamentos € controles orgamentarios
bancarios, com modemizag¢io de efetivagio;

© 2.3.2 - Modernizagdo e informatizagdo total do Setor de Tributagdo, inclusive o

Setor  de Produtor Rural, com vistas a aumentar a eficiéncia da

arrecadagdo tributana,

2.3.3 - Definigdo e execu¢do de cobrangas de dividas ativas e encargos;
2.3.4 - Coordenar e assessorar fundos municipais;
2.3.5 - Aperfeigoar e coordenar processo permanente de fiscalizagdo de Tributo;

2.3.6 - Servigos de gerenciamento e revisdo dos processos de despesas pagas pelo
municipio;

2.3.7 - Palestras no interior do Municipio visando conscientizar o produtor rural na
emissdo da Nota Fiscal de Produtor;

2.3.8 -Fiscalizagdo acentuada nas cobrangas de Taxa de Embarque na Rodoviaria
Municipal;

2.3.9 - Aperfeicoamento do Convénio Fiscal firmado entre Pinhdo e os Municipio
vizinhos;

2.3.10 - Implantagdo de servigo de auditoria interna. W
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2.4 - ASSESSORIA JURIDICA

2.4.1 - Realizagdo de assessoria juridica interna em carater geral, como elaboragio de
projetos de leis, decretos e outros,

2.4.2 - Elaboragdo de pareceres juridicos;

2.4.3 - Atendimentos de consultas de assuntos internos e em carater geral solicitados
tanto por servidores como pelos municipes;

2.4.4 - Propositura de agdes judiciais em favor do Executivo Municipal,

2.45-Defesa do Poder Executivo em processos daJustica Comum e em
Reclamatérias Trabalhistas;

2.5- ASSESSORIA DE IMPRENSA

2.5.1 - Manter um arquivo com fotos ¢ relatos de acontecimentos;

2.5.2 - Enviar para a Imprensa informagdes sobre a Administragéo,

2.5.3 - Assessorar os demais 6rgios em relagdo as publicidades;

2.5.4 - Estruturar o setor com instrumentos inerentes ao trabatho;

2.5.5 - Manter e publicar boletins informativos em radios;

2.5.6 - Manter e publicar boletins escritos, periodicamente,

2.5.7 - Enviar para imprensa oficial os atos oficiais do Municipio,

2.5.8 - Coordenar o Cerimonial de todos os eventos realizados no Municipio;

2.5.9 - Divulgacdo das obras que estdo sendo executadas no Municipio, através de
placas, jornal, boletins informativos, radios, etc.

3 - AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE

3.1 - OBJETIVO: Atuar em conjunto com o Conselho de Desenvolvimento Rural,
através de visdo integrada do Municipio desenvolvendo politicas que sejam vidveis
economicamente, aceitas culturalmente, sustentaveis ecologicamente e justas
soclalmente, priorizando aos pequenos agricultores.

3.2 - ACOES:

3.2.1 - Em conjunto com o Conselhoe a comunidade fazer cumprir as metas do
Plano de Desenvolvimento Rural.

3.2.2 - Desenvolver permanente processo de conscientizagio através de Palestras,

cursos dias~-de-campo, etc. @7

AVENIDATRIFON HANYSZ, 220 - TELEFONE: (042) 777-1122 - CEP 851;6-000 - PINHAO - PARANA



ESTADO DO PARANA
C.G.C. (ME) 76.178.011/0001-28

323 - Incentivar a organizagdo dos a gricultores em associagdes, sindicatos e
cooperativas, empresas, etc.

3.2.4 - Estabelecer ¢ atuar em parcgria com 6rgdos ligados a agricultura a nivel
Municipal, Estadual e Federal.

3.2.5 - Apolar e assessorar entidades que atuam na questdo da regularizagdo
f undidria do Municipio.

3.2.6 - Desenvolver uma campanha de conscientizagdo sobre a utilizagdo da nota do

produtor rural, para fins tributarios e previdenciarios.

Realizar campanha de conscientizagfo sobre preservagdo ambiental.

Realizar com o Conselho, financiamentos aos agricultores com o recurso do

Fundo de Desenvolvimento Rural - FUNDER.

3.2.9 - Manter convénios com o Estado e parceria com entidades rurais.

3.2.10 - Em conjunto com a Secretaria Municipal de Educagdo adaptar os curriculos
das escolas municipais, mtIoduzmdo maténas relativas ao desenvolvimento

rural.

3.2.11 - Treinamento e aperfeicoamento da equipe técnica da Secretaria da

Agricultura.

3.2.12 - Manter o servigo de Inspe¢do Municipal para o registro de produtos de
origem animal e vegetal,viabilizando o comércio local, aos pequenos médios
produtores rurais;

3.2.13 - Melhoria genética dos rebanhos através de distribuigdo e repasse de
matrizes, reprodutores, inseminagdo artificial e outras praticas.

3.2.14 - Melhoria genética de espécies vegetals, objetivando o aumento da
produtividade agricola, especialmente nas regides de faxinais e vales;

3.2.15 - Realizag3o de feiras e exposig¢des objetivando a divulgagdo € o incentivo aos
criadores;

3.2.16 - Melhoria ¢ aumento da capacidade produtiva do viveiro de mudas de
esséncias florestais.

3.2.17 - Apoiar e promover a eletrificagdo rural.

3.2.18 - Modemnizagdo da feira de produtos hortifrutigrangeiros.

3.2.19 - Modemizar e aumentar a capacidade de atendimento da patrultha

mecanizada agricola;

3.2.20 - Apoio e incenttvo a industrializa¢#o de produtos, objetivando agregar valor a
matéria-prima.

3.2.21 - Em convénio com a Sccretaria Municipal de Educagio, fomentar em Escolas
o desenvolvimento de hortas c plantio de arvores frutiferas, como polos
irradiadores dessas praticas na vida famihiar do educando.

3.2.22 - Apoiar e 1ncentivar a construgdo de tanques, fazer repasse e distribui¢do de
alevinos aos pequenos produtores, com parceiras do Municipio € do Estado.

3.2.23 - Reforma ¢ adequagdo das estruturas fisicas pertencentf/?jsta secretaria.

3.2.7
328

1

3.2.24 - Aquisigdo de veiculos, maquinas € equipamentos.
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3.2.25 - Manter politica consistente de Fomento Agropecuario.

3.2.26 - Implantar Projeto de desenvolvimento auto sustentavel das comunidades
ribetirinhas situadas nas nmargens das represas de Foz do Areiae
Segredo, dando prioridade a eletrifica¢do das propriedades e diversificagdes
das atividades agricolas, tais como fruticultura, cana de agucar,
piscicultura e agroindustrializagdo.

3.2.27 - Dar apoio e incentivo a0 Projeto Casa Familiar Rural.

3.2.28- Adequagio de areas para o cultivo, preservando o meio ambiente, protegendo

0 solo e a agua.

3.2.29 - Readequagdo de estradas.

32.30 - Apoio a0 Projeto Regional de Agro-ecologia, agricultura orgénica e
participagdo  financeira junto ao Fundo de Parceria proposto pelo Fundo
Brasileiro para biodiversidade, em convénio com a AFATRUP e Fundagdo
RURECO. .

3.2.31 - Aquisi¢do  de calcéario e horas maquinas contemplando os Projetos das
Associagdes de Desenvolvimento Rural.

4 - SECRETARIA DE CULTURA E ESPORTES

4.1- OBJETIVO: Admimistrar a prética e estruturas esportivas, proporcionando a
participagio da comunidade e desenvolvendo o relacionametno social e a
integragdo entre as pessoas.Promover agdes culturais, oportunizando maior
conhecimento e incentivando o desenvolvimemo cultural do Municipio. Trabalhar
o turismo, divulgando o Municipio e as belezas naturais que nele ha.

4.2- ACOES:

4.2.1 - Compor uma cquipe de profissionais especializados nas areas especificas das
respectivas modalidades esportivas para treinamentos e realizagdes;

4.2.2 - Promover campanhas de participagfo e conscientizagdo da populag@o em
atividades esportivas;

4.2.3 - Promover a participa¢do nas atividades coletivas com carater social.

4.2.4 -Formagdo da Associagdo de Turismo e Esporte e Casa do Artesanato

4.2.5 -Reforma e adapta¢fo da antiga prefeitoura para casa da Cultura , com vistas
a instalagdo do museu, biblioteca e videoteca;

4.2.6 - Melhoria do Acervo da Biblioteca Municipal;

4.2.7 - Realizagdo dos Shows, que busquem o lazer e a integragdo da comunidade.

4.2.8 -Incentivo a grupo de danga, teatro, musica e artes,

4.2.9 - Criago e incentivo a Banda Municipal;

4.2.10 - Construgfio de praga de lazer nos bairros Lindouro e Vila C ;
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4.2.11 - Reforma do Ginasio XV de Dezembro e Angelo Cesar Brolini, troca de piso,
estrutura de basquete, cabine de radio, reforma na cobertura, cadeiras nas
arquibancadas.

4.2.12 - Reforma ¢ instalagdo de iluminagao do Estadio Municipal,

4.2.13 - Construgio do Parque de Lazer e Ambiental, na area da Vila Nossa Senhora
da Gléria, com quadra de esportes e campo de suigo iluminado.

4.2.14 - Constru¢do de quadra de ténis;

4.2.15 - Construgdo de pista de atletismo e Skat.

4.2.16 - Criagdo da Liga de Futebol;

42.17 - Constru¢do de recantos nas areas do Rio Quadrado, Guarapuavinha e
Cachoetrinha;

4.2.18 - Construc¢do de quadra em cada bairro;

4.2.19 - Repasse de verba para Associa¢do de moradores das comunidades rurais para
implantagdo de lazer junto aos campos de futebol ja_existentes, bem como
melhorias nos campos que contemplem a comunidade.

4.2.20 - Construcdo de quadra e campos de futebol no interior e bairros;

4221 - Apoio, organizagdio permanente de torneios, campeonatos, sempre
objetivando a integragdo e o lazer de torneios entre cidade e interior;

4222 - Apoio, a equipes que representam o municipio em competi¢des fora do
municipio, em todas as modalidades esportivas e culturais;

4.2.23 - conclusdo da unidade de lazer e turismo junto ao alagado de Foz do Areia;

4.2.24 - Criar o Conselho Municipal de Turismo;

4.2.25 - Incentivar investimentos na area de turismo ¢ lazer, pesqueiros, cabanas, etc;

4.2.26 - Edigdo do Livro de Histéria do Municipio;

4.2.27 - Realiza¢do de exposi¢do de histdria, itinerante e permanente;

4.2.28 - Projeto que contemplem escolinhas de aprendizagem - Futebol de Campo,
Futsal, Basquete, Handebol, Judé e Voleibol;

4.2.29 - Projeto de voleibol 2000;

4.2.30 - Campeonato Paranaense de Futsal - Taga Prata, Taga Ouro;

4.2.31 - Campeonato Paranaense de Futsal - categorias Menores - Taga Prata;

4.2.32 - Projeto Recreagdo - Escolas Municipais, entregas de cestas basicas, bairros
de nosso Municipio, Estacdo Vida;

4.2.33 - Projeto integragdo: Tornelos de Futebol no mterior com recreagio;

4.2.34 - Projeto Cultura Ativa: com realizagdo de oficinas de pintura, artesanato,
canto, artes cénicas, musicas, etc;

4.2.35 - Realizagdo de jogos interbairros, da crianga e abertos.

5 - ASSISTENCIA SOCIAL

5.1- PROPOSTA DE ACAO: m

1 - w
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O Plano de A¢do de Assisténcia Social, tem por finalidade o cumprimento dos
objetivos da Lei Organica, Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Tendo em vista que este plano visa atender as prioridades contidas e que realmente so
necessarias na arca de assisténcia social. Daremos continuidade aos programas e
servigos existentes e também pretendemos implantar novos programas que
possibilitem ao usuario uma methoria na qualidade de vida.

5.2. OBJETIVOS:
5.2.1 - GERAIS:

5.2.1.1 - Proporcionar aos usuarios, melhoria na qualidade de vida,

5.2.1.2 - Desenvolver uma politica de Assisténcia Social, voltada aos segmentos
da popula¢do excluidos do acesso aos minimos sociais, tentando diminuir
agOes assistencialistas,com programas de orientagdes € apoio a geragdo de
renda as familias menos favorecidas.

5.2.2 - ESPECIFICOS:

5.2.2.1 - Incentivar e apoiar o desenvolvimento de programas de prote¢do a familia,
a crianga, ao adolescente, 2o 1doso € a pessoa portadora de deficiéncia;

5.2.2.2 - Apotar e estimular a atividades que levem a geragdo de renda;

5.2.2.3 - Incentivar a realizagdo de trabalhos comunitarios;

5.2.2.4 - Assessorar e apoia as entidades quanto a sua estruturagdo para
desenvolvimento dos programas na area social,

5.2.2.5 - Realizar programas que possibilite melhores condi¢des de saude, higiene,
alimentagdo, vestuario, trabalho e educagio as pessoas de baixa renda.

5.2.2.6 - Garantir que os servigos sejam prestados da melhor qualidade de acordo
com a Lei Organica de Assisténcia Social e Plano Municipal de Assisténcia
Social.

5.3- DIREYRIZES DE ACAO:

5.3.1 -Implantagdo da politica de Assisténcia Social voltada a familia,
desenvolvimento de a¢des que incluam o fortalecimento da familia,
considerando seu papel fundamental e insubstituivel na formagfo do ser
humano.

5.3.2 - Atendimento direcionado a familia, criangas adolescentes, pessoa portadora
de deficiéncia e idoso;

5.3.3 - Acesso a programas de geragfo de renda e apoio as atividades produtivas;
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5.3.4 - Estabelecimento de agdes e programas que criem condigdes de melhoria de
qualidade de vida e acesso a servigos essenciais no meio rural, para que o
trabalhador se fixe no local de origem,;

5.3.5- Valorizagdo e organizagdo de iniciativas comunitarias, mcentivos
as comunidades para o desenvolvimento de um processo de organizagdo
comunitaria (associa¢des de moradores, clube de mées, etc.);

5.3.6 - Capacita¢do de recursos humanos, capacitagdo de pessoal em todos os niveis
para a melhoria no desenvolvimento de seus trabalhos e programas,
conscientizagdo no atendimento & populagdo menos favorecida;

5.3.7 - Estabelecer parcerias com organizagdes governamentais € ndo governamentais

para a realizag3o de programas nas dreas de atuag#o da secretaria,visando a co-
responsabilidade nas questdes sociais;

5.3.8 - Divulgagdo das agdes/informagdes: divulgagdo, e difusdo a sociedade em geral
dos programas e servigos de Assisténcia Social no munigipio.

5.4- METAS:

5.4.1 - Programa Centro de Afendimentoa familia:

Acdes:

a) Implantagdo do Centro de Atendimento a Familia, dando prioridade as gestantes
principalmente as do interior, reaproveitando as estruturas ja existentes, em
parceria com a Secretaria Municipal de Saude;

b) Realiza¢ao de atividades direcionadas as familias de baixa renda,

¢) Atendimentos esporadicos, com doa¢bes de passagens, medicamentos, transporte de
mudangas e encaminhamentos;

..d) Acompanhamento e orientag#o nas areas de: saude, higiene, alimentag&o, educag&o
entre outros,

e) Documentagdo pessoal, conforme solicitagio da promotoria publica.

5.4.2-Implantagcdo de Barracdo de Producgio As Familias de baixa renda,
buscando parcerias.

5.4.3 -Projeto de Associa¢do de Moradores da Sede e do Interior do Municipio.

Acdes:

a) Organizar as comunidades para que em conjunto discutam os problemas juntamente
com os poderes constituidos cheguem a uma resolugdo de seus problemas ;

b) Participagdo comunitaria em trabalhos desenvolvidos nas comunidades em forma
de mutirfo,

c) Viabilizar palestras, reunides, orientagdes, juntamente com as associa¢des de

moradores da sede e do interior do municipio. [//2[
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Atenditnento Previsto: 30 Associagdes.

5.4.4 - Programa de atendimento a crianca e adultos, nas vilas e bairros do

municipio ( Grupo de mulheres, Artesanato, Nutri¢io, Reunides e Palestras ).

Ag¢oes:

a) Este programa visa atender familias de baixa renda especialmente criangas,
adolescentes, gestantes e pessoas portadoras de deficiéncia, idosos, através de
complementagdo alimentar, numa a¢do de combate a desnutrigdo;

b) Propiciar diversas atividades voltadas a organizagdo comunitiria, ao lazer a
realizag¢do de cursos, trabalhos manuais, entre outros, desde que seja dos interesses
dos moradores, sera destinado a todas as faixas etérias;

¢) Distribui¢do da Super - Sopa, com acompanhamento da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Pastoral da Crianga.

Atendimento Previsto: 120 familias.

5.4.5 - Priorizar o atendimento as familias carentes e principalmente a
subnutri¢io infantil em parceria com as entidades governamentais e¢ nio -
governamentais.

4.4.5.1. Acoes:

a) Realiza¢do de cadastros de familias de baixa renda do municipio e suas condigdes
econdmicas e sociais, através dos funciondrios da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Pastoral da Crianga.

b) Promover campanhas de agasalhos, alimentos, reunides e palestras, cestas basicas
e medicamentos;

c) Promover a alimentagdo a grupos de criangas subnutridas do municipio, em
conjunto com a comunidade , Pastoral da Crianga e Associagdes de Moradores.

Atendimento Previsto: 2.340 familias

5.4.6 - Realiza¢do de cursos, criando novas op¢des de renda.

5.4.6.1 Acdes:

a) Realizar cursos de corte e costura, trabalhos manuais, artesanato, alimentag¢fo
altermativa, higiene bésica, entre outros, visando proporcionar as familias
menos favorecidas, novas fontes de renda;

b) Aproveitar funcionarios para o desenvolvimento desses cursos (Provopar,
APMI, e FUBEM);

Atendumento Previsto:

Corte € costura: 02 por ano;

Trabalhos Manuais: 02 por ano;

Artesanato: 02 por ano;

Alimentagdo Alternativa: 04 por ano. ﬁ/

(£
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Horta Caseira: acompanhamento de um técnico agricola.

5.4.7 - Incentivar e Apoiar os Programas de Geracdo de Renda as Familias do

Municipio e Qutros.

5.4.7.1 - Acdes:

a) Atender dentro das possibilidades os atendimentos esporadicos de fornecimentos
de passagens rodoviarias, medicamentos, géneros alimenticios (cestas bésicas),
roupas e cal¢ados usados;

b) Orientar e auxiliar as pessoas na organizagdo da documentagio pessoal ¢ divulgar
a gratuidade dos mesmos conforme Lei n.° 9.334;

¢) Encaminhamento e esclarecimento a populagdo, conscientizando e informando
sobre aposentadorias e demais beneficios para deficientes fisicos ¢ mentais e
também de 1dosos;

d) Incentivo e apoio as familias de baixa renda com programa de gerago de renda.

Atendimento Previsto: 120 familias

5.4.8 -Promover o desenvolvimento de atividades com idosos e de pessoas de

terceira idade.

5.4.8.1 - Agdes:

a) Sociabilizag8o dos grupos por meio de atividades recreativas, reunides em grupos €
de convivéncia, em conjunto com outras instituigdes (SESC, SESI, etc.);

b) Promover a participagdo dos grupos em feiras e eventos, bem como o
desenvolvimento de atividades recreativas e sociais;

¢) Promover o auxilio a manuten¢@do do Lar do Idoso e outras instituigdes
assistenciais do municipio;

d) Promover convénios com 6rgaos do Estado e Unido;

- ¢) Propiciar a integragfo dos idosos e da 3* Idade, junto a sociedade para que sua
histéria seja respeitada e valorizada, suas experiéncias aproveitadas, para que 0s
mesmos sintam-se uteis e assim se adaptardo de forma natural a essa fase da vida.
Também desenvolver trabalho gentatrico, fisico e psiquico.

Atendimento Previsto: 100 idosos

5.4.9 - Atendimento 3 crian¢a de 00 a 06 anos nas creches do municipio:

5.4.9.1 - Acgdes:

a) Considerando que a maioria das mdes necessitam trabalhar fora para auxiliar na
geracdo de renda de sua familia;

b) Proporcionar as criangas de 00 a 06 anos oriundas de familias de baixa renda,
direito as suas necessidades basicas, de alimentagdo, saude e lazer, visando o seu
desenvolvimento integral;

¢) Neste contexto a creche deve ter a caracteristica de espago educativo, superando a
perspectiva de guarda e dos cuidados fisicos, amplian?/}ﬁﬁmcﬁo sdclo-educativa

a4
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junto as familias e comunidade.
d) Cria¢do do Conselho de Creches, para que haja maior integragdo entre pais,
monitores € coordenadores.
Atendimento Previsto: 100 criangas em cada creche

5.4.10 - Atendimento a criancas e adolescentes de 07 a 17 anos, na Fundagio do

Bem Estar do Menor.

5.4.10.1. Acoes:

a) Propiciar a integragdo a infancia e adolescéncia, congregar o atendimento sécio-
educativo em meio aberto, pertencentes a familias desprovidas de recursos € sem
estrutura para a educagio de seus filhos;

b) Proporcionar a essas criangas e adolescentes a aprendizagem, tais como: esporte,
recreacdo, expressdo artistica, cultural, apoiar a escolaridade e iniciagdo
profissional; ]

¢) Integrar o grupo familiar, tendo em vista a sua importdncia no processo de
socializagdo e aprendizagem, estimulando-se a convivéncia e desenvolvimento
comunitano.

d) Possibilitar o melhoramento das instalag@es fisicas da Fubem, adequando-as aos

deficientes fisicos, melhorando e ampliando os programas ja existentes.

Atendimento Previsto: 200 criangas/ adolescentes

5.4.11- Atendimento a crianca e adolzscente de 00 a 18 anos na Casa Lar :

5.4.11.1. Acdes: '

a) Atender as necessidades de criangas e adolescentes na faixa etaria de 00 a 18 anos,
6rfaos, abandonados ou egressos de unidades de internamento, assim como oS
portadores de deficiéncia, demandatarios das politicas de protegéo, conforme o que
visa o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, visando a permanéncia ¢ a aquisi¢do
de habtlidades para a convivéncia na familia, na escola e no mundo do trabalho;

b) Atendimento aqueles que estejam em sttuagdo de risco pessoal e social,
proporcionando moradia alternativa e familia substituta.

Atendimento Previsto: 20 criangas/ adolescentes.

5.4.12 - Projeto Da Rua Para a Escola

5.4.12.1. Agdes:

a) Buscar o resgate de criangas e adolescentes que se encontram foram da rede formal
de ensino;

b) Distribuigdio de cestas bdsicas aos pais, como incentivo para que seus filhos
tenhain frequéncia regular na escola;
¢) Proporcionar a crianga e o adolescente o resgate da cidadania;
Atendimento Previsto: 60 criangas/adolescentes. /

. Nl
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5.4.13.Viabilizar assisténcia as pessoas portadoras de deficiéncia fisica e mental,

entre outros.

5.4.13.1. Acdes:

a) Beneficio da prestagdo continuada, onde a populagdo alvo € o idoso (IBPC ¢ PPD)
e portador de deficiéncia fisica e mental,

b) Beneficio eventual, onde a populagdo alvo sao:

- Crian¢as com auxilio natalidade.

- Famifias com cestas basicas ¢ moradia,

- Idoso com cestas basicas;

- Pessoas de baixa renda com auxilio funeral.

5.4.14.Atuacfio integrada com todas as secretarias em programas voltados a area
de assisténcia social, principalmente aos programas que levem a gerag¢do
de renda e a cidadania;

5.4.15.Garantir o cumprimento do ECA  (Estatute da Crian¢a e do
Adolescente), e do LOAS (Lei Organica de Assisténcia Social), divulgando-
as nas escolas, através de palestras e meios de comunicagdo.

5.4.16.Cadastramento das entidades junto ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social, para recebimento dos beneficios mediante proposta aprovada pelo
Conselho.

5.4.17.Incentivo aos projetos de escolarizaciio entre escolas de jovens e adultos,
mantendo o aluno na sua comunidade.

5.4.18.Elaboracio de diagnastico social do municipio, dando énfase ao idaso e a
crianca.

5.4.19. Apoio no programa de Planejamento Familiar , fomento e integracio do
programa “Filho Desejado”, de que trata a Lei n.° 920/98, de 22/04/98, de
forma que todos os segmentos formadores de opiniio e especialmente
pessoas da secretaria de Educacio, Assisténcia Social, Satide, Entidades e
Movimentos diretamente ligados ao assunto, trabalhem integrado e de
forma que o programa realmente se efetive.

5.4.20.Dar continuidade aos programas que visem retirar menores de atividades
insalubres e perigosas como por exemplo, o trabalho em carvoeiros ,
extrativismo entre outros ( erradicagdo do trabalho infantil ).

5.4.21.Implantacio de um programa como, Balcdo da Cidadania, orientativo de
direitos e deveres e da importiancia da conservac¢iio de documentos.

5.4.22.Viabilizar atendimento as criancas e adolescentes portadores de
necessidades educativas especiais, nos programas desenvolvidos pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Artesanato e Lazer.

5.4.23.Viabilizar programa para a divulgaciio e esclarecimento do trabalho da
Associacdo de Alcbolicos Andnimos (AAA), implantando o trabalho nos
bairros ¢ localidades, através da APAPER.

5.4.24.Apoio 4 implantagio da Ieira Livre paraﬁ}comércio de produtos
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agricolas, agroecoldgicos e artesanato do municipio.
5.4.25.Apoio ao Projeto de cria¢io do curso de técnico em enfermagem a nivel
p6s-médio.

5.4.26. Programas na APMI

5.4.26.1. Acdes:

a) Viabilizar atendimento a gestantes, nutrizes e criangas de 00 a 06 anos e familias
de baixa renda;

b) Propiciar uma boa alimentagdo as gestantes, acompanhamento pré-natal,
fabricagdo de enxovais, orientagdo quanto a nufrigdo, saude, higiene das mies e
das criangas;

¢) Realizar cursos, reunides, palestras com todas as participantes e suas familias.
Atendimento Previsto: 200 pessoas.

5.4.27. Programa de Habitag#to.:

5.4.27.1. Acdes:

a) Apoiar moradias as familias de baixa renda, em parceria com Secretaria de Obras.
Atendimento Previsto: 220 familias

5.4.28. Aquisi¢do de material permanente para as creches ¢ entidades

5.4.28.1. Acdes:

a) Proporcionar aos usuarios das entidades conforto € bem estar para que estes
sintam-se & vontade como s¢ estivessem em seus proprios lares, pois essas pessoas
s3o prioridade na area de Assisténcia Social;

b) Priorizar o atendimento de criangas e adolescentes em periodo integral, sendo que
com isso estaremos oportunizando o aumento da geragfo de renda doméstica.
Atendimento Previsto: 600 pessoas.

5.4.29. Aquisi¢io de Material de Consumo

5.4.29.1. Acdes:

a) Para o desenvolvimento € atendimento social, bem como alimenta¢do, material
didatico, material de limpeza e higiene, para as entidades vinculadas na area social.

Atendimento Previsto: 600 pessoas.

5.4.30. Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
5.4.30.1. A¢des:

a) Capacitagdo de recursos humanos;
b) Contratagdo de pessoal;

c) Diérnas

Atendimento Previsto: 15 pessoas

i
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5.4.31. Implanta¢io da Casa da Farinha Multimistura, j4 para combater a
desnutricio em parceria com outros municipios.

5.4.31.1.A¢0es:

a) Viabilizar através deste programa o combate a desnutrigo;

b) Distribui¢do da Super Sopa;.

Atendimento Previsto: 500 criangas.

5.4.32. Construco e Implantacio de Cepntros Comunitdrios nos Bairros do

Municipio e localidades com escolas oficinas (cozinhas alternativas, marcenaria),

em parceria com Associagdes de Bairros e outras entidades.

5.4.32.1. A¢des

a) Viabilizar programas integrados, com maior possibilidade de resolug¢do dos
problemas. L

5.4.33- Cous6rcio Intermunicipal da regidio, para a constru¢io de um Centro
de Recuperaciio de Adolescentes Infratores, com trabalho junto a familia dos
mesmos.

5.4.34 -Construgio de Celas Especiais, para adolescentes ¢ mulheres.

5.4.35. Construcido de uma Crecke no Jardim Mazurechen, Terreno da APML
Atendimento Previsto: 100 criangas.

5.4,36. Constru¢iio de um Barracdo para marcenaria da Fubem, terreno da
antiga Fubem.
Atendimento Previsto: 50 criang¢as / adolescente.

5.4.37. Ampliacdo e reforma da Creche Tia Clarinha.
Atendimento Previsto 100 criancas de 0 a 5 anos.

5.4.38. Programa de manuteng¢io do Centro de Muiltiplo Uso.

a) Instalagiio no bairro Agua Verde;

b) Atendimento a idosos, criancas, adolescente, portadores de deficiéncia e
outras atividades comunitarias.

5.4.39. Capacitacio de recursos humanos

a) Secretaria de Assisténcia Social, Conselhos ¢ Entidades Governamentais e
Nio Governamentais.

5.4.40. Implantar uma chacara educativa em convénio com a APAPER e
parceria com outras Secretarias para realizacio de atividades com meninos e

meninas carentes ou dependentes quimicos. //}
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6 - SECRETARIA DE EDUCACAO
6.1 - OBJETIVO:

Desenvolver a politica educacional com vista a promover o desenvolvimento
cultural, social e econémico sendo que para isso adotard métodos modemos e
democraticos, bem como, valorizara a parceria com 6rgios e entidades.

6.2 - ACOES:
6.2.1 - Planejar, coordenar e acompanhar o desenvolvimento da nuclearizagdo do
ensino da zona rural, bem como, o0s locais apropriados para construgdo e
ampliagdo de unidades escolares, com equipamentos € mobilidrios necessarios
ao desenvolvimento das atividades, visando o maior nimero de alunos.
6.2.2 - Promover a¢des que visem prever o numero de matriculas a serem colocadas a
disposigdo dos alunos do ensimo bésico para o ano letivo.
6.2.3 - Suprir a demanda com o nimero de docentes necessarios € o ensalamento das
turmas do ensino basico.
6.2.4 - Reduzir, com a unplantacdo da nuclearizagdo, o ensino de classes
multisseriadas.
6.2.5 - Executar 0s servigos necessarios de estatistica mensal, relatorios e controle de
documentagdes. '
6.2.6 - Promover agdes que visem amelhoria do nivel de ensino, através da
capacita¢do do corpo docente, com realizagdo de cursos, palestras e seminarios,
da elaboragdo de material didatico e da utilizagdo de livros e apostilas
padronizadas.
6.2.7 - Promover reunides mensais, com a finalidade de avaliar a metodologia
utilizada pelo grupo de docentes, o nivel de aprendizagem ¢ as necessidades
operacionais das Unidades de Ensino.
6.2.8 -~ Analisar, avaliar e acompanhar o nivel de absenteismo, a evasdo e o indice de
reprovacgdo escolar.
6.2.9 - Implantar biblioteca nas escolas da sede.
6.2.9.1 - Construir bibliotecas nas Escolas da Sede e nos Niicleos do interior do
Municipio.

6.2.9.2 - Elaborar projetos para aquisigdo de livros para acervo da biblioteca, bem
como, aquisi¢do de mobilidrios nara as bibliotecas das escolas municipais da
sede.

6.2.9.3 - Implantar nos Nucleos de Ensino bibliotecas visando a complementacdo de

atividades de pesquisa ao corpo docente e ao corpo discente.

6.2.9.4 - Adquirir um veiculo para a byi teca ambulante para as escolas

il
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multisseriadas.

6.2.10 - Ampliar a rede fisica das escolas da rede urbana e dos nucleos.

6.2.10.1 - Construir o setor administrativo, banheiro e cozinha da Escola S&o Roque.

6.2.10.2 - Ampliar o espago fisico administrativo e construtr banheiros da Escola

Norberto Serapio Ferreira e S3o Roque.

6.2.10.3 - Estabelecer a demanda de atendimento escolar de cada estabelecimento da

zona urbana, através do porte.

6.2.10.4 - Garantir o numero de salas de aula para atender a demanda escolar e

o setor administrativo ¢ o pedagogico.

6.2.10.5-Dotar as escolas com  equipamentos mobiltdrios necessarios no

desenvolvimento de atividades escolares.

6.2.11 - Adquirir equipamentos e mobilidrios para a Secretaria Municipal de
Educacgdo.

6.2.12 - Adquirir uma impressora off-set.

6.2.13 - Oportunizar o aperfeigoamento docente nas zonas urbana e rural.

6.2.13.1 - Promover cursos, reuntdes, palestras e encontros para todo o corpo docente

e solicitar, quando Necessarto, pessoas capacitadas para o
desenvolvimento de atividades propostas nos eventos.

6.2.13.2 - Darcontinuidade ao  projeto de escolarizagdo de professores leigos,

incluindo o Pos-Médio — modalidade Magistério.

6.2.14 - Construir um centro educacional com anfiteatro, salas de reunifo e biblioteca
em conjunto com as demais secretarias municipais.

6.2.15 - Apoiar programas d¢ alfabetizag@o de adultos em conjunto com o férum de
alfabetizagdo de adultos de Pinh&o.

6.2.16 - Envolver as escolas municipais para que atuem como pdlos irradiadores
em programas ¢ campanhas de planejamento familiar e sadde preventiva.

- 6.2.17 - Fomentar em  escolas o desenvolvimento de hortas e plantio de arvores
frutiferas, emn conjunto com a Secretana de Agricultura, Pecuéria e Meio
Ambiente.

6.2.18 - Executar o projeto  “A Secretaria vai a Escola”, que tem por objetivo
desenvolver  a¢des que visem atender tanto 0s problemas
admuinistrativos quanto pedagogicos das escolas rurais e urbanas.

6.2.19 - Avaliar o rendimento escolar dos alunos de 1° a 4° séries das escolas rurais
e wrbanas através do projeto “Avaliagdo Escolar”.

6.2.20 - Realizar Avalia¢do Psicodiagnostica dos alunos de 17 a 4* séries das escolas
municipals das zonas urbana e rural.

6.2.21- Reorganizar a educag¢do municipal (porte de escolas, nimero de vagas por
escola,demanda de alunos, etc) para execug@o do Plano de Carreira e Estatuto
do Magistério.

6.2.22 - Manter classe especial e implantar salas de recursos nas escolas municipais

da zona urbana. ////E/
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6.2.23 - Adquinir micro  computadores para as Escolas da Sede e para os Nucleos
Escolares que ainda ndo possuem.
6.2.24 - Construir uma quadra de esportes coberta nas escolas municipais que ainda
n3o as possuem, em parceria com as APMs.
6.2.25 - Viabilizar a eletrificagfio das escolas e nucleos do interior aproveitando
convénio com o Estado através do Programa Luz no Campo.
6.2.26 - Construir uma Cancha -de Esportes no Nicleo Escolar Norberto Serapio
Ferretra em Faxinal dos Ribeiros.
6.2.27 - Construgfio da Sede propria para a Escola Municipal de Ensino Fundamental
Agua Verde com todas as dependéncias necessdrias para o funcionamento da
Escola.
6.2.28 - Construgéo-da Sede propria para a Escola Municipal -de Ensino Fundamental
Marechal Floriano Peixoto, com todas as dependéncias necessarias para o
funcionamento da Escola.

7 - SECRETARIA DE TRANSPORTES

7.1 — OBJETIVO: Administrar as estruturas publicas e prestar servigos que
estabelegam inelhorias das condigbes de transporte -da populag@o € escoamento da
produ¢do sempre levando em conta a participagdo da comurudade e orientado pdr um
plano integrado de desenvolvimento municipal.

7.2 - ACOES:;

7.2.1 - Construgdo de 06(oito) Pontes em diversas localidades do Municipio.

7.2.2 - Implantar ligagdo asféltica do trecho 2 Pinheiros a Usina  Segredo, em
- convénio com o Governo Estadual;

7.2.3 - Promover o recapeamento ¢ readequa¢do da rodovia Pinhdo-2 Pinheiros em
convénio com o Governo Estadual;

7.2.4 - Implantar o cascalhamento dos trechos: Estrada Barreiros, Serra da Mula até
o Pinhalzinho, Estrada Pog¢o Grande e Fax. dos Silvérios Faxinal dos Coutos a Balsa
Flotesta ¢ S&c Pedro e Pinhdo a Sdo Sebastido.

7.2.5 - Implantar no Municipio o Prejeto Caminhos da Educaglo, com cascalhamento
e readequagfo das vias por onde transitam veiculos de transporte escolar;

7.2.6 - Aquisicio de novas maquinas e montagem de Patrulhas Rodovidrias
Municipais;

7.2.7 - Patrolamento de 4800 kin/ano, nas estradas municipais, em épocas e condigdes
apropriadas, para que ndo haja desperdicios e danos por chuvas;

7.2.8 - Construgdo de 200 bueiros nas rodovias municipais em diversas localidades;
7.2.9 - Cascalhamento estratégicos de 200km/ano, nas estradas municipais, em pontos

criticos; /@/
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7.2.10 - Pavimentagdo de 6km nas estradas municipais (2 Pinheiros e Capédo Grande);,

7.2.11 - Abertura de 50Km de novas estradas na area rural do Municipio;

7.2.12 - Recapamento Asféltico de 23 km na malha asfaltada do Municipio;

7.2.13 - Colocagdo de 100 placas de sinalizagdo nas Rodovias Municipais, com
indicagdes de localidades;

7.2.14 - Aquisigdo de 02(dois) Caminhdes cagamba p/ transporte de cascalho;

7.2.15 - Implantagdo de programa informatizado para controle individual de todos os
veiculos/equipamentos/maquinas/com dados de manutengdo/combustiveis/horas de
trabalho/gastos de oficina,etc.;

7.2.16 - Implantar transporte coletivo urbano e interior do Municipio através de
Licitagdo Publica;

7.2.17 - Criar o Conselho Municipal de Transportes.

7.2.18 - Estabelecer convénio com as Associagdes devidamente organizada e
Jegalmente constituidas visando contratar conserveiros paras as.estradas vicinais.

8 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

8.1 - OBJETIVOS: Promover agdes em conjunto com o conselho de
Desenvolvimento Urbano de acordo com as normas do Plano de uso e
ocupagdo do solo urbano, objetivando manter ¢ ampliar estruturas e servigos
pablicos que promovam a melhoria das condi¢des de vida da populagio
urbana.

8.2 - ACOES:

© 8.2.1 - Debater com a comunidade o aprimoramento de normas e leis que dinamtzem
e melhorem a vida urbana;

8.2.2 - Capacitar através de treinamentos, cursos, e palestras a equipe de trabatho da
Secretaria em suas diversas areas;

8.2.3 - Elaboragdo de  servigos topograficos, terraplanagem, pavimentagdes,
calgamento, iduminagfo puiblica, saneamento basico, conservacdo de
arruamento,  sinalizagdo, melhoramentos, abastecimento de 4gua, etc.
Sendo que sempre que determunar o cédigo de postura ,0s  servigos
actma citados serdo oneradas com taxas;

8.2.4 - Calgamento de 30.000 m? de rua selecionando-os a partir da participagdo dos
moradores;

8.2.5 - Manutengfo de iméveis publicos (abastecimento de agua, posto telefdnico,
posto de sadde, sinalizagfo, eletnificagfo, escolas, etc.) e privados conforme
solicitagdo da Secretaria de Assisténcia Social;

8.2.6 - Arborizagdo e ajardinamento na area mb%
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8.2.7 - Expansdo da rede de energia e iluminagfo publica;

8.2.8 - Constru¢io de bueiros e cascalhamento da marginal a PR 170 ligando o trevo

secundario ao parque industrial.

8.2.9 - Coibir construgdes irregulares € a proliferagdo de loteamentos clandestinos
ou irregulares e fomentar regularizagdo no setor,

8.2.10 - Desenvolver um programa de regularizagdo de loteamentos;

8.2.11 - Padronizar em conjunto com os municipes, calgadas (via para pedestre) com
um Gnico tipo de piso, exigir em prazo pré-determinado a constru¢do de
muros em lotes baldios, caso ndo seja construido executar 0s servigos € Jangar
como contribuigdo de melhorias;

8.2.12 - Reelaborar novas legislagdes de incentivo a industria e comércio;

8.2.13 - Estudar um novo regimento bem como a ampliagdo do Parque Industrial;

8.2.14 -Constru¢do em parceira com o estado, de unidades tipo barracdo da produ¢do
para incentivar as pequenas € novas indistrias;

8.2.15 - Fazer levantamento e pesquisa de mercado para viabilizar a criagio de micro-
indastrias nos setores que Pinhdo tem maténa-pnma,

8.2.16 - Amplia¢do da rede de esgoto em mais de 18.000 metros;

8.2.17 - Ampliagdo da rede de galerias de 4guas pluviais oportunizando,
simultaneamente, a execugdo da rede de esgosto;

8.2.18 - Ampliagdo e melhoria nas instalagdes da fabrica de manilha;

8.2.19 - Constru¢éo de um barrac3o para efetuar a separagio do lixo;

8.2.20 - Manuten¢4o de programa de coleta seletiva e reciclagem de lixo;

8.2.21 - Execug¢do de um projeto de reestruturagio urbanistica do centro do Pinhdo,
especialmente as ruas Trifon Hanysz, Francisco Dellé e Praga S3o Cristdvido;

8.2.22 - Pavimientagdo asfaltica;

8.2.23 - Desapropriagdo para fins de preservagdo, através de parques ambientais e de

a conservagio;

8.2.24 - Aquisigdo de uma Patrola;

8.2.25 - Adquinr um terreno rural apropriado para implanta¢8o do Aterro Saniario.

8.2.26 - Adaptar oS logradouros e edificios publicos ao uso dos portadores de
deficiéncias.

9 -SAUDE

9.1 - OBJETIVO: Gerir através da equipe ¢ em consonancia com o Conselho
Municipal de Saude e parceria com outras Secretarias municipais, Programas e
Servigos no sentido de conquistar melthor qualidade de vida para a populagio.

i

9.2 - METAS:
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9.2.1 - Continuar diagnosticando, através dos agentes Comunitdrios de Saude, os
riscos e agravos 4 saude da populagdo e, buscar em conjunto com as demais
secretarias municipais, a solugdo para 0s mesmos;

9.2.2 - Atender no minimo 100 mulheres por més no Programa de Preven¢io do
Céncer de Mamas e do Colo Uterino;

9.2.3 - Dar continuidade no Programa de Combate as Caréncias Nutricionais;

9.2.4 - Manter o Programa de Combate a Tuberculose e Hanseniase,

9.2.5 - Alcangar o indice de cobertura vacinal recomendada pela OMS,;

9.2.6 - Manter o nimero de consultas ofertadas a populagio;

9.2.7 - Aprimorar o Programa de Bochechos de fluor nas escolas;

9.2.8 - Aprunorar o atendimento dentario prestado pelo Odontomovel;

9.2.9 - Dar continuidade no Programa de Preven¢do e Controle dos portadores de
Hipertensdo Arterial;

9.2.10 - Aperfeigoamento as a¢des de Vigilancia Sanitana e Epidemiologica com a
informatizagdo dos servigos e a implantagdo de um banco de dados da
situagc@o Epidemioldgica e sanitaria do municipio;

9.2.11 - Dar continuidade no Consoéricic Parana Medicamentos;

9.2.12 - Continuar filiado ao Consércio Intermunicipal de Satide da regido;

9.2.13 - Construir o novo Ambulatdério Municipal de Saude;

9.2.14 - Aumentar a frota de veiculos da secretaria e substituir os mais velhos;

9.2.15 - Construir 03 (trés) mini-postos de Saude, sendo 01 no Bairro Vila Caldas, 01

na comunidade de Agua Amarela e 01 na comunidade do Alto Alecrim.

0.2.16 - Fixar cadeiras e equipamentos odontolégicos nos Mini-Postos de Satde do
interior, priorizando os mais distantes da sede do Municipio.

9.3 - ACOES:

© 9.3.1 = Identificar e divulgar os fatores condicionantes e determinantes da saude;

9.3.2 - Atuar juntamente com empresas, sociedades organizadas, igreja e familias no
campo do desenvolvimento social, cultural e econdmico, visando a redugdo de
doencas;

9.3.3 - Manter programas, tais como:

a) Programas de Agentes Comunitdrios de Saude;

b) Programa de preven¢do do Cancer de Mama e do Colo Uterino;

c) Programa de Atendimento a Pacientes de Hipertensdo Arterial;

d) Programa de Saude Bucal;

e) Programa de Combate & Tuberculose e Hanseniase;

f) Juntamente com as Secretarias de Educagio e Assisténcia Social, criar o Programa

de Planejamento Familiar,

g) Executar servigos de Vigilincia Sanitaria e Epidemiologica na area de alimentagio,

nutrigdo e Saneamento Bésico;

h) Aderir a consdrcios intermunicipais a im de?@ orcionar um melhor atendimento

VU
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a populagdo;

1) Construgdo de um ambulatério Central novo, na sede do Municipio;

1) Aquisi¢io de materiais e equipamentos basicos para Ambulatério e Postos de Saide

no wnterior;

k) Desenvolver campanhas de orientagdo sobre varios aspectos, tanto de prevengédo

como controle de doencas;

I) Programa de Combate as Caréncias Nufrictonais;

m) Programa de Saide do Trabalhador com instala¢gdo da Comissdo Interna de

Prote¢do a Acidentes (CIPA), e implantago do programa de controle médico e saide

ocupacional dos servigos municipais;

9.3.4 - Implantagdo do Programa de Capacitagdo, Treinamento e Reciclagem dos

servidores efetivos da Secretaria Municipal de Saude, com objetivo de

melhorar
o atendimento 2 populagfo, bem como, a capacidade de resolutividade dos
problemas, inclusive nos mini-postos do interior;

9.3.5 - Implantagdo do controle de Prote¢do a Maternidade e Infancia, junto ao
Planejamento Familiar, conforme disposto na Lei Municipal n.° 920/98;

9.3.6 - Substituir dois veiculos da frota de carro da Secretaria;

9.3.7 - Aumentar em dois veiculos a frota de carros da secretaria, sendo um exclusivo
para a Vigilancia Sanitiria ¢ Epidemiologica;

9.3.8 - Implantar o servigo de triagem no ambulatdrio central, visando diminuir a
demanda de consulta; . .

9.3.9 - Cniar o Programa M¢édico da Familia.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pinhdo, Estado
do Parang, em 07 de julho de 2000.

Osvaldo Lupepsa

Prefelte Municipal
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