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Jornal Diario de Guarapuava SUMULA: Autoriza o Municipio de Pinhdo —

Paranda a proceder a contratacdo em caréater

temporario e para atendimento de excepcional

interesse publico, e d&a outras providéncias.

A Céamara Municipal de Pinh&o, no exercicio de suas
atribuicdes, aprovou, e Eu, Prefeito Municipal,uso das atribuices legais a mim conferidas e na
faculdade contida no artigo 37, inciso IX da Cdogtéo Federal e Lei Organica Municipal, sanciono

a presentéEl:

Art. 1°. Para atender a necessidade temporéaria de
excepcional interesse publico, o Poder ExecutivaidMpal, podera efetuar contratacdo de pessoal por

tempo determinado, nas condicdes, prazos e regipeeial previstos nesta Lei.

Paragrafo Unico. As contratacdes a que se refere o

caput deste artigo dar-se-do sob a forma de contrategime especial.

Art. 2°. Consideram-se como de excepcional interesse
publico as contratacdes por tempo determinado igaenv
| - atender a situacao de emergéncias ou calamjulauiea;
Il - combater surtos epidémicos;
lll - promover campanhas de salude temporarias quewsiveis, por fato alheio a vontade da
administragdo publica;
IV - atender ao suprimento de docentes na Rede dip@hide Ensino, nas hipoteses previstas na
presente Lei;
V - atender ao suprimento de pessoal especialipadodreas da saude e seguranca publica, nas
hipoteses previstas na presente Lei;
VI — contratagdo de pessoal técnico especializadmperacional, para realizacdo, elaboracéo e
execucdo de projetos, servicos e obras decorreletedermos de cooperagdo, ajuste, convénio ou
similar, com prazos determinados, implementadosianeal acordos, desde que haja em seu

desempenho subordinagdo do contratado ao érgaatidadge publica, vedado o
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aproveitamento dos contratados em qualquer owteada Administracdo Municipal;
VIl — manter e conservar a malha rodoviaria, realgervicos emergenciais nas rodovias e nas ruas
urbanas, bem como operar maquinas e equipamentndporte de pessoas e cargas;

VIl — suprir a area administrativa.

Art. 3°. O recrutamento do pessoal a ser contratado
nos termos desta Lei sera feito mediante Procesksin® Simplificado, por analise de curriculo
realizado por comissdo competente designada phrint mediante Decreto, sujeito a ampla

divulgacao, inclusive atraves do site da Prefeitudagdo de imprensa Oficial do Municipio.

§ 1°. Os aprovados deverdo apresentar atestado de
salde de aptidao fisica e mental, expedido poicmédgistrado no Conselho Regional de Medicina
considerando-o apto para o

exercicio da funcao, objeto da contratacao.

§ 2° A contratagdo para atender as necessidades

decorrentes de calamidade publica prescindira aepso seletivo.

§ 3°. A definicdo de Processo Seletivo Simplificado,
bem como as exigéncias para a contratacao tempasérdard sempre através de Edital Convocatario,
atendidos os seguintes
pressupostos minimos de validade:
| - ampla publicidade, inclusive de motivagéo deessidade das contratagoes;

Il - estabelecimento de critérios objetivos dgdquhento e avaliacdo, a serem estabelecidos nd Edita
de Convocacéo;

Il - inexisténcia de critérios que dificultem ecorribilidade das decis6es da Comissédo de Avaliaca
e Julgamento - CAJ, por parte dos candidatos, loeno pelo controle externo e social,

IV - vinculacado as regras do Edital e a classificafinal do certame.

§ 4°, O Processo Seletivo Simplificado — PSS, ter4 as
suas caracteristicas regulamentares adequadasativesndas contratacdes, admitida sua natureza

sumaria apenas para 0s casos de emergéncia eiargénc
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Art. 5°. As contratacbes serdo feitas por tempo
determinado, observando-se 0s seguintes prazos:
| - seis meses, no caso dos incisos | e || dd&rt.

Il - doze meses, nos casos dos demais incisod.d2f;ar

§ 1° Permanecendo a necessidade que gerou a
contratagao na forma da presente Lei, os prazabedstidos neste artigo poderéo ser prorrogados por
uma Unica vez e até a vigéncia prevista no contiagiinal, desde que néo ultrapasse o limite de 02

(dois) anos.

§ 2° As prorrogaces devem ser formalizadas em
termo aditivo ao contrato inicial, através de AtoAtiministracdo Municipal, ho prazo maximo de 30
(trinta) dias do termo final de vigéncia do cordra& plenamente demonstrada a necessidade de

prorrogacao da contratacdo nos termos desta Lei.

Art. 6° As contratacdes na forma da presente Lei
somente poderdo ser feitas com estrita observandiaite maximo de gastos com pessoal vinculado

a Administracdo Puablica Municipal, na forma da igente.

§ 1°.O caput do presente artigo ndo se aplica para as
contrata¢des temporarias vinculadas a convénierotde cooperacdo com prazo determinado, que
contenha repasse de recursos para 0o pagamentcsimapenvolvido nas atividades, e desde que a
receita ndo integre a receita corrente liquidasidenando-se apenas como gastos de pessoal o valor
excedente ao

considerado nos planos de aplicacdo dos recurget® ale convénios ajustes e termos de cooperagao.

§ 2°. As contratacbes deverdo ser solicitadas pelos
Secretérios Municipais, através de oficio diriggdoChefe do Poder Executivo, contendo:
| - justificativa pormenorizada sobre a necessidideontratacao;
Il - caracterizacdo da temporariedade do servigr &xecutado nos termos desta Lei;
Il - peculiaridades relativas as funcbes a sergencidas pelos contratados na forma desta Lei, como
a carga horaria semanal numero de horas, salétacehtraprestacéo, local da prestacdo do servico e
possiveis necessidades de deslocamento da sedepagdmento de gratificacbes decorrentes da

natureza da atividade a ser desenvolvida;
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IV - a estimativa de custos da contratacdo, a wrigea disponibilidade dos recursos financeiros e
orcamentarios necessarios as contratacoes;

V - pronunciamentos da Secretaria Municipal de Adsiiacao;

a) a Secretaria Municipal de Administracdo emitifarmacdes técnicas sobre a funcéo a ser
desenvolvida, salério e / ou contraprestacdo beno@mbre a necessidade da contratacdo dentro do
previsto na presente Lei;

b) a Secretaria Municipal de Administracdo emitinformacdo sobre o impacto financeiro das
solicitagbes, bem como sobre a disponibilidade nfte@a de recursos para a realizagdo das
contratacdes solicitadas, além de emitir inforreag8e for o caso, sobre o orgamento e programagao

financeira.

Art. 7°. E proibida a contratacdo, nos termos desta
Lei, de servidores da Administracéo Direta ou keidirdo Poder Executivo Municipal, nos termos do

artigo 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo Feder

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da nulidade do ctmteainfracéo ao disposto neste artigo importara
na responsabilidade administrativa da autoridadatraante e do contratado, inclusive em
solidariedade quanto a devolucdo dos valores paga@®ntratado, desde que apurada a concorréncia

deste.

Art. 8°. A remuneracdo do pessoal contratado, nos
termos desta Lei, sera fixada:
| - nos casos do art. 2° e seus incisos, em impoa&ado superior ao valor da remuneracao inicial,
respeitada sua habilitagdo, conforme constanteqnadros de cargos e salarios do servi¢co publico,
para servidores que desempenham fungdes semelhauntesio existindo a semelhanga, as condi¢cdes

do mercado de trabalho;

Paragrafo Unico. Para efeito deste artigo, ndo se
consideram as vantagens de natureza individualkeosdores ocupantes de cargos tomados como

paradigma.

Art. 9°. O pessoal contratado nos termos desta Lei
fica vinculado obrigatoriamente ao Regime GeraPdwridéncia Social cujas contribuicdes devem ser

recolhidas durante a vigéncia da contratacao.
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Art. 10. Aplica - se ao pessoal contratado nos termos
desta Lei os seguintes direitos:
| — vencimentos ou proventos ndo inferiores aaisatdinimo;
[l — irredutibilidade do subsidio e dos vencimentlzs ocupantes de cargo e emprego publico,
ressalvado o que dispde o artigo 37, Xl e XIV, dmgiituicdo Federal, estipulados no Edital de

Abertura do Processo Seletivo Simplificado - PSS.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pinh&o, Estado d®arand, aos oito dias do més

de Maio de dois mil e treze, 48.° Ano de Emancipag#®olitica.

Dirceu José de Oliveira

Prefeito Municipal



