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LEI N.° 1805/2013
DATA: 20/08/2013

SUMULA: Institui piso salarial minimo no
Municipio de Pinhdo, Estado do Parana e
concede reajuste salarial aos Servidores

Pudblicos Municipais e d& outras providéncias.

A Camara Municipal de Pinhdo, Estado do
Parana, aprovou e Eu, Prefeito Municipal, sanceseguinté.El:

Art. 1°. Fica instituido o piso salarial minimo do
Municipio de Pinh&o, Estado do Parana, no valdR$l&50,00 (Setecentos e cinquenta reais) aos
Servidores Publicos Municipais, ativos, inativqseasionistas.

Art. 2°. O piso salarial passa a vigorar a partir da
data de 01/08/2013 (um dia de agosto do ano dambestreze).

Art. 3°. Fica o Executivo Municipal autorizado a
conceder reajuste salarial no percentual de 2%s (dor cento), sobre os vencimentos dos
Servidores Publicos Municipais ativos, inativoseagionistas. O reajuste sera concedido a partir
da data de 01/08/2013.
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Art. 4.° Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pinh&o,
Estado do Parana, aos vinte dias do més Agosto dnoade dois mil e treze, 48.° Ano de

Emancipacéo Politica.

Dirceu de Oliveira
Prefeito Municipal



