
ESTADO DO PARANÁ
CNPJ (MF) 76.178.011/0001-2S

EXTRATO DE PORTARIAS N.°005/2013

EM

N,°

206/13

207/13

208/13

209/13

210/13

211/13

212/13

213/13

/13

215/13

216/13

217/13

218/13

219/13

DATA

29/04/2013

02/05/2013

02/05/2013

02/05/2013

02/05/2013

02/05/2013

02/05/2013

06/05/2013

07/05/2013

07/05/2013

07/05/2013

07/05/2013

08/05/2013

08/05/2013

NOMES

Servidoras Públicas Municipais

Servidores Público Municipal
Adecleverson Rodrigo Santos

Clarice Corrêa de Melo
Luiz Carlos Leal

Servidor Público Municipal
Jubel Míotto

Servidor Público Municipal
Aldenir Sideney Dalcurtívo

Servidor Público Municipal
Adilson António Freitas Lima

Servidora Pública Municipal
Janete Fagundes de Oliveira

Servidor Público Municipal
Rodrigo Dellê Lima

Servidores Públicos Municipais
Ana Mariniuza Dala Roza

Gerson José Ribeiro

Servidora Pública Municipal
Carine Maria Cavalli

Servidores Públicos Municipais

Servidora Pública Municipal
Marlene Sales de Almeida

Servidora Pública Municipal

ASSUNTO
Substitui a Servidora Pública Municipal Solange
Pletsch Caldas ocupante do cargo de Nutricionista,
nomeada pela Portaria n.°086/2013, de 01/03/2013
como membro da Comissão de Recebimento de
Mercadorias, pela Servidora Pública Municipal
Geliane Aparecida Piasecki.
Criar o Comité Gestor do Plano de Metas
Compromisso Todos pela Educação.
Concede 20 (vinte) dias de férias no período
01/07/2013 a 20/07/2013.
Concede 20 (vinte) dias de férias no período
01/07/2013 a 20/07/2013.
Concede 30 (trinta) dias de férias no período
02/05/2013 a 31/05/2013.
Concede Licença sem Remuneração de 02 (dois)
anos, de 02/05/2013 a 02/05/2015, conforme dispõe
o art 107 da Lei Municipal n.° 1450/2009.
Concede Licença sem Remuneração de 02 (dois)
anos, de 02/05/2013 a 02/05/2015, conforme dispõe
o art. 107 da Lei Municipal n.° 1450/2009.
Designa a desempenhar suas atívidades junto à
Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos.
Concede adicional de insalubridade de 20% (vinte
por cento), do salário mínimo nacional, com fulcro no
LTCAT elaborado pela Polimed e Lei Municipal n°
1.274/2006.
Dispensa servidores sócios do SIFUMPI para
Assembleia Geral Ordinária.

Concede Promoção da Classe A, Referência 07,
ascendendo à Classe B, Referência 07, nos termos do
art. 20, inciso III da Lei Municipal n.° 1451/2009 e
anexo XIV - Quadro de Referência de Vencimentos.
Concede 30 (trinta) dias de férias no período
08/05/2013 a 06/06/2013.

Concede 20 (vinte) dias de férias no período
03/06/2013 a 22/06/2013.

Concede 10 (dez) dias de férias no período
08/07/2013 a 17/07/2013.

Nomeia para comporem a Comissão de estudo
referente à viabilidade de novo enquadramento na
tabela salarial do Curso de Pedagogia advindos da
Vizivale.
Concede licença tratamento de saúde, de 14 de março
de 2013 a 15 de maio de 2013, conforme dispõe o art.
110 e seguintes da Lei Municipal n.° 1450/2009, de 18
de junho de 2009 e art. 111 e seguintes da Lei
Municipal n.° 1718/2012, de 13 de junho de 2012.
Concede remanejamento de função por 365
(trezentos e sessenta e cinco dfas) Hia*;. HP 05 HP abril
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220/13 08/05/2013

Noeli Conceição da Silva

Servidor Público Municipal
Sebastião Geraldo dos Santos

de 2013 a 05 de abril de 2014, conforme dispõe o art.
25 da Lei Municipal n.° 1450/2009, de 18 de junho de
2009, e Laudo da Perícia Médica.
Concede remanejamento de função por 365
(trezentos e sessenta e cinco dias) dias, de 26 de abril
de 2013 a 26 de abril de 2014, conforme dispõe o art.
25 da Lei Municipal n.° 1450/2009, de 18 de junho de
2009, e Laudo da Perícia Médica.

221/13 OS/05/2013
Servidora Pública Municipal

Roseli de Fátima Zaluski

Concede remanejamento de função por 240
(duzentos e quarenta dias) dias, de 26 de abril de
2013 a 22 de dezembro de 2013, conforme dispõe o
art. 25 da Lei Municipal n.° 1450/2009, de 18 de
junhoj3eJ2009,j; Laudo da PerfciaMédica.

-.22/13 08/05/2013

Servidores Públicos Municipais
Jeiza de Macedo Azevedo

José Israel Streiski

Rubiano Francisco Levinski

Concede 30 (trinta) diasde férias no período
13/05/2013 a 11/06/2013.
Concede 20 (vinte) dias de férias no período
08/07/2013 a 28/07/2013,
Concede 30 (trinta) dias de férias no período
IO/05/2013 a 08/06/2013.

223/13 08/05/2013
Servidor Público Municipal
Pedro Belém de Moraes Filho

Concede Promoção da Classe D, Referência 07,
ascendendo à Classe C, Referência 07, nos termos do
art. 20, inciso III da Lei Municipal n.° 1451/2009 e
anexo XIV - Quadro de Referência de Vencimentos.

224/13 08/05/2013
Servidor Público Municipal

Erondt Caldas

Concede Promoção da Classe B, Referência 07,
ascendendo à Classe C, Referência 07, nos termos do
art. 20, inciso III da Lei Municipal n." 1451/2009 e
anexo XIV - Quadro de Referência de Vencimentos.

225/13 08/05/2013
Servidor Público Municipal

Nailor Boeira de Oliveira

^26/13

Concede Promoção da Classe B, Referência 09,
ascendendo à Classe C, Referência 09, nos termos do
art 20, inciso III da Lei Municipal n.° 1451/2009 e
anexo XIV - Quadro de Referência de Vencimentos.

08/05/2013
Servidora Pública Municipal

Ana Jara Silva

Concede Promoção da Classe B, Referência 07,
ascendendo à Classe C, Referência 07, nos termos do
art. 20, inciso III da Lei Municipal n.° 1451/2009 e
anexo XIV - Quadro de Referência, de Vencimentos^

227/13 08/05/2013
Servidora Pública Municipal

Joaquina Aparecida de Quadros

Concede Promoção da Classe A, Referência 06,
ascendendo à Classe E, Referência 01, nos termos do
art. 27 da Lei Municipal n.° 1718/12 e Tabela Salarial
do Quadro do Magistério.

228/13 08/05/2013
Servidores Públicos Municipais

Concede, retroatívo a 01/04/2013, Avanço Funcional
de uma classe à outra aos Servidores Públicos
Municipais em virtude do cumprimento do estágio
probatório e aquisição de estabilidade no Concurso
Público 2009.

Servidores Públicos Municipal

229/13 08/05/2013

Concede Avanço Funcional de uma classe à outra aos
Servidores Públicos Municipais relacionados abaixo,
em, virtude do cumprimento do estágio probatório e
aquisição de estabilidade no Concurso Público 2009.

Pinhão, 09 de Maio de 2013.

Secretário
go de eus

iunicipal de Administração
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