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ESTADO DO PARANA

PUBLICADO EM

CNPJ (MF) 76.178.011/0001-28

EXTRATO DE PORTARIAS N.°002/2014

(¥ /03 ot

N.° DATA NOMES ASSUNTO
Servidora Publica Municipal Concede 30 (trinta) dias de férias, no periodo 07/01/2014 a
2
UR2) 11/02/2014 Marli Ferreira Kinceler 05/02/2014.
; % g - Concede, retroativo a Julho de 2013, Licenca Maternidade
Servidora Publica Municipal ; 3 4
2 2 i
053/14 11/02/2014 Graciele de Fatima Amaral die 140 {rentoreroiients) dlas,.de 2~/07/"0.13 a 18./91/2014'
conforme art. 117 e seguintes da Lei Municipal n.°
1450,/2009, de 18/06/2009.
Servidores Publicos Municipais
Gilson de Oliveira
Leonel Caldas Concede 30 (trinta) dias de férias, no periodo 03/03/2014 a
Pedro Amadeu Ribeiro 01/04/2014.
Sildo Nei Levinski
o » Concede 15 (quinze) dias de férias, no periodo 13/02/2014
Hoa/1a 11,02/ 2014 Suzana Aparecida Gongalves Ramos a27/02/2014.
Concede 15 (quinze) dias de férias, no periodo 17/03/2014
a31/03/2014.
Tadeu Francisco Tavares Gawron
z Piblicas Munitioal
Serh;;izrla{isauggcl\alsascil;?;ﬁalti’) - Designa a desempenharem suas atividades junto a Agéncia
055/14 11/02/2014 : do Trabalhador/ Secretaria do Trabalho, Emprego e
Marinez Tonet de Camargo - et ¢
Economia Solidéria - SETS.
g Servidora Publica Municipal Designa a desempenhar suas atividades junto ao IIPR -
056714 1/02/2014 Arminda Claudete da Silva Ribeiro Instituto de Identificagao do Parana.
. THE i Concede Licenca sem Remuneracao, de 02 (dois) anos, de
057/14 | 12/02/2014 Seréfzjszzbi‘ji‘;l\s?n"tgp“[ 12/02/2014 a 12/02/2016, conforme dispde o art. 127 e
seguintes da Lei Municipal n.° 1718/2012.
Servidoras Publicas Municipais
Jacira Nunes Vieira
(Presidente) Nomeia, para comporem a Comissdo Central de Avaliacao
058/14 12/02/2014 Mariza Teixeira da Silva Bellin de Desempenho do Quadro Préprio do Magistério,
Pricila Prestes Ferreira dos Santos referente ao ano de 2014.
Vera Lucia Gongalves Pereira
(Membros)
Concede, licenga prémio por assiduidade de 06 (seis)
. Tt . meses, correspondente ao periodo aquisitivo de
059/14 | 13/02/2014 Senvidor PiiblicoMunicipa 14/12/1995 a 13/12/2005, sendo esta convertida em
José Eucleris de Camargo il g ; -
2 pecunia, nos termos do art. 105 da Lei Municipal n.°
1.450,/2009.
Servidora Poblica Masgicical Concede, Licenca Maternidade de 180 (cento e oitenta)
060/14 13/02/2014 Elaine Cristina Al ! Abr léib iro dias, de 26/01/2014 a 25/07/2014, conforme art. 117 e
amnefnstina Alves Abreu Ribe seguintes da Lei Municipal n.° 1450/2009, de 18/06/2009.
Concede, Licenga Especial de 3 (trés) meses, de 11/02/2014
061/14 13/02/2014 Servidora Publica Municipal a 11/05/2014, com posterior aposentadoria conforme
/ /02/ Maria Roseli Albigaus Fabricio prevé o art. 102 da Lei Municipal n° 1450/2009 e art. 2.°,
inciso I do Decreto n.® 204/2013.
Servidoras Phiblicas Municipais Ficam promovidas, no q.uadro .Proprloodo Magistério, nos
Luciane Oliveira de Paula (mat. 750-1) termos do art. 31 da Lei Municipal n.° 1718/12 e Tabela
062/14 13/02/2014 uciane Lilveira de Faula imat. Salarial do Quadro do Magistério, em virtude da conclusao
Luciane Oliveira de Paula (mat. 2092-1) " = AL
do curso de Pés-Graduagédo Latu Sensu Especializagao em
Arte, Educagio e Terapia — Faculdade Sdo Braz.
Servidora Publica Municipal Concede 30 (trinta) dias de férias, no periodo 20/01/2014 a
063/14 14/02/2014 Graciele de Fatima Amaral 18/02/2014.
064/14 17/02/2014 Servidor Publico Municipal Cancela, a pedido, Licenga Prémio por Assiduidade,
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Alain Cesar Abreu

concedida conforme a Portaria n.° 001/2014, de
02/01/2014.

065/14

17/02/2014

Servidores Publicos Municipais

Amanda Dal’Comune Krapp
Antonio Loures

Leandro Wandré Breitenbach
Leonardo Toledo Tavares
Renilson Silveira Ramos
Solange de Paula

Concede 15(quinze) dias de férias, no periodo 06/03/2014
a20/03/2014.

Concede 30(trinta) dias de férias, no periodo 17/02/2014 a
18,/03/2014.

Concede 30(trinta) dias de férias, no periodo 03/03/2014 a
01/04/2014.

066/14

CANCELADA.

/14

17/02/2014

Servidor Publico Municipal
Isael José da Silva

Concede, licenga prémio por assiduidade de 03 (trés)
meses, correspondente ao periodo aquisitivo de
22/08/1995 a 21/08/2000, sendo esta convertida em
pectinia, nos termos do art. 105 da Lei Municipal n.°
1.450/2009.

068/14

17/02/2014

Servidor Publico Municipal
Jorge Maron

Concede Licenga sem Remuneragéo, de 02 (dois) anos, de
17/02/2014 a 17/02/2016, conforme dispde o art. 127 e
seguintes da Lei Municipal n.° 1718/2012.

069/14

17/02/2014

Servidora Publica Municipal
Cerli de Oliveira

Concede Promogéo, Classe B, Referéncia 07, ascendendo a
Classe C, Referéncia 07, nos termos do art. 20, inciso III da
Lei Municipal n.° 1451/2009 e anexo XIV - Quadro de
Referéncia de Vencimentos.

070/14

17/02/2014

Servidora Publica Municipal
Mara Regina Neto

Fica promovida, no quadro Préprio do Magistério, nos
termos do art. 31 da Lei Municipal n.° 1718/12 e Tabela
Salarial do Quadro do Magistério, , em virtude da
conclusdao do curso de Graduagdo em Histéria — EaD -
Unicentro.

071/14

18/02/2014

Servidora Publica Municipal
Ivone Silveira

Concede licenga tratamento de satide, de 50 (cinquenta)
dias, de 10 de Janeiro de 2014 a 01 de Margo de 2014,
conforme dispde o Art. 110 e seguintes da Lei Municipal n.°
1450/2009.

/14

18/02/2014

Servidora Publica Municipal
Roseli de Fatima Zaluski

Concede remanejamento de funcdo por 180 (cento e
oitenta) dias, de 14 de Janeiro de 2014 a 13 de Julho de
2014, conforme dispde o art. 25 da Lei Municipal n.°
1450/2009, de 18 de junho de 2009, e Laudo da Pericia
Médica.

073/14

18,/02/2014

Servidora Publica Municipal
Jolly Dantbia de Oliveira

Concede 15 (quinze) dias de férias, no periodo de
17/02/2014 a 03/03/2014.

074/14

18/02/2014

Servidora Publica Municipal
Elenice Borges Tesseroli

Designa a responder pelo atendimento dos convénios do
SISMOB e Assessoria e Monitoramento nos Processos de
Regularizacao Fundiéria e dos novos parcelamentos.
Concede Gratificagdo de Fungao - FG 05, conforme dispoe
o art. 88 da Lei Municipal n.° 1450/2009 e art. 20, I da Lei
Municipal n.° 1451/2009 em conformidade com o anexo
XIL

075/14

18,/02/2014

Servidora Publica Municipal
Juliana Lopes Enevan Ribeiro

Designa a responder pelo atendimento dos convénios da
Caixa Econémica Federal - REDUR e Simec.

Concede Gratificagdo de Funcdo - FG 05, conforme dispoe
o art. 88 da Lei Municipal n.® 1450/2009 e art. 20, I da Lei
Municipal n.° 1451/2009 em conformidade com o anexo
XII.

076/14

18/02/2014

Servidor Publico Municipal
Luiz Carlos Taborda Ribas

Designa a responder pelo atendimento dos convénios do
Sedu-Paranacidade e PAR.

Concede Gratificagdao de Fungdo - FG 05, conforme dispoe
o art. 88 da Lei Municipal n.° 1450/2009 e art. 20, I da Lei
Municipal n.” 1451/2009 em conformidade com o anexo
XIL

077/14

19/02/2014

Servidor Publico Municipal
Jerson Afonso de Lima

Concede, licenga prémio por assiduidade de 03 (trés)
meses, correspondente ao periodo aquisitivo de
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11/09/1995 a 10/09/2000, sendo esta convertida em
pectinia, nos termos do art. 105 da Lei Municipal n.°
1.450,/2009.
Cancela adicional de insalubridade de 40% (quarenta por
cento), do salario minimo nacional, concedida por meio da
Servidor Publico Municipal Portaria n.°287/2011, de 22/07/2011.
078/14 L Leomar Estoquinguer Galeski Concede adicional de periculosidade de 30% (trinta por
cento), do salario base do Servidor, com fulcro no LTCAT
elaborado pela Polimed e Lei Municipal n° 1.450/20009.
Designa para exercer suas fungdes junto a Secretaria
T . . Municipal de Obras e Servigos Urbanos.
079/14 19/02/2014 Sexwd;n PUbléCOGMl;nfupal Concedr; adicional de periculosidade de 30% (trinta por
IetersoniderGodol cento), do salario base do Servidor, com fulcro no LTCAT
elaborado pela Polimed e Lei Municipal n° 1.450/2009.
9 Concede licenga tratamento de satide, de 90 (noventa) dias,
Servidora Publica Municipal de 04 de Dezembro de 2013 a 04 de Marco de 2014,
w14 2y anis Elia Duarte da Silva conforme dispde o Art. 110 e seguintes da Lei Municipal n.®
1450/2009.
Concede licenga tratamento de saude, de 90 (noventa) dias,
Servidora Pablica Municipal de 23 de Janeiro de 2014 a 23 de Abril de 2014, conforme
08d/14 ROFgR e Marcia Regina Caldas dispde o Art. 110 e seguintes da Lei Municipal n.°
1450/2009.
Concede licenga tratamento de satde, de 21 (vinte e um)
Servidor Publico Municipal dias, de 28 de Janeiro de 2014 a 18 de Fevereiro de 2014,
g2y 14 20/02/2014 Vanderlei Kitcky conforme dispde o Art. 110 e seguintes da Lei Municipal n.°
1450/2009.
Servidora PoblictfRenicipal Concede, Licenga Maternidade de 180 (cento e oitenta)
083/14 20/02/2014 Naistels Beveivanss dias, de 17/02/2014 a 16/08/2014, conforme art. 117 e
seguintes da Lei Municipal n.° 1450/2009, de 18/06/2009.
Servidores Piblicos Municipais
Adecleverson Rodrigo Santos
Andrieli Ap® Dalcortivo Levinski
Elson Duarte
Felipe José Dellé
Q4/14 20/02/2014 E s R pena e Altera Gratificagéio de Funcdio.
Marlene Ovinski
Nelci Rodrigues
Pricila Prestes Ferreira dos Santos
Simone Siqueira Caldas
Solange Ap® de Almeida Alves
Servidores Publicos Municipais Concede 30 (trinta) dias de férias, no periodo 03/03/2014 a
. Aristeu Ribeiro dos Santos 01/04/2014.
085/14 21L/02/2014 Concede 15 (quinze) dias de férias, no periodo 06/03/2014
Waldir Figueiredo Reccanello a 20/04/2014.
Servidora Publica Municipal s =
086/14 21/02/2014 Silmara-de Fitivia Fabtieio Il:;in - Cancela Gratificagao de Fungao.
: Servidor Publico Municipal Concede periodo extraordinario de 4 horas, pois o mesmo
08714 21022014 Agnaldo Lourenco dos Santos esta exercendo suas fung¢des no Proinfo.
Servidores Ptblicos Municipais
Danielli da Silva Martins Concede, retroativo a 10/02/2014, gratificacao
Divanir Aparecida Nunes Domingues correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do salario
088/14 21/02/2014 Iracema Euddcia de Santana inicial do nivel a que pertencer, por atuarem como regentes
Marly Terezinha Veiga dos Santos em classe especial, conforme dispGe art. 51 da Lei
Patricia Maria de Camargo Municipal n.°1718/2012, de 13/06/2012.
Servxdoreis;’ubhc‘c;s r\gumckl_pms Concede adicional noturno de 20%, abaixo relacionadas,
089/14 21/02/2014 IzabeL DUTEsIGH Siresia conforme dispde art. 51 da Lei Municipal n.°1718/2012, de
orete Mayer 13/06/2012.
Zélia do Belém de Oliveira
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Servidores Publicos Municipais
Darci Severino
Ivanilda Rocha Silva Concede gratificagao de 25% (vinte e cinco por cento), pelo
090/14 21/02/2014 Maria do Belém Freski de Oliveira preparo da merenda e limpeza da Escola, conforme dispde
Marli Aparecida de Franga Sampietro o art. 61 e seguintes da Lei Municipal n.°1718/2012, de
Sebastiao Borges Domingues 13/06/2012.
Tereza Ferreira de Almeida Costa
Terezinha Dutra de Oliveira
Cancela, retroativo a 17/02/2014, em virtude de Licenga
091/14 21/02/2014 Servxdorﬁ Publica Municipal Mate.r.rllda~de, o) Iierlodo Extraordinario de 4 horas e
Maristela Bevervanzo Gratificacdao de 50%, a qual exerce fungdo de Diretora da
Escola Municipal Cecilia Meireles.
Cancela, retroativo a 03/02/2014, em virtude de Licenga de
QZ/]A} 21/02/2014 Servidora Pablica Municipal Tratamento de Satide, o Periodo Extraordinario de 4 horas
Marcia Regina Caldas e Gratificacao de 50%, a qual exerce fungao de Diretora da
Escola Municipal Frei Francisco.
Servidores Publicos Municipais
Elisangela Teixeira - a partir de
g}z{ 2125:0;: Amaral Thua - @ partie de Concede periodo extraordinario de 4 horas.
17/02/2014
093/14 21/02/2014 | Vania de Lima - a partir de 17/02/2014
Darci Severino - a partir de 01/02/2014 e
Antonio Marcos l‘lvjlartins - a partir de Congede grafificago de B0
03/02/2014
Vania de Lima - a partir de 17/02/2014
oy Servidora Publica Municipal Designa a desempenhar suas atividades junto a Secretaria
094//14 24/ 08/ 2014 Eloiza lassuoka Municipal de Educagéo e Cultura. :
v Servidora Publica Municipal Designa a desempenhar suas atividades junto a Secretaria
D96/ 14 24/02/2014 Geliane Aparecida Piasecki Municipal de Satde. :
! Servidora Publica Municipal Concede 20 (vinte) dias de férias, no periodo 28/04/2014 a
O96/14 | 24/02/2014 Leonice Aparecida de Oliveira 17/05/2014. d
i Servidores Publicos Municipais
2075-1 Ivani Aparecida Lourencgo
(A01-E01)
2239-1 Sirlei Ferreira Machado
(A01-B01)
2507-1 Sonea Mara Franga
(A01-CO01) Concede Avango Funcional de uma classe a outra, em
097/14 24/02/2014 2509-1 José Maria Lima Oliveira virtude do cumprimento do estagio probatério e aquisigao
(A01-CO1) de estabilidade no Concurso Piblico 2009.
2518-1 Janete Fagundes de Oliveira
(A01-CO1)
2523-1 Mara Suelem dos Santos Loures
(A01-CO01)
2525-1 Cintia de Oliveira
(A01-CO1)
. —_— L Concede, retroativo a julho de 2013, adicional tempo de
) Servuzlores P.ub!lcos .Mumcqjals servico de 2% (dois por cento) em conformidade com o art.
098/14 24/02/2014 Neuraci 'de Ollvelfa' lea. Machado 86 da Lei Municipal n.° 1450/2009, de 18/06/2009 e o art.
Vilina;de Fatima Silva 20, 11 da Lei Municipal n.° 1451/2009, de 18/06/2009.
Servidores Publicos Municipais
Ana Jara Silva Concede, retroativo a agosto de 2013, adicional tempo de
. Lineu Loures de Lima servico de 2% (dois por cento) em conformidade com o art.
09918 || 24/02/2014 Maria José de Moraes 86 da Lei Municipal n.° 1450/2009, de 18/06/2009 e o art.
Otilia da Silveira Gomes 20, II da Lei Municipal n.° 1451/2009, de 18/06/2009.
Soeli dos Santos
Servidores Publicos Municipais Concede, retroativo a outubro de 2013, adicional tempo de
100/14 24/02/2014 Elza Eliane Borges Painm}er servico de 2% (dois por cento) em conformidade compo art.
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Jorge Aguinaldo de Lima 86 da Lei Municipal n.® 1450/2009, de 18/06/2009 e o art.
José Carlos do Amaral 20, II da Lei Municipal n.° 1451/2009, de 18/06/2009.
Nilce do Belém Ramos de Lima
Roberto Rosa
Concede, retroativo a novembro de 2013, adicional tempo
101/14 24/02/2014 Servidores Publicos Municipais de servigo de 2% (dois por cento) em conformidade com o
Sarion Machado Ribas art. 86 da Lei Municipal n.° 1450/2009, de 18/06/2009 e o
art. 20, II da Lei Municipal n.° 1451/2009, de 18/06/20009.
Concede, retroativo a dezembro, adicional tempo de
102/14 24/02/2014 Servidores Publicos Municipais servigo de 2% (dois por cento) em conformidade com o art.
= Orlandir Gomes da Cruz 86 da Lei Municipal n.° 1450/2009, de 18/06/2009 e o art.
20, 11 da Lei Municipal n.° 1451/2009, de 18/06/2009.
; s o Concede adicional de insalubridade de 40% (quarenta por
103/14 24/02/2014 Seggii;?itgzaw\l;;:ﬁsa] cento), do saldrio minimo nacional, com fulcro no LTCAT
elaborado pela Polimed e Lei Municipal n° 1.274/2006.
Autoriza, considerando o disposto no Art. 153 da Lei
Municipal n.“1783/2013, de 15/05/2013, que Altera e
acrescenta artigo a Lei Municipal n.°1718/2012, de
13/06/2012, que dispde sobre o Estatuto do Magistério
Publico Municipal, seu Plano de Carreira, e da outras
Servidoras Publicas Municipais providéncias, a Disposi¢gdo Funcional das Servidoras
104/14 24/02/2014 Angelita Aparecida Panissao Piblicas Municipais, ocupantes do cargo efetivo de
Daniela de Paula Luiz Professora, para prestarem servicos no municipio de
Guarapuava-Pr, no periodo de 01/01/2014 a 31/12/2014, em
regime de permuta com as Servidoras Publicas Municipais
Jusilene Aparecida Caldas Moraes e Doraci Maria Vier
Meira, ocupantes do cargo efetivo de Professora,
respectivamente, com énus para os 6rgaos de origem.
5 - o Cancela, a pedido, retroativo a 03/02/2014, Licenca Prémio
105/14 24/02/2014 Serv1[d orlPubl'x;o I\S.Lllnmpdl por Assiduidade, concedida conforme a Portaria n.°
sas] Jose dasilva 001/2014, de 02/01/2014
) ’ Servidor Publico Municipal Designa a desempenhar suas atividades junto a Secretaria
106/14 25,02, 2013 José Maria Lima Oliveira Municipal de Esportes e Turismo.
Servidores Publicos Municipais
(Titulares)
Marlene Ovinski
Rosangela Mara de Lima
Samoel Ribeiro
Geliane Aparecida Piasecki
Lovaine Caldas Levinske
Edimara Semczuk ;
= . Nomeia para comporem o GTIM - Grupo de Trabalho
; Angela ApareL‘}da Lanardifi | Intersetorial Municipal, do Programa Satde na Escola,
107/14 26//12)/2004 Nibmilaude Sopemesidaicantana Les conforme dispée o Decreto Federal n.°6.286/2007, de
(Suplentes) 05/12/2007
Camila Pasternak ’
Cristiane Beltrame
Crislaine Mocelim de Lima
Vilson Antonio Prudente
Patricia de Mattos Nesi
Valdir do Amaral Lima
Neverita Baggio Chierpinski
Claudeci Aparecida Moraes
Concede Licenga em virtude de falecimento de pessoa da
y Servidora Publica Municipal familia, de 08 (oito) dias consecutivos, de 24 de Fevereiro
108/14 27/02/2014 Gisele Mendes de Oliveira de 2014 a 03 de Margo de 2014, conforme prevé o art. 133,
IIT da Lei Municipal n.° 1450/2009.
Servidora Publica Municipal Concede, Licenca Maternidade de 180 (cento e oitenta)
109/14 27/02/2014 Suelene Aparecida Silvério Ribeiro dias, de 24/02/2014 a 23/08/2014, conforme art. 117 e
seguintes da Lei Municipal n.® 1450/2009, de 18/06/2009.
) i Servidora Publica Municipal Concede redugao da jornada de trabalho a partir de
Ay A2 /2014 Nédia Aparecida Alves} 19/02/2014, com a propjorcional redugdo da remEneracﬁo,
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conforme prevé o art. 42 da Lei Municipal n.° 1450/2009,
de 18/06/2009.
Concede Licenga sem Remuneragdo a Servidora Publica
111/14 28/02/2014 Servidora Publica Municipal Municipal, de 02 (dois) anos, de 28/02/2014 a 28/02/2016,
Cléia Mara de Lima conforme dispde o art. 127 e seguintes da Lei Municipal n.°
1718/2012.
Servidores Publicos Municipais
Antonio de Souza Concede 30 (trinta) dias de férias, no periodo 03/03/2014 a
Carlos Eduardo de Oliveira 01/04/2014.
Orlandir Gomes da Cruz
Silvio Cesar Caldas
Uiles Gonchoroski de Souza
Antonio Pereira Concede 30 (trinta) dias de férias, no periodo 06/03/2014 a
/14 28/02/2014 Tereza dos Santos 04/04/2014.
Concede 30 (trinta) dias de férias, no periodo 31/03/2014 a
Deberson Reni Sanches 29/04/2014.
Concede 30 (trinta) dias de férias, no periodo 07/03/2014 a
Silvio Ferreira Caldas 05/04/2014.
Concede 15 (quinze) dias de férias, no periodo 06/03/2014
Linei dos Santos Correia a20/03/2014.
Concede retorno as atividades a partir desta data,
Servidor Publico Municipal considerando que 0 mesmo encontrava-se em licenga sem
113/14 06/03/.2014 Edoel Ribas remunera¢ao desde 03/06/2013, conforme Portaria n°
272/2013 de 03/06/2013. '
Concede, Licenca Especial de 12 (doze) meses, de
Servidor Publico Municipal 07/03/2014 a 07/03/2015, com posterior aposentadoria
10494 07,/08/2014 Vera Lucia de Lima conforme prevé o art. 102 da Lei Municipal n° 1450/2009 e
art. 2.° inciso II do Decreto n.° 204/2013.
vidora Publica Municipal -
115/14 07/03/2014 Ivoneszel\jlalrc:;) Hossa dz?zuktle CC;margo Concede gratificagao de direcao de 50%.
Servidoras Publicas Municipais
00373-1 Eolete Aparecida Gomes
00381-1 Ernestina Boeira Ferreira
’. 38100-1 Ernestina Boeira Ferreira
00392-1 Ester dos Santos Machado
00532-1 Jaira de Fatima Syroka Concede, retroativo a  10/02/2014,  gratificacdo
02371-1 Jaira de Fatima Syroka correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do salario
116/14 07/03/2014 | 00735-1 Loide Marisa dos Santos Nascimento inicial do nivel a que pertencer, por atuarem como regentes
02087-1 Loide Marisa dos Santos Nascimento em classe especia]l conforme disp()e art. 51 da Lei
01010-1 Neverita Baggio Chierpinski Municipal n.°1718/2012, de 13/06/2012.
01019-1 Nilcéia Ferreira Diniz
01019-2 Nilcéia Ferreira Diniz
01205-1 Selenita do Belém Barbosa dos Santos
01312-1 Vera Lucia Mietz
02108-1 Nadir Maria Costa da Silva
Concede retorno, do Periodo Extraordinario de 4 horas e
Gratificacao de 50%, a qual exerce fungao de Diretora da
17/14 07,/03/2014 Servidora Publica Municipal Escola Municipal Frei Francisco e estd em licenca de
- Marcia Regina Caldas tratamento de satude, conforme dispde no Parecer Juridico
n.°007/2014 e artigo 119 da Lei Municipal n.° 1718/2012, de
13/06/2012.
Sl e - Cancela gratificacao de 25% (vinte e cinco por cento) pelo
118/14 07/03/2014 Mabr?e:\ggc[);:l;:lﬁzé;li\id ;gl(c)ll?jéire1 preparo da merenda e limpeza da Escola, concedida por
meio da Portaria n.°090/2014, de 21/02/2014.
Concede Promogao, Classe B, Referéncia 01, ascendendo a
119/14 07/03/2014 Servidora Publica Municipal Classe C, Referéncia 01, nos termos do art. 20, inciso III da
Daiane Amanda Hoffmann Lei Municipal n.° 1451/2009 e anexo XIV - Quadro de
Referéncia de Vencimentos.
] . Servidor Publico Municipal Designa a desempenhar suas atividades junto a Secretaria
120/1% 11,/00/:2014 José Jair de Lima Municipal de Obras e Servigos Urbanos.
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11/03/2014

Servidor Pablico Municipal
Antonio Reynaldo Possato

Designa a desempenhar suas atividades junto a Secretaria
Municipal de Educagio e Cultura.

121/14

122/14

11/03/2014

Servidora Puablica Municipal
Dorony Ferreira de Lima

Concede redugao da jornada de trabalho de 01 (um) ano,
de 10/03/2014 a 10/03/2015, com a proporcional redugao da
remuneracao, conforme prevé o art. 42 da Lei Municipal n.°
1450/2009, de 18/06/2009.

123/14

11/03/2014

Servidor Publico Municipal
Jo@o Maria de Camargo

Concede licenga prémio por assiduidade de 03 (trés) meses,
correspondente ao periodo aquisitivo de 01/07/2001 a
30/06/2006, sendo esta convertida em pectinia, nos termos
do art. 105 da Lei Municipal n.° 1.450/2009.

124/14

11/03/2014

Servidor Puablico Municipal
Nereu José de Bastos

Concede licenga prémio por assiduidade de 03 (trés) meses,
correspondente ao periodo aquisitivo de 12/05/1993 a
11/05/1998, sendo esta convertida em pectinia, nos termos
do art. 105 da Lei Municipal n.° 1.450/2009.

120/14

11/03/2014

Servidores Publicos Municipais
Rodrigo de Assis Bayer
Sheila Dave
Maria Julia Kinseler
Mirian Macedo dos Santos Amaral

Concede, retroativo a Fevereiro de 2014, adicional de
insalubridade de 20% (vinte por cento), do salario minimo
nacional, com fulcro no LTCAT elaborado pela Polimed e
Lei Municipal n° 1.274/2006.

126/14

12/03/2014

Servidor Pablico Municipal
Alexandro lensen

Concede Promogao, Classe C, Referéncia 01, ascendendo a
Classe D, Referéncia 01, nos termos do art. 20, inciso 11l da
Lei Municipal n.° 1451/2009 e anexo XIV - Quadro de
Referéncia de Vencimentos.

127/14

12/03/2014

Servidoras Publicas Municipais
0479-1 lolete Kitcky Macagnan
2387-1 lolete Kitcky Macagnan

Ficam promovidas, no quadro Préprio do Magistério, nos
termos do art. 31 da Lei Municipal n.° 1718/12 e Tabela
Salarial do Quadro do Magistério, Classe E, Referéncia 01,
ascendendo a Classe F, Referéncia 01 em virtude da
conclusdo do curso de poés-graduacdo Lato Sensu em
Psicopedagogia Institucional.

128/14

12/03/2014

Servidora Publica Municipal
Michele Nunes de Oliveira

Concede Licenca Maternidade de 180 (cento e oitenta) dias,
de 07/03/2014 a 03/09/2014, conforme art. 117 e seguintes
da Lei Municipal n.° 1450/2009, de 18/06/2009.

129/14

12/03/2014

Servidores Puiblicos Municipais
Robson Ribas dos Santos
Evelyn Lazzeris de Lima Simao
Estela Maria Rocha Passos

Designa, a receberem e assinarem os relatérios de
prestacao de servicos das respectivas Agéncias dos
Correios Comunitaria (AGC): Distrito de Pinhalzinho, de
Bom Retiro e Sao Roque.

130/14

12/03/2014

Servidora Publica Municipal
Silmara de Fatima Fabricio Pinto

Concede Promocgao, Classe A, Referéncia 08, ascendendo a
Classe B, Referéncia 08, nos termos do art. 20, inciso III da
Lei Municipal n.° 1451/2009 e anexo XIV - Quadro de
Referéncia de Vencimentos.

131/14

14/03/2014

Servidora Publica Municipal
Anadir de Jesus dos Santos Bueno

Concede licencga tratamento de satude, de 90 (noventa) dias,
de 30 de Janeiro de 2014 a 29 de Abril de 2014, conforme
dispde o Art. 110 e seguintes da Lei Municipal n.°
1450/2009.

132/14

14/03/2014

Servidor Publico Municipal
Antonio Reynaldo Possato

Concede remanejamento de fungao, de 10 de Dezembro de
2013 a 29 de Abril de 2014, conforme dispde o Art. 25 e
seguintes da Lei Municipal n.° 1450/2009 e Laudo da
Pericia Médica.

133/14

14/03/2014

Servidor Publico Municipal
Gerson Barbosa Vianna

Concede licenga tratamento de saude, de 30 (trinta) dias, de
24 de Fevereiro de 2014 a 25 de Marco de 2014, conforme
dispde o Art. 110 e seguintes da Lei Municipal n.
1450/2009.

134/14

14/03/2014

Servidora Ptiblica Municipal
Silma Cleunice Martins

Concede licenga por motivo de doenca em pessoa da
familia, de 30 (trinta) dias, de 18 de Fevereiro de 2014 a 19
de Margo de 2014, conforme dispde o Art. 110 e seguintes
da Lei Municipal n.° 1450/2009.

135/14

14/03/2014

Servidora Publica Municipal
Rosana Rosa Maciel

Concede remanejamento de fungao, de 60 (sessenta) dias,
de 03 de Fevereiro de 2014 a 03 de Abril de 2014, conforme
dispoe o Art. 25 e seguintes da Lei Municipal n.® 1450/2009
e Laudo da Pericia Médica.
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Concede licenga por motivo de doenga em pessoa da
; Servidora Publica Municipal familia, de 120 (cento e vinte) dias, de 11 de Marc¢o de 2014
106/14 TR0/ 208 Leonir Aparecida Santos Caldas a 08 de Julho de 2014, conforme dispde o Art. 110 e
seguintes da Lei Municipal n.® 1450/2009.
Concede retorno, do Periodo Extraordinario de 4 horas e
Servidora Puablica Municipal Gratificacao de 50%, a qual exerce fungao de Diretora da
137/14 14/03/2014 Maristela Bevervanzo Escola Municipal Cecilia Meireles e estda em licenga
maternidade, conforme dispée o artigo 119 da Lei
Myurtitipal n.°1718/2012, de 13/06/2012.
. - ‘ Seividor Pablice Musicpel /Cancel‘ adi f)r.aal d‘e 'insalubr‘idade de 409.6 (quarente} por
138/14 14/03/2014 Gerson Barbosa Vianna / cenizf, do galario minimo nacional, concedida por meio da
) Porfania n/°103/2014, de 24/02/2014.

Secretario Mynicipal d¢/Admini

Pinhéo, 14 de Margo de 2014.

agao
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