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EXTRATO DE PORTARIAS N.°008/2014 O?

DATA NOMES ASSUNTO

293/14 14/07/2014

Servidores Públicos Municipais
Edilson josé da Rosa

José Francisco de Oliveira

Paula Micheli Pasqualin

Matilde da Luz Martins Abreu

Roseli Gonçalves Martins

Gerson José Ribeiro

Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 04/08/2014 a
02/09/2014.

Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 14/07/2014 a
12/08/2014.

Concede 15 (quinze) dias de férias, no período 18/07/2014
a 01/08/2014.

Concede 10 (dez) dias de férias, no período 14/07/2014 a
23/07/2014.

Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 04/08/2014 a
02/09/2014.

Concede 20 (trinta) dias de férias, no período 04/08/2014 a
23/08/2014.

294/14 15/07/2014

Servidores Públicos Municipais
Domingos Nunes de Almeida

Reges Monteiro dos Santos
Eloézia Vitkowski Tesseroli

Designa para comporem a Comissão de Avaliação de
Cadastro de Fornecedores.

295/14 16/07/2014

190/14 16/07/2014

Servidores Públicos Municipais

Substitui os servidores públicos municipais Pedro André
da Silva Lupepsa e José Francisco de Oliveira, designados
como membros da Comissão de Recebimento de
Mercadorias e Serviços, por meio da Portaria n." 182/2014
de 11/04/2014, pelos servidores Mozildo José Bueno e
Ednilson Eros Martins.

Servidor Público Municipal
Luiz Autério da Silva Ramos

Designa a desempenhar suas atívidades junto á Secretaria
Municipal de Agricultura, Pecuária e Meio Ambiente.

297/14 16/07/2014
Servidor Público Municipal

Joldemar do Nascimento

Concede Licença Prémio por Assiduidade, de 3 (meses),
conforme dispõe o art. 102 e seguintes da Lei Municipal n.°
1.450/2009 e arfc. 130 da Lei Municipal n.° 1718/2012 e em
consonância com o Decreto n." 204/2013, de 21/05/2013,
que estabelece os critérios para 'concessão de licença
prémio. ____

298/14 16/07/2014
Servidora Pública Municipal

Kelen Padilha Alves

Designa temporariamente, retroativo a 01/07/2014, como
responsável pela direçao da Escola Municipal Cecília
Meireles.
A mesma continuará a responder pelas funções do seu
referido cargo efetivo, com a remuneração do mesmo, ou
seja, não receberá outros vencimentos e/ou gratificações
pelas novas Funções atribuídas.

299/14 17/07/2014
Servidor Público Municipal

Dhionatta de Andrade Oliveira

Concede Promoção, Classe A, Referência 01, ascendendo à
Classe B, Referência 01, nos termos do arfc. 20, inciso III da
Lei Municipal n." 1451/2009 c anexo XIV - Quadro de>
Referência de Vencimentos.

300/14 18/07/2014

Servidores Públicos Municipais
Paulo Cézar Ferreira Caldas

Joiio Batista Ferreira de Almeida
João Luiz Soares

Luiz António Nunes dos Santos
Rodrigo Dellé Lima

Ronaldo Adriano Medeiros

Jorge Luiz Maciel
Sandra Mara Tussolini

Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 05/08/2014 a
03/09/2014,

Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 01/08/2014 a
30/08/2014.

Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 04/08/2014 a
02/09/2014.

Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 15/07/2014 a
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Sideney Beira

Solange Aparecida de Almeida Alves

13/08/2014.

Concede 15 (quinze) dias de férias, no período 18/08/2014
a 01/09/2014.

301/14 22/07/2014
Servidor Público Municipal

Agnaldo Lourenço dos Santos

Fica promovido, no quadro Próprio do Magistério, nos
termos do art. 31 da Lei Municipal n.° 1718/12 e Tabela
Salarial do Quadro do Magistério, em virtude da conclusão
do curso de Pós-Graduação Lníu Sensií em Educação ilo
Campo- Faculdade de Educação Silo Braz.

302/14 22/07/2014
Servidora Pública Municipal

Eroni Aparecida Camargo

Concede, retroativo a 05/06/2014, gratificação
correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do salário
inicial do nível a que pertencer, por atuar como regente em
classe especial, conforme dispõe art 51 da Lei Municipal
n.°171S/2012, de 13/06/2012.

23/07/2014
Servidoras Públicas Municipais
Andreia Aparecida de Ramos

Eva Terezinha de Camargo

Ficam promovidas, no quadro Próprio do Magistério, nos
termos do art. 31 da Lei Municipal n.° 1718/12 e Tabela
Salarial do Quadro do Magistério, em virtude da conclusão
do curso de Pós-Graduação Latu Scusu em Educação Especial
Inclusiva- Faculdade de Educação São Braz.

304/14 24/07/2014

Servidores Públicos Municipais
André Lichevicz

Luiz Carlos Taborda Ribas
Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 01/08/2014 a
30/08/2014,

305/14 24/07/2014
Servidora Pública Municipal

Elaine Cristina Alves Abreu Ribeiro

Concede 20 (vinte) dias de férias, de 28/07/2014 a
16/08/20143, correspondente ao período de férias
escoto-fêV hatfi vista que a mesma encontrava-se em licença

ijyternidady no ]período de 26/ 01 / 2014 a 25/ 07/ 2014.

Orlei Diogc/de Dffus
Secretário Muiiicinm de Aaminiitra.

Pinhão, 28 de Julho de 2014.
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