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NOMES

Servidora Pública Municipal
Arlei Aparecida cie Lima

Servidor Público Municipal
Maurício Ferreira Neves

Servidora Pública Municipal
Vilma Gonçalves de Araújo

Servidor Público Municipal
Dirceu Koczkoday Braz

Servidora Pública Municipal
Aríete Boeira de Lima Tussi

Servidora Pública Municipal
Cleudeci do Roei Grosko

Senadoras Públicas Municipais
Antrelita Aparecida Panissãot> r

Daniela de Paula Luiz

Servidora Pública Municipal
Leonilda Fátima de Ramos

Servidor Público Municipal
José Jurandir Pereira

Servidora Pública Municipal
Marli Terezinba Kraczkowski

ASSUNTO

Fica promovida, no quadro Próprio do
Magistério, nos termos do art. 31 da Lei
Municipal n.° 1718/12 e Tabela Salarial do
Quadro do Magistério, em virtude da
conclusão do curso de Pós Graduação em
Educação c Terapia- Faculdade São Braz.
Concede 30 (trinta) dias de férias, no período
01/12/2014 a 30/12/2014.
Concede Licença Maternidade de 180 (cento
e oitenta) dias, de 01/12/2014 a 29/05/2015,
conforme art. 117 e seguintes da Lei
Municipal n." 1450/2009, de 18/06/2009.
Conceder Promoção, Classe C, Referência 01,
ascendendo ã Classe D, Referência 01, nos
lermos do art. 20, inciso 111 da Lei Municipal
n.° 1451/2009 e anexo XIV - Quadro de
Referência de Vencimentos.
Concede Abono Permanência conforme o
arí. 40 da Lei Municipal n.° 1. 274/2000 e o
art. 3°, %T da EC 41/03.

Concede Abono Permanência, conforme o
art. 40 da Lei Municipal n." 1.274/2006 e o
art. 3°, §1° da EC 41/03.

Renova, a pedido, a Disposição Funcional,
para prestarem serviços no município de
Guarapuava-Pr, no período de 01/01/2015 a
31/12/2015, em regime de permuta com as
Servidoras Públicas Municipais Jusilene
Aparecida Caldas e Doraci Maria Vier
Meira, ocupantes do cargo efeíivo de
Professora, respectivamente, com ónus para
os órgãos de origem.
Autoriza a Disposição Funcional, para
prestar serviços no município de
Guarapuava-Pr, rio período de 01/01/2015 a
31/12/2015, em regime de permuta com o
Servidor Público Municipal Sebastião
Waíter dos Santos, ocupante do cargo
efetivo de Professor, com ónus para os
órgãos de origem.
Concede Promoção, Classe C, Referência 08,
ascendendo à Classe D, Referência 08, nos
termos do art. 20, inciso 111 da Lei Municipal
n.° 1451/2009 e anexo XIV - Quadro de
Referência de Vencimentos.
Autoriza a Disposição Funcional, para
prestar serviços no município de
Guarapuava-Pr, no período de 01/01/2015 a
31/1̂ 2015, em regime de permuta com a
Senadora Pública Municipal Sônia M a rã
Antonia Fonseca, ocupante do cargo efetivo
de Professora, com ónus para os órgãos de
origem.
Fica revogada a Portaria n.° 085/2013, de
28/02/2013, que nomeava a Comissão
Especial para Levantamento do Cadastro
Único para controle do Programa Bolsa
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464/14 08/12/2014

465/14 09/12/2014

Servidoras Públicas Municipais
Antonina Aparecida Ferreira Machado dos Santos

Servidora Pública Municipal
Elígiane Aparecida de Oliveira Gomes

466/14 09/12/2014

467/14 10/12/2014

Servidora Pública Municipal
Rosiane ida da Silva da Luz

Família que visa o atendimento assistência!
_tien(:ro dos programas do Governo Federal.
Concede, com efeito retroativo, Licença em
virtude de casamento, de 08 (oito) dias
consecutivos, de 05/12/2014 a 12/12/2014,
conforme prevê o art. "l 33, IV da l ,ei
Municipal n." 1450/2009.
Concede, com efeito retroativo, Licença em
virtude de casamento, de 08 (oito) dias
consecutivos, de 05/12/2014 a 12/12/2014,
conforme prevê o art. 133, IV da Lei
Municipal n.° 1450/2009.
Concede, com efeito retroativo, Licença em
virtude de casamento, de 08 (oito) dias
consecutivos, de 05/12/2014 a 12/12/2014,
con forme prevê o art. 133, IV da Lei
Municipal n." 1450/2009.
Dispensar os Servidores Públicos Municipais
que são sócios do Sindicato dos Funcionários
Públicos Municipais - SIFUMPI, para
participarem da Assembleia Gera! Ordiruiria,
a realizar-se no dia 16 de Dezembro de 2014,
nas suas dependências, no horário das 13:30
às 17:00h, para tratarem dos seguintes:
Informações sobre a negociação salarial;
Assuntos gerais;
Discussão acerca de propositura de ação
coleliva sobre avanço dos professores do
Concurso de 2009.

468/14 11/12/2014
Servidora Pública Municipal

Kelen Padilha Alves de Araújo

Concede Licença em virtude de casamento,
de OS (oito) dias consecutivos, de 05/12/2014
a 12/12/2014, conforme prevê o art. 133, IV
da Lei Municipal n." 1450/2009.

469/14 11/12/2014
Servidora Pública Municipal

Audilene Ualcurtivo

Concede Licença em virtude de casamento,
de 08 (oito) dias consecutivos, de 06/12/2014
a 13/12/2014, conforme prevê o art. 133, IV
da Lei Municipal n." 1450/2009.

470/14 12/12/2014

Servidores Públicos Municipais
Ana Lurdes Charnoski

Cecília Pereira Antunes de Oliveira
Cleunice da Luz Lima

Débora Karine Pereira Piasecki
Denise Aparecida Moraes Rossetto

Marielli Rossoni Rodrigues
Orlei Diogo de Deus

Pricila Prestes Ferreira dos Santos
Ricardo Corrêa de Almeida

Solange Aparecida de Almeida

Eli Andrei Millos

Josiane Bini

Juliana Lopes Enevan Ribeiro

Nerusa Barbieri Costa

Vinícius de Paula Xavier Gomes

Concede 30 (trinta) dias de férias, no período
12/01/2015 a 10/02/2015.

Concede 15 (quinze) dias de férias, no
período 16/12/2014 a 30/12/2014.

oncede 15 (quinze) dias de férias, no
período 05/01/2015 a 19/01/2015.

oncede 30 (trinta) dias de férias, no período
14/01/2015 a 12/02/2015.

Concede 15 (quinze) dias de férias, no
período 19/01/2015 a 02/02/2015.

Concede 15 (quinze) dias de férias, no
período 16/01/2015 a 30/01/2015.

Concede 30 (trinta) dias de férias, no período
07/01/2015 a 05/02/2015.

Concede 20 (vinte) dias de férias, no período
05/01/2015 a 24/01/2015.
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47! /U

472/14

473/14

474/14

475/14

•12/12/2014

12/12/2014

16/12/2014

16/12/2014

22/12/2014

Servidores Públicos Municipais

Servidores Públicos Municipais

Servidor Público Municipal
Edoel Ribas

Servidor Público Municipal
Ivan Pacíilba da Rosa

Servidora Pública Municipal
Dalva de Lourdes Dala Roza

Concede 30 (trinta) dias de férias coletivas,
110 período de 05/01/2015 a 03/02/2015.
Concede Férias Coletivas para os Professores
Públicos Municipais que atuam na rede de
ensino do Município de Pinhão, no período
de 05/01/2015 a 03/02/2015.
Concede 23 (vinte e três) dias de férias, no
período 05/01/2015 a 27/01/2015.
Concede, retroativo a 05/32/2014, Licença
em virtude de casamento, de OS (oito) dias
consecutivos, de 05/12/2014 a 12/12/2014,
conforme prevê o art. 133, IV da Lei
Municipal n.° 1450/2009.
Concede Licença Maternidade de 180 (cento
e oitenta) dias, de 19/12/2014 a 16/06/2015,
conforme art. 117 e seguintes da Lei
Jrfunicipal n.11 1450/2009, de 18/06/2009.

Pinhão, 22 de Dezembro de 2014.

Orlei Diogb de Deus ' /
Secretário ISÍIumeipal de Administração

AVENIDA TRIFON HANYSZ, 220 - TELEFONE: (42) 3677-1122 - PINHÃO - PARANÁ


