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ESTADO DO PARANA
CNPJ (MF) 76.178.011/0001-28
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PUBLICADO EM
23 04 0

EXTRATO DE PORTARIAS N.°004/2015

DATA

NOMES

ASSUNTO

119/15 | 30/03/2015

’

Servidores Publicos Municipais
Dalmo Bischof de Moraes

Marielli Rossoni Rodrigues
Emerson Ferreira Kitcki

Lizete de Fatima Taracoski

Concede 30 (trinta) dias de férias, no periodo
01/04/2015 a 30/04/2015.

Concede 15(quinze) dias de férias, no
periodo 06/04/2015 a 20/04/2015.

Concede 30(trinta) dias de férias, no periodo
15/04/2015 a 14/05/2015.

Concede 30(quinze) dias de férias, no
periodo 31/03/2015 a 29/04/2015.

120/15 30/03/2015

Servidora Piblica Municipal
Marilene Aparecida de Ramos

Concede licenga tratamento de saude de 60
(sessenta) dias, de 09 de Fevereiro de 2015 a
09 de Abril de 2015, conforme dispde o Art.
110 e seguintes da Lei Municipal n.°
1450/ 2009.

121/15 | 30/03/2015

Servidor Publico Municipal
José Claudio Beira

Transfere para desempenhar suas atividades
junto a Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura.

122/15 30/03/2015

Servidor Publico Municipal
Pedro Lucas dos Santos

Concede Promogao, Classe A, Referéncia 01,
ascendendo a Classe B, Referéncia 01, nos
termos do art. 20, inciso I1I da Lei Municipal
n.° 1451/2009 e anexo XIV - Quadro de
Referéncia de Vencimentos.

23/15 31/03/2015

Servidoras Publicas Municipais
Amanda Dal’Comune Krapp
Joelma Aparecida Alves
Maria Salete Lazarek
Solange Pletsch Caldas

Nomear para comporem a Comissao
Especial de Avaliacio Técnica de Férmulas
e Suplementos Alimentares, a fim de
efetuarem avaliagao dos produtos que serao
adquiridos por meio de processos licitatérios
da Secretaria Municipal de Satide.

124/15 31/03/2015

Determinar que a excecio de casos
relacionados a irregularidade de
documentagdo veicular, todas e quaisquer
san¢bes  administrativas  eventualmente
aplicadas aos veiculos desta municipalidade,
quando em servigo, serdo transferidas aos
motoristas que estiverem operando aqueles
veiculos no momento da aplicagio das
sangoes, salvo quando eventuais
justificativas daqueles motoristas forem
acatadas pela municipalidade.

Determinar que cada Secretaria mantera o
controle de viagens e de motoristas que
utilizam os veiculos de sua responsabilidade.
O motorista notificado por ter praticado a
infragdo no transito, podera optar pelo
desconto em folha de pagamento do valor
integral da multa ou dividir em até trés
parcelas, cumprindo os prazos legais
exigidos pelo DETRAN.
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125/15

31/03/2015

Servidora Publica Municipal
Cleusa Prestes de Oliveira

Concede Promogdo Classe A, Referéncia 01,
ascendendo a Classe C, Referéncia 01, nos
termos do art. 20, inciso III da Lei Municipal
n.° 1451/2009 e anexo XIV - Quadro de
Referéncia de Vencimentos.

126/15

31/03/2015

Servidor Publico Municipal
Nelmo Cassiano Kitcki

Concede cessdo funcional, a partir de
06/04/2015, para prestar servio junto ao
Poder Judiciario com é6nus para o Municipio,
conforme dispde art36 da Lei Municipal
n.°1450/2009, de 18/06/2009 e Convénio
n.°008/2013, de 04/10/2013 - Prefeitura
Municipal de Pinhao - Tribunal de Justica do
Estado do Parana.

127/15

01/04/2015

Servidora Publica Municipal
Adriana Macedo

Concede Licenga Maternidade de 180 (cento
e oitenta) dias, de 01/04/2015 a 27/09/2015,
conforme art. 117 e seguintes da Lei
Municipal n.° 1450/2009, de 18/06/2009.

128/15

01/04/2015

Servidora Publica Municipal
Daniele Aparecida Ferreira da Luz

Concede Licenga Maternidade de 180 (cento
e oitenta) dias, de 01/04/2015 a 27/09/2015,
conforme art. 117 e seguintes da Lei
Municipal n.° 1450/2009, de 18/06/2009.

129/15

01/04/2015

Servidor Puablico Municipal
Antonio Marcos Martins

Concede licenca tratamento de saude de 30
(trinta) dias, de 04 de Margo de 2015 a 02 de
Abril de 2015, conforme dispde o Art. 110 e
seguintes da Lei Municipal n.® 1450/2009.

‘130/15

01/04/2015

Servidor Publico Municipal
Tiago Daniel de Ramos - Presidente
Adecleverson Rodrigo Santos - Membro
Antonio Adonski - Membro
Antonio Alves Cavalheiro - Membro
Elias Prestes - Membro
Enealtino Prestes - Membro
Felipe José Dellé - Membro
Marcio Ricardo Antunes - Membro

Nomear para comporem a Comissio
Municipal de Reavaliagao dos Bens Prblicos
do Municipio de Pinhao.

131/15

01/04/2015

Servidor Puablico Municipal
Pedro André da Silva Lupepsa

Transfere para desempenhar suas atividades
junto a Secretaria Municipal de Satde.
Concede adicional de insalubridade de 20%
(vinte por cento), do saldrio minimo
nacional, com fulcro no LTCAT elaborado
pela Polimed e Lei Municipal n® 1.274/2006.

132/15

01/04/2015

Servidora Publica Municipal
Terezinha de Jesus Bastos Monteiro

Concede licenga prémio por assiduidade de
06 (seis) meses, correspondente ao periodo
aquisitivo de 21/05/1991 a 20/05/2001,
sendo esta convertida em pectinia, nos
termos do art. 105 da Lei Municipal n.°
1.450,/2009.

133/15

06/04/2015

Servidora Publica Municipal
Ivone Silveira

Concede Licenca Especial de 12 (doze)
meses, de 06/04/2015 a 05/04/2016, com
posterior aposentadoria conforme prevé o
art. 6 da E.C 41/03 - Voluntaria por Idade e
Tempo de Contribuicdo, art. 102 da Lei
Municipal n°® 1450/2009 e art. 1.°, inciso II do
Decreto n.° 344 /2014.
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Concede Licenca sem Remuneragdo, de 02
Servidora Publica Municipal (dois) anos, de 06/04/2015 a 06/04/2017,
134/15 06/04/2015 Jéssica Duarte Verbaneck conforme dispde o art. 127 e seguintes da Lei
Municipal n.° 1718/2012.
Concede Licenca em virtude de falecimento
; - : de pessoa da familia de 08 (oito) dias
135/15 06/04/2015 Serv1d§1ra I.’ull\)/}lcahl\/(liumap sl consecutivos, de 29 de Marco de 2015 a 06 de
aria Wachado Abril de 2015, conforme prevé o art. 133, 111
da Lei Municipal n.° 1450,/2009.
Concede retorno a jornada de trabalho e
. ot 13 ;2 remuneragao integral, considerando que a
’ 136/15 07/04/2015 Selr)'\(r) lr(i(;ra ll:eurl:(l;icl: Z?E;ggal mesma encontrava-se em reducao da jornada
y de trabalho desde 02/ 03/2015, conforme
Portaria n® 075/2015 de 02/03/2015.
Servidor Piblico Municipal Concede 15 (quinze) dias de férias, no
137/15 | 08/04/2015 Edoel Ribas periodo 08/04/(3015 a)22/04/2015.
Concede Licenca sem Remuneracgao de 02
Servidora Publica Municipal (dois) anos, de 10/04/2015 a 10/04/2017,
138/15 10/04/2015 Andrieli Kramer Caldas conforme dispde o art. 127 e seguintes da Lei
Municipal n.° 1718/2012.
Fica promovida, no quadro Préprio do
Magistério, nos termos do art. 31 da Lei
Servidora Publica Municipal Municipal n.° 1718/12 e Tabela Salarial do
139/15 15704/2015 Rosinei Maria de Oliveira Quadro do Magistério, em virtude da
conclusdo do curso de Pés-Graduagao em
Educagio do Campo — Faculdade Sio Braz.
Concede Promogao Classe A, Referéncia 01,
Servidora Pisblica Municipal ascendendo a Cla.sse B, Referéncia 01, nos
‘140/15 15/04/2015 Sanidia Mara Soaresdi Silve termos do art. 20, inciso III da Lei Municipal
n.° 1451/2009 e anexo XIV - Quadro de
Referéncia de Vencimentos.
Concede adicional de insalubridade de 20%
5 Servidora Publica Municipal (vinte por cento), do saldrio minimo
141/15 15/04/2015 Rosana Rosa Maciel J nacional, com fulcro no LTCAT elaborado
pela Polimed e Lei Municipal n° 1.274/2006.
Fica promovida, no quadro Préprio do
Magistério, nos termos do art. 31 da Lei
Servidora Ptiblica Municipal Municipal n.° 1718/12 e Tabela Salarial do
142/15 16/04/2015 Marilene Francesconi de Oli]:/eira Quadrop do Magistério, em virtude da
conclusdo do curso de Pés-Graduagao em
Educagio do Campo — Faculdade Sio Braz.
Concede Promogao, Classe B, Referéncia 01,
Servidor Publico Municipal ascendegdo f ;Zola:sse. C'Hllzjerinfa ()1., .noT
2015 : & termos do art. 20, inciso a Lei Municipa
i Loz Dhionatta de Andrade Oliveira n.? 1451/2009 e anexo XIV - Quadro l2:le
Referéncia de Vencimentos.
Concede Promogao, Classe A, Referéncia 01,
2 T .. ascendendo a Classe C, Referéncia 01, nos
144/15 | 17/04/2015 Servidors Publiva Mingiiipal termos do art. 20, inciso III da Lei Municipal
lise dos Santos n.° 1451/2009 e anexo XIV - Quadro de
Referéncia de Vencimentos.
Servidora Publica Municipal Concede licenga tratamento de satde, de 60
145/15 17704/2015 Suzana Aparecida Gongalves Ramos (sessenta) dias, de 13 de Margo de 2015 a 12
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de Maio de 2015, conforme dispde o Art. 110
e seguintes da Lei Municipal n.° 1450/2009.

146/15

17/04/2015

Servidora Publica Municipal
Maria Ribeiro de Camargo

Concede licenca tratamento de saude, de 70
(setenta) dias, de 05 de Margo de 2015 a 17
de Maio de 2015, conforme dispde o Art. 110
e seguintes da Lei Municipal n.° 1450/2009.

147/15

17/04/2015

Servidora Puablica Municipal
Madeleine Klai

Concede licenca tratamento de saude, de 60
(sessenta) dias, de 09 de Marco de 2015 a 08
de Maio de 2015, conforme dispde o Art. 110
e seguintes da Lei Municipal n.° 1450/2009.

148/15

17/04/2015

Servidora Publica Municipal
Loide Marisa dos Santos Nascimento

Concede licenca tratamento de saude, de 90
(noventa) dias, de 30 de Margo de 2015 a 28
de Junho de 2015, conforme dispde o Art.
110 e seguintes da Lei Municipal n.°
1450/2009.

149/15

17/04/2015

Servidora Puablica Municipal
Maria Odete Siepmann Cordeiro

Concede licenga tratamento de satide, de 90
(noventa) dias, de 24 de Margo de 2015 a 22
de Junho de 2015, conforme dispde o Art.
110 e seguintes da Lei Municipal n.°
1450/ 2009.

150/15

17/04/2015

Servidora Publica Municipal
Nadir Maria Costa da Silva

Concede licenga por motivo de doenga em
pessoa da familia, de 180 (cento e oitenta)
dias, de 20 de Mar¢co de 2015 a 16 de
Setembro de 2015, conforme dispde o Art.
110 e seguintes da Lei Municipal n.°
1450/2009.

151/15

17/04/2015

Servidora Publica Municipal
Neldi Nelci Schwanke

Concede, retroativo a Fevereiro, quinquénio
de 5% (cinco por cento) do salario base para
cada periodo de 05(cinco) anos de efetiva
prestacgdo de servicos, em conformidade com
o art. 20, IV da Lei Municipal n.° 1451/2009,
de 18/06/2009.

152/15

17/04/2015

Servidor Publico Municipal
Edonei de Oliveira Borges

Concede Promocéo, Classe A, Referéncia 01,
ascendendo a Classe C, Referéncia 01, nos
termos do art. 20, inciso III da Lei Municipal
n.? 1451/2009 e anexo XIV - Quadro de
Referéncia de Vencimentos.

Jorge Tadeu
Secretario Municip:

Pinhao, 17 de Abril de 2015.
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