
 

 

EXTRATO DE PORTARIAS N.°007/2016 
 

N.º  DATA NOMES ASSUNTO 

118/16 01/04/2016 

Servidora Pública Municipal 

Rubia Caldas Umburanas 

 

Concede retorno às atividades a partir de 

01/04/2016, considerando que a mesma 

encontrava-se em licença sem remuneração 

desde 19/05/2014, conforme Portaria nº 

247/2014 de 19/05/2014. 

119/15 01/04/2016 

Servidora Pública Municipal 

Marlei Marçal da Fonseca 

 

Concede Promoção, Classe A, Referência 01, 

ascendendo à Classe B, Referência 01, nos 

termos do art. 20, inciso III da Lei Municipal 

n.º 1451/2009 e anexo XIV – Quadro de 

Referência de Vencimentos. 

120/16 01/04/2016 

Servidor Público Municipal 

Antonio Sérgio Liss 

 

Concede licença tratamento de saúde, de 60 

(sessenta) dias, de 09 de Março de 2016 a 07 

de Maio de 2016, conforme dispõe o Art. 110 

e seguintes da Lei Municipal n.º 1450/2009. 

121/16 01/04/2016 

 

Servidor Público Municipal 

Jorge Tadeu Sens 

Designa a responder interinamente pela 

Secretaria Municipal de Saúde, por período 

indeterminado.  

122/16 04/04/2016 

Servidora Pública Municipal 

Caroline Santin 

 

Concede retorno às atividades a partir de 

04/04/2016, considerando que a mesma 

encontrava-se em licença sem remuneração 

desde 11/02/2016, conforme Portaria nº 

030/2016 de 11/02/2016. 

123/16 05/04/2016 

Servidores Públicos Municipais 

I – Antonio Arino Kirschibaner – Suporte 

Técnico; 

II – Matilde da Luz Martins Abreu – Suporte 

Jurídico; 

III – Felipe José Dellê – Suporte Técnico de 

Informática; 

IV – Elias Santana de Camargo – Departamento 

de Convênios e Prestações de Contas; 

V – Vanessa Schimitt - Departamento 

Financeiro e Orçamentário; 

VI – Andrieli A. Dalcortivo Levinski – 

Departamento de Pessoal; 

VII – Pricila Prestes Ferreira dos Santos - 

Departamento de Pessoal; 

VIII – Réges Monteiro dos Santos – 

Departamento de Licitações; 

IX – Elias Prestes – Departamento de Contratos; 

X – Enealtino Prestes – Departamento de 

Patrimônio Público; 

XI – Juliana Lopes Enevan Ribeiro – 

Departamento de Obras; 

XII – Regiane Aparecida Fonseca – Leis 

Municipais. 

Nomear para compor a Comissão que deverá 

cumprir as atribuições adiante postas sem 

prejuízo das já desempenhadas, inserindo e 

gerenciando o desenvolvimento e a 

manutenção das informações constantes no 

Portal da Transparência do Poder Executivo 

Municipal de Pinhão 

124/16 05/04/2016 Servidor Público Municipal Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 



 

 

Gelson de Oliveira 

 

05/04/2016 a 04/05/2016. 

125/16 05/04/2016 
Servidora Pública Municipal 

Naldina de Fátima Machado 

Concede retorno às atividades a partir de 

01/04/2016, considerando que a mesma 

encontrava-se em cessão funcional à Câmara 

Municipal desde 18/02/2011, conforme 

Portaria nº 065/2011 de 18/02/2011. 

Designa para desempenhar suas atividades 

junto à Secretaria Municipal de Saúde e 

conceder adicional de insalubridade de 20% 

(vinte por cento), do salário mínimo 

nacional, com fulcro no LTCAT elaborado 

pela Polimed e Lei Municipal nº 1.274/2006. 

126/16 05/04/2016 

Servidoras Públicas Municipais 

Andréia Aparecida de Ramos 

Edina de Camargo 

Salete Aparecida Oliveira de Ramos 

Concede período extraordinário de 4 horas 

aos Professores Públicos Municipais. 

127/16 05/04/2016 

Servidoras Públicos Municipais 

Angelita de Lourdes Caldas 

Lizete Aparecida Zaluski 

 

Designa para desempenhar suas atividades 

junto à Secretaria Municipal de Indústria e 

Comércio. 

128/16 06/04/2016  

Substituir o servidor público municipal 

Emerson Ferreira Kitcki, designado como 

membro da Comissão de Recebimento de 

Mercadorias e Serviços, por meio da Portaria 

n.º 045/2016 de 18/02/2016, pelo servidor 

Edson dos Santos Guimarães, e incluir o 

Servidor Público Municipal Rosmário 

Ramos dos Santos como membro da 

Comissão de Recebimento de Mercadorias e 

Serviços. 

129/16 06/04/2016 
Servidora Pública Municipal 

Jane Aparecida de Lima Bastos 

Concede Promoção, Classe A, Referência 01, 

ascendendo à Classe B, Referência 01, nos 

termos do art. 20, inciso III da Lei Municipal 

n.º 1451/2009 e anexo XIV – Quadro de 

Referência de Vencimentos. 

130/16 07/04/2016 

Servidores Públicos Municipais 

Carmem Lopes Tereza 

02/05/2016 a 31/07/2016 

 

Josiane Aparecida dos Santos 

02/05/2016 a 31/07/2016 

 

Maria Lindair da Costa Chagas 

02/05/2016 a 31/07/2016 

 

Marlene de Oliveira Machado 

02/05/2016 a 31/07/2016 

 

Nédia do Amaral 

02/05/2016 a 31/07/2016 

Concede Licença Prêmio por Assiduidade, 

de 3 (três) meses, conforme dispõe o art. 102 

e seguintes da Lei Municipal n.º 1.450/2009 e 

art. 130 da Lei Municipal n.° 1718/2012 e em 

consonância com o Decreto n.º 275/2015, de 

16/11/2015, que estabelece os critérios para 

concessão de licença prêmio. 



 

 

 

Nilza Aparecida Palhano da Silva 

02/05/2016 a 31/07/2016 

 

Regiane Aparecida Fonseca 

01/06/2016 a 29/08/2016 

 

Rosa Gonçalves de Andrade 

01/06/2016 a 29/08/2016 

 

Rosnilda Aparecida Almeida Silva 

02/05/2016 a 31/07/2016 

131/16 08/04/2016 

Servidora Pública Municipal 

Rosi Ney Pereira 

 

Concede licença tratamento de saúde, de 90 

(noventa) dias, de 07 de Março de 2016 a 04 

de Junho de 2016, conforme dispõe o Art. 

110 e seguintes da Lei Municipal n.º 

1450/2009. 

132/16 08/04/2016 
Servidora Pública Municipal 

Maria Salete Martins Ferreira 

Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 

08/04/2016 a 07/05/2016. 

133/16 08/04/2016 

Servidora Pública Municipal 

Carmem Lopes Tereza 

 

Período Concedido – 02/05/2016 a 31/07/2016 

Período Retificado – 25/05/2016 a 22/08/2016 

 

Retifica o período de afastamento de licença 

prêmio, concedida por meio da Portaria n.º 

130/2016, de 07/04/2016, em razão da 

servidora estar em licença maternidade até 

24/05/2016, conforme consta na Portaria n.º 

438/2015. 

134/16 12/04/2016 
Servidora Pública Municipal 

Janete do Belém Silvério Siepmann 

Cancela, a pedido, período extraordinário de 

4 horas. 

135/16 13/04/2016 
Servidora Pública Municipal 

Alessandra Rodrigues 

Concede Licença Maternidade de 180 (cento 

e oitenta) dias, de 07/04/2016 a 03/10/2016, 

conforme art. 117 e seguintes da Lei 

Municipal n.º 1450/2009, de 18/06/2009. 

136/16 14/04/2016 
Servidora Pública Municipal 

Meyriane Rolão 

Transfere para desempenhar suas atividades 

junto à Secretaria Municipal de Saúde.  

Pinhão, 15 de Abril de 2016. 

 

 

 


