
 

 

EXTRATO DE PORTARIAS N.°006/2017 

N.º  DATA NOMES ASSUNTO 

230/2017 02/05/2017 

 
Servidores Públicos Municipais 

3799-1 Bruna Zarpellon 

3800-1 Cassieli Beatrice Tossin 

3801-1 Elisa Ribas de Campos Santos 

3798-1 Oaleson Rodrigo da Silva 

Conceder adicional de insalubridade de 20% (vinte 

por cento), do salário mínimo nacional, aos 

Servidores Públicos Municipais, empossados em 

seus cargos na data de hoje, por meio do Concurso 

Público 2016, com fulcro no LTCAT elaborado pela 

Polimed e Lei Municipal nº 1.274/2006. 

231/2017 02/05/2017 

 

 

Servidora Pública Municipal 
Claudeci Aparecida Moraes 

Conceder a Servidora Pública Municipal, ocupante 

do cargo efetivo de Professora, Licença Especial de 

03 (três) meses, de 02/05/2017 a 31/07/2017, 

correspondente ao período aquisitivo de 

21/05/1996 a 20/05/2001, com posterior 

aposentadoria. 

232/2017 02/05/2017 

Servidores Públicos Municipais 

Dalmo Bischof de Moraes 

Emanoel Castro da Cruz 

João Luiz Soares 

Leonel Caldas 

Rubiano Francisco Levinski 

Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período 

02/05/2017 a 31/05/2017. 

233/2017 02/05/2017 

 
 

Servidor Público Municipal 
José Arildo Maron 

 

Cancelar a Gratificação de Função do Servidor 

Público Municipal, ocupante do cargo efetivo de 

Operador de Máquina, concedida por meio da 

Portaria n.º 049/2016 de 19/02/2016. 

234/2017 02/05/2017 

 
Servidora Pública Municipal 

Márcia Regina Antunes 

Transferir a Servidora Pública Municipal, 

ocupante do cargo efetivo de Servente de 

Limpeza, para desempenhar suas atividades junto 

à Secretaria Municipal de Administração.  

235/2017 02/05/2017 

 
Servidora Pública Municipal 

Lizete Aparecida Zaluski 

 

Transferir a Servidora Pública Municipal, 

ocupante do cargo efetivo de Servente de 

Limpeza, para desempenhar suas atividades junto 

à Secretaria Municipal de Assistência Social.  

236/2017 03/05/2017 

 
 
 

Servidora Pública Municipal 
Josiane Aparecida dos Santos 

 

Conceder à Servidora Pública Municipal, admitida 

em 05/02/2010, ocupante do cargo efetivo de 

Servente de Limpeza, Licença Maternidade de 180 

(cento e oitenta) dias, de 02/05/2017 a 

29/10/2017, conforme art. 117 e seguintes da Lei 

Municipal n.º 1450/2009, de 18/06/2009. 

237/2017 04/05/2017 

Servidores Públicos Municipais 
(COMISSÃO) 

Thaisa Vargas de Oliveira - Presidente 

Iara Aparecida de Oliveira - Membro 

Márcia Maria da Silva Machado - Membro 

Instaurar Comissão Sindicante a fim de averiguar 

os fatos referente ao recebimento de prestação de 

serviços à Secretaria Municipal de Educação e 

Cultura, pela empresa RR Esquadria LTDA – ME, 

no ano de 2016, conforme consta na documentação 

anexa ao processo.  

238/2017 04/05/2017 

 
 
 

Prorrogar por mais 30 (trinta) dias o prazo para 

conclusão da Sindicância Administrativa 

instaurada por meio da Portaria n.º 174/2017, de 

30/03/2017, a qual averigua os fatos relatados no 

Ofício nº 003/2017, do Núcleo de Unidades 

Descentralizadas de Trânsito, conforme consta na 

documentação anexa ao processo.  

239/2017 05/05/2017 

 

 

Prorrogar por mais 30 (trinta) dias o prazo para 

conclusão da Sindicância Administrativa 

instaurada por meio da Portaria n.º 153/2017, de 

20/03/2017, a qual averigua os fatos inerentes a 

situação dos salgadinhos adquiridos pela 

Secretaria Municipal de Educação e Cultura para 



 

 

encontro pedagógico no mês de Fevereiro, sendo 

que posteriormente muitos foram descartados, 

conforme consta na documentação anexa ao 

processo.  

240/2017 05/05/2017 

 
 
 
 
 

Servidora Pública Municipal 
Clarice Correa de Melo Caon 

Renovar, conforme laudo de perícia médica, a 
redução da jornada de trabalho por 6 (seis) 
meses, da Servidora Pública Municipal, ocupante 

do cargo efetivo de Enfermeira, lotada na 

Secretaria Municipal de Saúde, podendo ser 

renovada, sucessivamente, por iguais períodos, 

observando sempre o procedimento de que tratam 

os artigos 42-A e 42-B da Lei Municipal n.º 

1944/2016, de 30/05/2016, sem  prejuízo de 

remuneração e carreira, enquanto perdurar a 

dependência.  

241/2017 05/05/2017 

 
 

 
 

Servidora Pública Municipal 
Marlene de Oliveira Machado 

Conceder a Servidora Pública Municipal, ocupante 

do cargo efetivo de Agente de Saúde, lotada na 

Secretaria Municipal de Saúde, redução da 

jornada de trabalho por 6 (seis) meses, podendo 

ser renovada, sucessivamente, por iguais períodos, 

observando sempre o procedimento de que tratam 

os artigos 42-A e 42-B da Lei Municipal n.º 

1944/2016, de 30/05/2016, sem  prejuízo de 

remuneração e carreira, enquanto perdurar a 

dependência.  

242/2017 05/05/2017 

 
 

Servidora Pública Municipal 
Maria Adriana Loures 

Conceder licença tratamento de saúde a Servidora 

Pública Municipal, ocupante do cargo efetivo de 

Professora, de 45 (quarenta e cinco) dias, de 19 de 

Abril de 2017 a 02 de Junho de 2017, conforme 

dispõe o Art. 110 e seguintes da Lei Municipal n.º 

1450/2009. 

243/2017 05/05/2017 

 
 

Servidora Pública Municipal 

Thelma Christiane de Almeida 

Conceder licença tratamento de saúde a Servidora 

Pública Municipal, ocupante do cargo efetivo de 

Médica Veterinária, de 60 (sessenta) dias, de 19 de 

Abril de 2017 a 17 de Junho de 2017, conforme 

dispõe o Art. 110 e seguintes da Lei Municipal n.º 

1450/2009. 

244/2017 08/05/2017 

 
Servidora Pública Municipal 

Marina de Lima 

 

Conceder 30 (trinta) dias de férias a servidora 

abaixo relacionada, no período 08/05/2017 a 

06/06/2017. 

245/2017 08/05/2017 

 
Servidor Público Municipal 

Isis da Silva Machado 

Designar o Servidor Público Municipal, para 

exercer a função de Gestor Municipal de 

Convênios referente à Secretaria Municipal de 

Agricultura, Pecuária e Meio Ambiente. 

246/2017 09/05/2017 

 
 

Servidor Público Municipal 
Willerson Raphael Giacomitti Gavino 

Designar o Servidor Público Municipal, admitido 

em 12/04/2017, ocupante do cargo efetivo de 

Fiscal de Vigilância Sanitária, a atuar como Fiscal 

Sanitário no Departamento de Vigilância Sanitária 

da Secretaria Municipal de Saúde. 

247/2017 10/05/2017 

 
 

Servidor Público Municipal 

Márcio Luciano Martins 

Conceder ao Servidor Público Municipal, adicional 

de tempo de serviço de 2% (dois por cento) em 

conformidade com o art. 86 da Lei Municipal n.º 

1450/2009, de 18/06/2009 e o art. 20, II da Lei 

Municipal n.º 1451/2009, de 18/06/2009.  

248/2017 11/05/2017 

 
 

Servidores Públicos Municipais 
(COMISSÃO) 

Substituir a servidora pública municipal Vanessa 

Schmitt – Membro, designada pela Portaria n.º 

206/2017 de 24/04/2017, pelo servidor Tadeu 

Francisco Tavares Gawron - Membro. 



 

 

249/2017 12/05/2017 

 
Servidores Públicos Municipais 

(COMISSÃO) 

Rosa do Belém Tussolini - Presidente 

Oclair José Kluger - Membro 

Sarion Machado Ribas - Membro 
 

Instaurar Comissão Sindicante a fim de averiguar 

os fatos inerentes ao furto de um compressor para 

equipamentos odontológicos que estava dentro do 

ônibus de placas LAF 6696, o qual se encontra 

estacionado no pátio de máquinas, conforme 

consta na documentação anexa ao processo.  

250/2017 12/05/2017 

 Prorrogar por mais 30 (trinta) dias o prazo para 

conclusão da Sindicância Administrativa 

instaurada por meio da Portaria n.º 191/2017, de 

12/04/2017, a qual averigua os fatos inerentes ao 

cancelamento da proposta para a construção de 

um Pólo de Academia da Saúde, conforme consta 

na documentação anexa ao processo.  

251/2017 12/05/2017 

 
 

Servidores Públicos Municipais 
(COMISSÃO) 

Substituir a servidora pública municipal Juliana 

Lopes Enevan Ribeiro – Presidente, designada 

pela Portaria n.º 212/2017 de 24/04/2017, pelo 

servidor Pedro Belém de Moraes Filho - 

Presidente. 

252/2017 12/05/2017 

 
 
 

Servidor Público Municipal 
Paulo Rosa de Oliveira 

Conceder licença por motivo de acompanhamento 

de familiar ao Servidor Público Municipal, 

ocupante do cargo efetivo de Carpinteiro, de 60 

(sessenta) dias, de 06 de Maio de 2017 a 04 de 

Julho de 2017, conforme dispõe o art. 103 e 

seguintes da Lei Municipal n.º 1.718/2012. 

253/2017 12/05/2017 

 
Servidor Público Municipal 

João Maria da Costa 

Conceder Licença Paternidade ao Servidor Público 

Municipal, ocupante do cargo efetivo de 

Eletricista, de 05 (cinco) dias, de 03/05/2017 a 

07/05/2017, conforme a Lei Municipal n.º 

1450/2009. 

254/2017 15/05/2017 

 
 
 
 

Servidora Pública Municipal 
Iara Aparecida de Oliveira 

Conceder a Servidora Pública Municipal, ocupante 

do cargo efetivo de Assistente Social, admitida em 

05 de fevereiro de 2010, adicional de tempo de 

serviço de 2% (dois por cento) em conformidade 

com o art. 86 da Lei Municipal n.º 1450/2009, de 

18/06/2009 e o art. 20, II da Lei Municipal n.º 

1451/2009, de 18/06/2009, considerando o 

período que a mesma esteve em licença sem 

remuneração, sendo de 01/10/2013 a 15/01/2014. 

255/2017 16/05/2017 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Servidores Públicos Municipais 

Thaisa Vargas de Oliveira  Presidente 

Elias Santana de Camargo  Membro 

Otto David da Silva Danzer  Membro 

Samuel Rubens Nogueira  Membro 

Solange de Fátima Druchak  Membro 

Nomear os Servidores Públicos Municipais, para 

comporem a Comissão de Coordenação do Plano 

Plurianual, responsável pela condução do 

processo de elaboração do Plano Plurianual 2018-

2021. 

As principais atribuições da Comissão são as 

seguintes: 

 I – promover e participar de eventos de 

capacitação sobre planejamento governamental; 

II – coordenar o levantamento de informações para 

a elaboração do PPA 2018-2021; 

III – promover e coordenar reuniões específicas a 

fim de encaminhar soluções para os impasses 

surgidos nas definições de metas e prioridades do 

PPA 2018-2021; 

IV – realizar reuniões de orientação e 

acompanhamento da elaboração do PPA 2018-

2021; 

V– promover reuniões setoriais com participação 

da sociedade a fim de levantar informações e 

estabelecer propostas para as metas e prioridades 



 

 

do PPA 2018-2021; 

VI – contribuir na redação do projeto de lei do 

PPA 2018-2021. 

 

Pinhão, 16 de Maio de 2017. 

 

 


