
 

 

EXTRATO DE PORTARIAS N.°006/2018 

N.º  DATA NOMES ASSUNTO 

156/2018 25/05/2018 

Servidores Públicos Municipais  
2554-1 Diclea Fonseca Caldas                          C01-C02 

 

2554-1 Diclea Fonseca Caldas                        C02-C03 
2552-1 Niceu Edson Caldas de Lima            C02-C03 

Conceder Avanço Funcional de uma classe à outra, a 

Servidora Pública Municipal, retroativo a Abril de 

2016. 

Conceder Avanço Funcional de uma classe à outra, 

aos Servidores Públicos Municipais. 

157/2018 25/05/2018 

Servidores Públicos Municipais 
Fabiane Gonçalves de França 

 

 

Cleusa Prestes de Oliveira 

 

 

Sidenei José de Oliveira 

 

 

Gerson Barbosa Vianna 

 

 

Renato da Rocha Machado 

Emanoel Castro da Cruz 

Tiago de Oliveira 

 

 

Josmar Hartt da Silva 

 

 

Debora Cristiane de Gois 

 

 

Renilson Silveira Ramos 

 

 

Emerson Ferreira Kitcki 

 

 

 

José Carlos do Amaral 

 

 

Ronaldo Adriano Medeiros 

 

 

Gilson de Oliveira 

 

 

Dorair Aparecida dos Santos 

 

 

 

Josias Antonio Zanardini 

 

André Lichevicz 

Ivonete Nunes da Rosa 

Jolly Danubia de Oliveira 

Conceder 15 (quinze) dias de férias, no período de 
02/04/2018 à 16/04/2018. 
 
 
Conceder 30 (quinze) dias de férias, no período de 
16/04/2018 a 15/05/2018. 

Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
24/04/2018 a 23/05/2018. 

Conceder 24 (vinte e quatro) dias de férias, no 
período de 02/05/2018 a 25/05/2018. 

 
 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
02/05/2018 a 31/05/2018. 

 
 

 
Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
04/05/2018 a 02/06/2018. 

 
Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
07/05/2018 a 21/05/2018. 
 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
07/05/2018 a 05/06/2018: 
 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
09/05/2018 à 07/06/2018. 
 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
14/05/2018 a 12/06/2018. 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
15/05/2018 a 13/06/2018. 

 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
16/05/2018 a 14/06/2018. 

 
Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
18/05/2018 à 16/06/2018: 
 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
21/05/2018 a 19/06/2018. 

 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
01/06/2018 à 30/06/2018. 

 



 

 

Maria Jossimara Santos Adonski 

 

Solange Aparecida de Almeida Alves 

 

 

João Batista Ferreira de Almeida 

João Maria Siqueira Rocha 

Karina Martins Caldas 

Mara Lúcia Martins 

Sebastião Ortiz Torres 

 

Elson Duarte 

 
 
Conceder 15(quinze) dias de férias, no período de 
04/06/2018 a 18/06/2018. 

 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
04/06/2018 a 03/07/2018. 

 
 

Conceder 15 (quinze) dias de férias, no período de 
15/06/2018 à 29/06/2018. 

158/2018 30/05/2018 

Servidores Públicos Municipais 

Antonio Alexandre Rodrigues de Souza 

 

João Nery da Silva França 

Luiz Lori de Oliveira 

Neuri José Correia 

Michelle Seifert 

 

 

Ivonei Oliveira Lima 

 

Ivonei Oliveira Lima 

 

 

 

Márcio Ricardo Antunes 

 

 

Pricila Prestes Ferreira dos Santos 

 

Estela Maria Rocha Passos 

Ivo Hoffmann 

Conceder 15 (quinze) dias de férias, no período de 

04/06/2018 a 18/06/2018. 

 

 

Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 

04/06/2018 à 03/07/2018. 

 

 

Conceder 10 (dez) dias de férias, no período de 

18/06/2018 a 27/06/2018. 

 

Conceder 20 (vinte) dias de férias, no período de 

28/06/2018 a 17/07/2018. 

 

Conceder 20 (vinte) dias de férias, no período de 

25/06/2018 a 14/07/2018. 

 

Conceder 15 (quinze) dias de férias, no período de 

02/07/2018 a 16/07/2018. 

 

Conceder 15 (quinze) dias de férias, no período de 

16/07/2018 a 30/07/2018. 

159/2018 04/06/2018 
Servidora Pública Municipal 

Patricia Maria de Camargo 

Cancelar, retroativo a 21/05/2018, gratificação de 
regência em classe especial de 25% da servidora 
pública municipal, concedida pela Portaria nº 
087/2018 de 19/03/2018. 

160/2018 04/06/2018 

 
 

Servidores Públicos Municipais 
(COMISSÃO) 

 

Neuza Maria Amaral de Camargo Almeida 

Presidente 

Mauro André Krupp 
Membro 

Thaísa Vargas de Oliveira 
Membro 

Instaurar Processo Administrativo Disciplinar nos 

termos do art. 180, da Lei Municipal n.º 1450/2009, a 

fim de apurar a possível transgressão pelo 

descumprimento do dever funcional de servidor 

público municipal, ocupante do cargo efetivo de 

Guardião, pois segundo relatado, o mesmo não 

estaria no seu local de trabalho durante seu horário 

de expediente, quando houve um arrombamento que 

causou danos ao patrimônio público, conforme 

consta na documentação anexa ao processo. 

161/2018 05/06/2018 

 
Servidoras Públicas Municipais 
Márcia Maria da Silva Machado 

Thaísa Vargas de Oliveira 

Cancelar, retroativo a Janeiro de 2018, 10 (dez) dias 
do período de gozo de férias, das servidoras públicas 
municipais, concedida por meio da Portaria n.º 
573/2017, de 22/12/2017. 

162/2018 06/06/2018 

Servidores Públicos Municipais 
Neuraci Soares da Rocha 

 

Alessandra Rodrigues 

Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
01/06/2018 a 30/06/2018. 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
11/06/2018 à 10/07/2018. 



 

 

 

Jean Henrique Costa Dellê 

 

 

Renato Frank 

 
Conceder 15 (quinze) dias de férias, no período de 
20/06/2018 a 04/07/2018. 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
04/07/2018 a 02/08/2018. 

163/2018 06/06/2018 

Servidores Públicos Municipais 
(COMISSÃO) 

Ana Lurdes Charnoski 
Presidente 

Sarion Machado Ribas 
Membro 

Marlene Ovinski 
Membro 

Instaurar Processo Administrativo Disciplinar nos 
termos do art. 180, da Lei Municipal n.º 1450/2009, a 
fim de apurar a possível transgressão pelo 
descumprimento do dever funcional de servidora 
pública municipal, ocupante do cargo de Agente 
Comunitário de Saúde, na Localidade de Dois 
Irmãos, conforme consta na documentação anexa ao 
processo.  

164/2018 06/06/2018 

 
 
 
 

Servidora Pública Municipal 
Eva de Lurdes Severino 

Conceder à Servidora Pública Municipal, ocupante 

do cargo efetivo de Professora, admitida em 

22/08/1995, licença prêmio por assiduidade de 12 

(doze) meses, referente ao período aquisitivo de 

22/08/1995 a 21/08/2015, sendo de 07/06/2018 a 

06/06/2019, nos termos do art. 6º da EC 41/03, com 

posterior aposentadoria a partir de 07/06/2019. 

Cancelar gratificação de período noturno de 20%, 
concedida a servidora por meio da Portaria n.º 
147/2018, de 17/05/2018. 

165/2018 06/06/2018 

 
Servidora Pública Municipal 

Talita Fátima de Campos 
 

Conceder licença em virtude de falecimento de 
pessoa da família à Servidora Pública Municipal, 
ocupante do cargo efetivo de Técnico em 
Enfermagem, de 08 (oito) dias consecutivos, de 04 a 
11 de Junho de 2018, conforme prevê o art. 150, III da 
Lei Municipal n.º 1.718/2012. 

166/2018 07/06/2018 

 
Servidora Pública Municipal 
Terezinha Dutra de Oliveira 

 

Conceder à Servidora Pública Municipal, ocupante 

do cargo efetivo de Professora, admitida em 

22/08/1995, licença prêmio por assiduidade de 12 

(doze) meses, referente ao período aquisitivo de 

22/08/1995 a 21/08/2015, sendo de 07/06/2018 a 

06/06/2019, nos termos do art. 6º da EC 41/03, com 

posterior aposentadoria a partir de 07/06/2019. 

 

 

167/2018 

 

 

08/06/2018 

Servidores Públicos Municipais 
Francisca de Jesus Mendes 

Nilce do Belém Ramos de Lima 

 

Ionara do Belém Santos  

 

Kamilla Komar 

 

Elisa Ribas de Campos Santos 

 

Lucimara dos Santos 
 

 

Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 

02/07/2018 a 31/07/2018. 

 

Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 

07/06/2018 a 06/07/2018. 

Conceder 15 (quinze) dias de férias, no período de 

02/07/2018 à 16/07/2018. 

Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 

16/07/2018 a 14/08/2018. 

Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 

09/07/2018 a 07/08/2018. 

                       Pinhão, 08 de Junho de 2018. 

 

 


