
 

 

EXTRATO DE PORTARIAS N.°005/2019 
 

N.º  DATA NOMES ASSUNTO 

292/2019 03/06/2019 
Servidora Pública Municipal 

Willa Vivas Amado Aoni 

Conceder licença tratamento de saúde a Servidora 
Pública Municipal, ocupante do cargo de 
Enfermeira, de 60 (sessenta) dias, de 03 de Junho 
de 2019 a 01 de Agosto de 2019, conforme dispõe 
o Art. 110 e seguintes da Lei Municipal n.º 
1450/2009. 

293/2019 03/06/2019 
Servidora Pública Municipal 
Elisangela Maria Fath Marçal 

Conceder, retroativo a 14/05/2019, licença 
tratamento de saúde a Servidora Pública 
Municipal, ocupante do cargo de Auxiliar 
Administrativo, de 30 (trinta) dias, de 14 de Maio 
de 2019 a 12 de Junho de 2019, conforme dispõe o 
Art. 110 e seguintes da Lei Municipal n.º 
1450/2009. 

294/2019 03/06/2019 
Servidora Pública Municipal 

Maria Ondina Ovitski 

Conceder Abono Permanência à Servidora 
Pública Municipal, ocupante do cargo efetivo de 
Professora, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura, conforme o art. 6º, da EC n.º 
41/03 voluntária por idade e tempo de 
contribuição, art. 7º da Lei 10.887, de 18 de junho 
de 2004 e o art. 40 da Lei Municipal n.º 
1.274/2006. 

295/2019 04/06/2019 
Conselheira Tutelar  

Osmara de Fátima Tussolini 

Cancelar 29 (vinte e nove) dias, de 04/06/2019 a 
02/07/2019,  do período de gozo de férias da 
Conselheira Tutelar, concedida por meio da 
Portaria n.º 270/2019, de 21/05/2019. 

296/2019 04/06/2019 
Servidora Pública Municipal 
Alaide de Souza Dias Ressai 

Conceder, retroativo a 31/05/2019, licença 
tratamento de saúde, a Servidora Pública 
Municipal, ocupante do cargo de Técnica de 
Enfermagem, de 60 (sessenta) dias, de 31 de Maio 
de 2019 a 29 de Julho de 2019, conforme dispõe o 
Art. 110 e seguintes da Lei Municipal n.º 
1450/2009. 

297/2019 04/06/2019 
Servidora Pública Municipal 

Talita Fátima de Campos 

Conceder, retroativo a 03/06/2019, licença 
tratamento de saúde a Servidora Pública 
Municipal, ocupante do cargo de Técnica de 
Enfermagem, de 30 (trinta) dias, de 03 de Junho 
de 2019 a 02 de Julho de 2019, conforme dispõe o 
Art. 110 e seguintes da Lei Municipal n.º 
1450/2009. 

298/2019 05/06/2019 

Servidora Pública Municipal 
Período Aquisitivo 

 
2055-1 Edenise Shereder Machado 

05/02/2018 a 04/02/2019 

Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
05/06/2019 a 04/07/2019. 

299/2019 05/06/2019 
Servidor Público Municipal 
José Gentil Sviercoski Júnior 

Conceder adicional de insalubridade de 20% 
(vinte por cento), do salário mínimo nacional, ao 
Servidor Público Municipal, ocupante do cargo 
efetivo de Motorista de Veículos Pesados, com 
fulcro no LTCAT elaborado pela Polimed e Lei 
Municipal nº 1.274/2006. 

 
 

300/2019 

 
 

05/06/2019 

 
Servidora Publica Municipal 

Nível/Classe – Promoção 

Conceder Promoção a Servidora Pública 
Municipal, ocupante do cargo efetivo de 
Cozinheira, considerando a conclusão do curso de 



 

 

Vilma Alves da Costa Gonçalves 
C04 - D04 

Pós-Graduação “Lato Sensu” em Ensino Lúdico – 
Faculdade São Braz, nos termos do art. 20, inciso III 
da Lei Municipal n.º 1451/2009 e anexo XIV – 
Quadro de Referência de Vencimentos. 

301/2019 06/06/2019 
Servidora Pública Municipal 

Maria Celoi Padilha 

Conceder, retroativo a 23/05/2019, licença 
tratamento de saúde a Servidora Pública 
Municipal, ocupante do cargo de Professora, de 
30 (trinta) dias, de 23 de Maio de 2019 a 21 de 
Junho de 2019, conforme dispõe o Art. 110 e 
seguintes da Lei Municipal n.º 1450/2009. 

302/2019 06/06/2019 
Servidor Público Municipal 

Edoel Ribas 

Conceder, retroativo a 17/05/2019, licença 
tratamento de saúde ao Servidor Público 
Municipal, ocupante do cargo de Servente de 
Limpeza, de 60 (sessenta) dias, de 17 de Maio de 
2019 a 15 de Julho de 2019, conforme dispõe o 
Art. 110 e seguintes da Lei Municipal n.º 
1450/2009. 

303/2019 07/06/2019 

Servidora Publica Municipal 
Nível/Classe – Promoção 

 
2055-1 Edenise Schreder Machado da Rocha 

E03 - F01 

Fica promovida no quadro Próprio do Magistério, 
nos termos do art. 31 da Lei Municipal n.º 
1718/12 e Tabela Salarial do Quadro do 
Magistério, a Servidora Publica Municipal, em 
virtude da conclusão do curso de Pós-Graduação 
“Lato Sensu” em Ensino Lúdico – Faculdade São 
Braz. 

304/2019 07/06/2019 

Servidora Publica Municipal 
Nível/Classe – Promoção 

 

3757-1 Alex Machado Leite 
A01 - B01 

Fica promovido no quadro Próprio do Magistério, 
nos termos do art. 31 da Lei Municipal n.º 
1718/12 e Tabela Salarial do Quadro do 
Magistério, o Servidor Público Municipal, em 
virtude da conclusão do curso de Pós-Graduação 
“Lato Sensu” em Educação Física Escolar – 
Faculdade São Braz. 

305/2019 10/06/2019 

Servidores Públicos Municipais 
Período Aquisitivo 

 
2404-1 Jociane Aparecida Cadorin 

20/08/2017 a 19/08/2018 

Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
10/06/2019 a 09/07/2019. 

307/2019 13/06/2019 

Servidores Públicos Municipais 
Período Aquisitivo 

 
138-1 Antonio Reinaldo Possato 

02/10/2016 a 01/10/2017 
 

1961-1 Rúbia Caldas Umburanas 

05/02/2017 a 04/02/2018 

 
 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
17/06/2019 a 16/07/2019. 
 
Conceder 15 (quinze) dias de férias, no período de 
24/06/2019 a 08/07/2019. 

308/2019 13/06/2019 

Servidores Públicos Municipais 
 

Makcinne Timm da Silva 
Vilson Antônio Prudente 

Ficam exclusivamente autorizados, retroativo a 
11/06/2019, os Servidores Públicos Municipais, a 
conduzirem o Veículo Oficial da Frota Municipal, 
Fiat Mobi Placa BCM 0379, pertencente à 
Secretaria Municipal de Saúde, nos dias 11, 12 e 
13 de Junho, conforme estabelecido no Capítulo 
IV, art. 13, §1º e seguintes da Portaria n.º 
390/2018, de 25/10/2018. 

 
 
 

309/2018 

 
 
 

14/06/2019 

 
 

Servidora Pública Municipal 

Elza Eliane Borges Paintner 

Conceder, retroativo a 04/06/2019, licença 
tratamento de saúde a Servidora Pública 
Municipal, ocupante do cargo de Auxiliar de 
Serviços Gerais, de 60 (sessenta) dias, de 04 de 



 

 

Junho de 2019 a 02 de Agosto de 2019, conforme 
dispõe o Art. 110 e seguintes da Lei Municipal n.º 
1450/2009. 

310/2019 17/06/2019 
Servidora Pública Municipal 

Sirlene Monteiro dos Santos Pasternak 

Conceder, retroativo a 13/06/2019, à Servidora 
Pública Municipal, admitida em 01/08/2014, 
ocupante do cargo de Agente Comunitário de 
Saúde, Licença Maternidade de 120 (cento e vinte) 
dias, de 13/06/2019 a 10/10/2019, conforme art. 
392 da Lei Federal n.º 5.452 de 01/05/1943 CLT. 

311/2019 24/06/2019 
Servidor Público Municipal 

Gerson Barbosa Vianna 

Conceder ao Servidor Público Municipal, 
ocupante do cargo efetivo de Guardião, retorno às 
atividades a partir de 24/06/2019, considerando 
que o mesmo encontrava-se em licença sem 
remuneração desde 07/05/2019, conforme 
Portaria nº 236/2019 de 07/05/2019. 

312/2019 24/06/2019 
Servidora Pública Municipal 

Darlete Ferreira da Rosa 

Cancelar a gratificação de regência em classe 
especial de 25%, da Servidora Pública Municipal, 
concedida por meio da Portaria n.º 110/2019 de 
20/02/2019, até o seu retorno para a escola de 
origem. 

313/2019 25/06/2019 
Servidora Pública Municipal 

Eligiane Aparecida Oliveira Gomes 

Transferir a Servidora Pública Municipal, 
ocupante do cargo efetivo de Servente de 
Limpeza, para desempenhar suas funções junto a 
Secretaria Municipal de Saúde. 
 
Conceder adicional de insalubridade de 20% 
(vinte por cento), do salário mínimo nacional, a 
referida servidora, com fulcro no LTCAT 
elaborado pela Polimed e Lei Municipal nº 
1.274/2006. 

314/2019 25/06/2019 

Servidor Publico Municipal 
Nível/Classe – Promoção 

 

Jerson Afonso de Lima 
C09 - D09 

Conceder Promoção ao Servidor Público 
Municipal, ocupante do cargo efetivo de Agente 
de Saúde, considerando a conclusão do curso de 
Pós-Graduação “Lato Sensu” em Estudos 
Bíblicos no Novo Testamento – Unicesumar - 
Centro Universitário de Maringá, nos termos do art. 
20, inciso III da Lei Municipal n.º 1451/2009 e 
anexo XIV – Quadro de Referência de 
Vencimentos. 

315/2019 26/06/2019 

Servidora Pública Municipal 
 

1148-1 Roseli Gonçalves Martins 
A11-A12 

Conceder, retroativo a Fevereiro, a Servidora 
Pública Municipal, adicional de tempo de serviço 
de 2% (dois por cento), em conformidade com o 
art. 86 da Lei Municipal n.º 1450/2009, de 
18/06/2009 e o art. 20, II da Lei Municipal n.º 
1451/2009, de 18/06/2009. 

316/2019 26/06/2019 

Servidor Público Municipal 
 

2246-1 José Ademir Fabricio 
D3-D4 

Conceder, retroativo a Março, ao Servidor Público 
Municipal, adicional de tempo de serviço de 2% 
(dois por cento), em conformidade com o art. 86 
da Lei Municipal n.º 1450/2009, de 18/06/2009 e 
o art. 20, II da Lei Municipal n.º 1451/2009, de 
18/06/2009. 

 
 
 

317/2019 

 
 
 

26/06/2019 

Servidores Públicos Municipal 
 

  110-1 Angelita de Lourdes Caldas 
A-09-A10 

2274-1 Vinicius de Paula Xavier Gomes 

Conceder, retroativo a Abril, aos Servidores 
Públicos Municipais, adicional de tempo de 
serviço de 2% (dois por cento), em conformidade 
com o art. 86 da Lei Municipal n.º 1450/2009, de 



 

 

A03-A04 18/06/2009 e o art. 20, II da Lei Municipal n.º 
1451/2009, de 18/06/2009. 

318/2019 28/06/2019 
Servidor Público Municipal 
Aldenir Sideney Dalcurtivo 

Conceder, retroativo a 11/06/2019, licença 
tratamento de saúde ao Servidor Público 
Municipal, ocupante do cargo de Operador de 
Máquinas, de 30 (trinta) dias, de 11 de junho de 
2019 a 10 de julho de 2019, conforme dispõe o Art. 
110 e seguintes da Lei Municipal n.º 1450/2009. 

319/2019 28/06/2019 
Servidor Público Municipal 

Edison Zaluski 

Conceder, retroativo a 20/06/2019, licença 
tratamento de saúde ao Servidor Público 
Municipal, ocupante do cargo de Professor Series 
Iniciais, de 30 (trinta) dias, de 20 de junho de 2019 
a 19 de julho de 2019, conforme dispõe o Art. 110 
e seguintes da Lei Municipal n.º 1450/2009. 

322/2019 28/06/2019 

Servidores Públicos Municipais 
 

2678-1 Antonio Duarte 
C02-C03 

2684-1 Celia Regina Ribas Ferreira Coelho 
B02-B03 

2344-1 Cleuza do Belem Pereira 
C03-C04 

2687-1 Edenice Proença de Camargo Oliveira 

A02-A03 

2683-1 Ezilda Caldas Ferreira Antonelli 
A02-A03 

2689-1 João Maria de Lima 
C02-C03 

  583-1 João Pedro Kitcky 
B11-B12 

  760-1 Luiz Artur Valter 
A12-A13 

2681-1 Marlei Marçal da Fonseca 
B02-B03 

2688-1 Marlene Moreira dos Santos 
A02-A03 

2690-1 Roseli Miranda Cordeiro 
D02-D03 

2680-1 Sirse do Carmo Freitas 
C02-C03 

Conceder aos Servidores Públicos Municipais, 
adicional de tempo de serviço de 2% (dois por 
cento), em conformidade com o art. 86 da Lei 
Municipal n.º 1450/2009, de 18/06/2009 e o art. 
20, II da Lei Municipal n.º 1451/2009, de 
18/06/2009. 

323/2019 28/06/2019 
Servidora Pública Municipal 

E. R. C. S. 

Fundamentado nas apurações da Comissão 
Sindicante instaurada por meio da Portaria n.° 
273/2019 e de acordo com a Lei Municipal n.º 
1.450/2009, aplicar a Servidora Pública 
Municipal, a penalidade disciplinar de 
Advertência, considerando sua conduta 
inadequada e incompatível com a sua função. 

324/2019 28/06/2019 
Servidor Público Municipal 

Aledar França Costa 

Fica exclusivamente autorizado, o Servidor 
Público Municipal, a conduzir os Veículos Oficiais 
da Frota Municipal, pertencente à Secretaria 
Municipal de Administração, conforme 
estabelecido no Capítulo IV, art. 13, §1º e 
seguintes da Portaria n.º 390/2018, de 



 

 

25/10/2018. 

326/2019 28/06/2019 

Servidores Públicos Municipais 
Cargo/Função 

 
1132-1 Roberto Carlos Rosa Sviercoswski 

Motorista de Veículos Leves 

1084-1 Palmira Aparecida da Silva Paintner 
Auxiliar de Serviços Gerais 

Transferir, a partir de 01/07/2019, os Servidores 
Públicos Municipais, para desempenharem suas 
funções junto a Secretaria Municipal de Saúde. 

327/2019 28/06/2019 

Servidores Públicos Municipais 
Período Aquisitivo 

 
3799-1 Bruna Zarpellon 

02/05/2018 a 01/05/2019 
 

3653-1 Sebastião Walter dos Santos 

04/01/2018 a 03/01/2019 
 

2721-1 Antonio A. Rodrigues de Souza 
13/07/2017 a 12/07/2018 

 
3776-1 Salles Henrique da Silva 

12/04/2017 a 11/04/2018 
 

4069-1 Adilson José da Fonseca Santaren 
08/02/2018 a 07/02/2019 

2833-1 Adinoel Antonio de Ramos 
11/01/2018 a 10/01/2019 

    25-1 Agnaldo Santos Ferreira 
04/09/2016 a 03/09/2017 

2408-1 Allan Roberto Mendes 
21/09/2017 a 20/09/2018 

1984-1 André Lichevicz 
04/02/2018 a 03/02/2019 

2501-1 Clarice Correa de Melo Caon 
14/01/2017 a 13/01/2018 

2829-1 Ederson Ferreira Diniz 
11/01/2017 a 10/01/2018 

  377-1 Eriovaldo Antônio Tavares 
14/02/2018 a 13/02/2019 

  383-1 Eromar Frank 
20/03/2017 a 19/03/2018 

3725-1 Joelma Rodrigues Reis 
12/04/2018 a 11/04/2019 

2007-1 Leonel Caldas 
05/02/2017 a 04/02/2018 

3808-1 Maria Elenir da Rocha 
02/06/2018 a 01/06/2019 

1898-1 Maria Jossimara Santos Adonski 
24/04/2018 a 23/04/2019 

1936-1 Robson Ribas dos Santos 
05/02/2018 a 04/02/2019 

3742-1 Simone Marques Teixeira 

 
 
 
Conceder 05 (cinco) dias de férias, no período de 
01/07/2019 a 05/07/2019. 
 

Conceder 11 (onze) dias de férias, no período de 
01/07/2019 a 11/07/2019. 
 
Conceder 15 (quinze) dias de férias, no período de 
01/07/2019 a 15/07/2019. 
 

Conceder 20 (vinte) dias de férias, no período de 
01/07/2019 a 20/07/2019. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
01/07/2019 a 30/07/2019. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

12/04/2018 a 11/04/2019 

3246-1 Solange de Paula 
01/08/2017 a 31/07/2018 

 
2826-1 Gelson de Oliveira 

11/01/2018 a 10/01/2019 
 

2288-1 Karina Maria Navarro Cibotto 
19/04/2017 a 18/04/2018 

 
3482-1 Jonaira Cavalheiro Caldas 

23/06/2018 a 22/06/2019 

3655-1 Eva Terezinha de Camargo 

02/01/2017 a 01/01/2018 
 

2274-1 Vinicius de Paula Xavier Gomes 
19/09/2018 a 18/03/2019 

 
3768-1 Julcylene Rodrigues 

12/04/2018 a 11/04/2019 
 

3325-1 Michele Cristina Rolão 
03/11/2017 a 02/11/2018 

 
3296-1 Debora Cristiane de Goes 

01/08/2017 a 31/07/2018 

2361-1 Débora Karine Pereira Piasecki 
21/07/2016 a 20/07/2017 

2275-1 Elenice Borges Tesseroli 
19/03/2018 a 18/03/2019 

4051-1 Elizama Luciane Duarte da Silva 
13/11/2017 a 12/11/2018 

3245-1 Karina Martins Caldas 
01/08/2017 a 31/07/2018 

2718-1 Raquel de Fátima Fonseca 
13/07/2018 a 12/07/2019 

 
542-1 Joana Taques Silveira 

10/06/2017 a 09/06/2018 
 

1951-1 Ana Lurdes Charnoski 
05/02/2017 a 04/02/2018 

 
1921-1 Adecleverson Rodrigo Santos 

05/02/2017 a 04/02/2018 

 
 
 

 
 

Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
02/07/2019 a 31/07/2019. 
 
Conceder 10 (dez) dias de férias, no período de 
08/07/2019 a 17/07/2019. 
 
 
Conceder 15 (quinze) dias de férias, no período de 
08/07/2019 a 22/07/2019. 
 
 
Conceder 20 (vinte) dias de férias, no período de 
08/07/2019 a 27/07/2019. 
 
Conceder 10 (dez) dias de férias, no período de 
10/07/2019 a 19/07/2019. 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
11/07/2019 a 09/08/2019. 
 
 
 
 
 
 
 
Conceder 15 (quinze) dias de férias, no período de 
15/07/2019 a 29/07/2019. 
 
 
 
 
 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de 
15/07/2019 a 13/08/2019. 
 
Conceder 10 (dez) dias de férias, no período de 
22/07/2019 a 31/07/2019. 
 
Conceder 15 (quinze) dias de férias, no período de 
22/07/2019 a 05/08/2019. 

 
 

Pinhão, 28 de Junho de 2019. 
 

 


