
 

 

 

EXTRATO DE PORTARIAS N.°010/2020 
N.º  DATA NOMES ASSUNTO 

298/2020 25/08/2020 
Servidora Pública Municipal 

ADRIANA SANTOS DE OLIVEIRA 

Ceder a servidora pública municipal, ocupante do 
cargo em provimento efetivo de Servente de 
Limpeza, a fim de prestar seus serviços à Secretaria 
Municipal de Saúde devido à pandemia COVID-19. 
Conceder adicional de insalubridade de 40% 
(quarenta por cento), do salário mínimo nacional, a 
referida servidora, conforme dispõe o Decreto n.º 
087/2020, de 03/04/2020, em razão das alterações 
atuais ocasionadas pela pandemia COVID-19.  

299/2020 06/08/2020  

Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias, conforme 
dispõe no art. 211 da Lei Municipal n.º 1450/2009, o 
prazo para conclusão do Processo Administrativo 
Disciplinar instaurado por meio da Portaria n.º 
189/2020, de 04/06/2020. 
(Portaria anteriormente publicada no dia 
07/08/2020, ed. 3430, pág. 08) 

300/2020 26/08/2020 
Servidora Pública Municipal 

MARCELA MENDES DE OLIVEIRA 

Conceder adicional de insalubridade de 40% 
(quarenta por cento), do salário mínimo nacional, a 
servidora pública municipal, ocupante do cargo em 
provimento efetivo de Psicóloga, conforme dispõe o 
Decreto n.º 087/2020, de 03/04/2020, em razão das 
alterações atuais ocasionadas pela pandemia 
COVID-19.  

301/2020 27/08/2020 
 

Servidores Públicos Municipais 
 

Conceder Licença Prêmio por Assiduidade de 03 
(três) meses, no período de 01/09/2020 a 30/11/2020, 
aos Servidores Públicos Municipais, conforme 
dispõe o art. 102 da Lei Municipal n.º 1.450/2009, 
art. 130 da Lei Municipal n.º 1718/2012 e em 
consonância com o Decreto n.º 139/2018, de 
29/05/2018, que estabelece os critérios para 
concessão de licença prêmio. 
(Portaria anteriormente publicada na íntegra no dia 
11/09/2020, ed. 3478, páginas 2A, disponível no 
Portal da Transparência: 
http://transparencia.pinhao.pr.gov.br/public/arqui
vos/portarias/portaria-n.-301-concede-licenca-
premio-setembro-republicacao.pdf) 

302/2020 27/08/2020 

Servidora Pública Municipal 
(Período Aquisitivo) 

CATARINA DOMINICO MENDES 

19/08/2019 a 18/09/2020 

 
Conceder 30 (trinta) dias de férias à servidora, no 
período de 01/09/2020 a 30/09/2020. 

303/2020 27/08/2020 

 
 

Servidor Público Municipal 
EDILSON SILVA FERREIRA 

Conceder licença tratamento de saúde ao Servidor 
Público Municipal, ocupante do cargo efetivo de 
Guardião, de 93 (noventa e três) dias, sendo de 12 

de Junho de 2020 a 12 de Setembro de 2020, 
conforme dispõe o Art. 110 e seguintes da Lei 
Municipal n.º 1450/2009. 

304/2020 31/08/2020 

Servidores Públicos Municipais 
(Período Aquisitivo) 

MARA ROSA DO NASCIMENTO 
     10/08/2018 a 09/08/2019 

 
ELIÉZER MENDES NOGUEIRA 

01/08/2018 a 31/07/2019 
 

 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias à servidora, no 
período de 31/08/2020 a 29/09/2020. 
 

Conceder 15 (quinze) dias de férias ao servidor, no 
período de 01/09/2020 a 15/09/2020. 
 



 

 

 
JEFERSON DE GODOI 

14/06/2019 a 13/06/2020 
NÁDIA APARECIDA DOS SANTOS 

01/08/2018 a 31/07/2019 
 

ELIÉZER MENDES NOGUEIRA 
01/08/2019 a 31/07/2020 

 
Conceder 30 (trinta) dias de férias aos servidores, no 
período de 01/09/2020 a 30/09/2020. 
 

 
 
Conceder 15 (quinze) dias de férias ao servidor, no 
período de 16/09/2020 a 30/09/2020. 
 

Os servidores que fazem jus aos adicionais de 
insalubridade ou periculosidade, terão o mesmo 
suspenso durante o período de gozo das férias, 
devido não estarem expostos a risco à sua saúde ou 
integridade física, conforme dispõe o art. 83 da Lei 
Municipal n.º 1.450/2009, de 18/06/2009. 

305/2020 01/09/2020 

 
Servidor Público Municipal 

JEFERSON MIKEL RAMOS BUENO 
 

Conceder Licença sem Remuneração ao Servidor 
Público Municipal, ocupante do cargo efetivo de 
Motorista de Veículos Pesados, de 02 (dois) anos, de 
01/09/2020 a 31/08/2022, conforme dispõe o art. 107 
da Lei Municipal n.º 1.450, de 18 de junho de 2009. 

306/2020 01/09/2020 
 

Servidora Pública Municipal 
TALITA FÁTIMA DE CAMPOS 

Cancelar a partir de 28 de agosto de 2020, o 
adicional de insalubridade de 40% (quarenta por 
cento) da Servidora Pública Municipal, ocupante do 
cargo em provimento efetivo de Técnico em 
Enfermagem, considerando que a mesma está 
afastada de suas atividades desde a respectiva data, 
por ser considerada do grupo de risco para 
agravamento da COVID-19. 

307/2020 02/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

THELMA CHRISTIANE DE ALMEIDA 
CAPELETE 

Designar a Servidora Pública Municipal, matrícula 
n.º 37781, ocupante do cargo em provimento efetivo 
de Médica Veterinária, lotada na Secretaria 
Municipal de Agricultura e Pecuária, a exercer a 
função de Fiscal, perante a área de Inspeção 
Municipal. (Portaria anteriormente publicada na 
íntegra no dia 03/09/2020, ed. 3472, página 1A) 

308/2020 02/09/2020 
 

Servidor Público Municipal 
MARCOS MIGUEL SZUMILO 

Conceder Licença sem Remuneração ao Servidor 
Público Municipal, ocupante do cargo efetivo de 
Técnico em Agropecuária, de 02 (dois) anos, de 
02/09/2020 a 01/09/2022, conforme dispõe o art. 107 
da Lei Municipal n.º 1.450, de 18 de junho de 2009. 

309/2020 02/09/2020 

 
Servidor Público Municipal 

ANTONIO MARCOS DE FREITAS 
 

Cancelar a Licença Prêmio por Assiduidade de 03 

(três) meses, no período de 01/09/2020 a 30/11/2020, 

do Servidor Público Municipal, concedida por meio 

da Portaria n.º 301/2020, de 27/08/2020.  

310/2020 04/09/2020 

 
Servidoras Públicas Municipais 

JOSIANE DOS SANTOS 
SANDRA APARECIDA DOS SANTOS 

Cancelar o adicional de insalubridade das 
Servidoras Públicas Municipais, concedido por meio 
da Portaria n.º 143/2020, de 24/04/2020, 
considerando que as mesmas não estão mais cedidas 
à Secretaria Municipal de Saúde para prestar suas 
atividades durante as alterações atuais ocasionadas 
pela pandemia COVID-19. 

311/2020 04/09/2020 

 
Servidor Público Municipal 

(Período Aquisitivo) 
VINICIUS DE PAULA XAVIER GOMES 

     19/03/2019 a 18/09/2020 

Conceder 20 (vinte) dias de férias ao servidor, no 
período de 08/09/2020 a 27/09/2020. 
Os servidores que fazem jus aos adicionais de 
insalubridade ou periculosidade, terão o mesmo 
suspenso durante o período de gozo das férias, 
devido não estarem expostos a risco à sua saúde ou 
integridade física, conforme dispõe o art. 83 da Lei 



 

 

Municipal n.º 1.450/2009, de 18/06/2009. 

312/2020 04/09/2020 
 

 
 

Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias, conforme 
dispõe no art. 211 da Lei Municipal n.º 1450/2009, o 
prazo para conclusão do Processo Administrativo 
Disciplinar instaurado por meio da Portaria n.º 
225/2020, de 06/07/2020. (Portaria anteriormente 
publicada na íntegra no dia 09/09/2020, ed. 3476, 
página 2A) 

313/2020 10/09/2020 
 

Servidor Público Municipal 
MARCOS MIGUEL SZUMILO 

Conceder ao Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Técnico em 

Agropecuária, retorno às atividades a partir desta 
data, considerando que o mesmo encontrava-se em 
licença sem remuneração desde 02/09/2020, 
conforme Portaria nº 308/2020, de 02/09/2020. 

314/2020 10/09/2020 

Servidor Público Municipal 
(Período Aquisitivo) 

LUIZ CARLOS TABORDA RIBAS 
26/04/2018 a 25/04/2019 

 
LUIZ CARLOS TABORDA RIBAS 

26/04/2018 a 25/04/2019 

Conceder 15 (quinze) dias de férias ao servidor, no 
período de 10/09/2020 a 24/09/2020. 
 

Conceder 15 (quinze) dias de férias ao servidor, no 
período de 13/10/2020 a 27/10/2020. 

315/2020 10/09/2020 

 
Servidor Público Municipal 
ADELAR FRANÇA COSTA 

 

Conceder Promoção, considerando a conclusão do 
curso de Pós-Graduação - MBA em Gestão Pública – 
Faculdade São Luís, ao Servidor Público Municipal, 
nos termos do art. 53, e seguintes da Lei Municipal 
n.º 1.450/2009 e Anexo XIV do Quadro de referência 
de vencimentos. 

316/2020 10/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

MARIANA ALVES BATISTA 

Conceder Promoção, considerando a conclusão do 
curso de Pós-Graduação em Famílias e Práticas 
Profissionais – Universidade Estadual do Centro-
Oeste - UNICENTRO, a Servidora Pública 
Municipal, nos termos do art. 53, e seguintes da Lei 
Municipal n.º 1.450/2009 e Anexo XIV do Quadro de 
referência de vencimentos. 

317/2020 11/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

EDENICE PROENÇA DE CAMARGO 
OLIVEIRA 

Transferir a Servidora Pública Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Servente de 
Limpeza, para desempenhar suas funções junto a 
Secretaria Municipal de Esportes. 

 
318/2020 

 
11/09/2020 

Servidora Pública Municipal 
ROSA GONÇALVES DE ANDRADE 

Transferir a Servidora Pública Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Cozinheira, para 
desempenhar suas funções junto a Secretaria 
Municipal de Saúde. 

319/2020 11/09/2020 

 
Servidor Público Municipal 

ANA MARINIUZA DALA ROZA 
 

Transferir a Servidora Pública Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Servente de 
Limpeza, para desempenhar suas funções junto a 
Secretaria Municipal de Saúde. 

320/2020 11/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

LUCINELI BORCAT DE LIMA 

Conceder Promoção, considerando a conclusão do 
curso de Graduação em Pedagogia – Universidade 
Cesumar, a Servidora Pública Municipal, nos termos 
do art. 53, e seguintes da Lei Municipal n.º 
1.450/2009 e Anexo XIV do Quadro de referência de 
vencimentos. 

321/2020 11/09/2020 

 
Servidor Público Municipal 

RONALDO DA SILVA TABORDA 
 

Conceder Licença Paternidade ao Servidor Público 
Municipal, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de Guardião, de 05 (cinco) dias consecutivos, de 
16/08/2020 a 20/08/2020, conforme dispõe no art. 133, 
inciso V, da Lei Municipal n.º 1.450, de 18 de Junho 
de 2009. 



 

 

322/2020 11/09/2020 
Servidora Pública Municipal 
LUCIMARA DOS SANTOS 

 

Transferir a Servidora Pública Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Servente de 
Limpeza, para desempenhar suas funções junto a 
Secretaria Municipal de Assistência Social. 
Cancelar o adicional de insalubridade de 40% da 
referida servidora. 

323/2020 14/09/2020 

Servidores Públics Municipais 
(Período Aquisitivo) 

ERIOVALDO ANTONIO TAVARES 

14/02/2018 a 13/02/2019 
 

LIZETE APARECIDA ZALUSKI 
01/03/2019 a 29/02/2020 

Conceder 15 (quinze) dias de férias ao servidor, no 
período de 14/09/2020 a 28/10/2020. 

 
Conceder 30 (trinta) dias de férias à servidora, no 
período de 14/09/2020 a 13/10/2020. 

324/2020 14/09/2020 

 
 
 
 

Servidores Públicos Municipais 
(Comissão) 

IVO HOFFMANN 
Presidente 

CARINE MARIA CAVALLI 
Membro 

NELMO CASSIANO KITCKI 
Membro 

 

Reconduzir, a Comissão Sindicante designada pelos 
servidores, para dar continuidade na averiguação 
dos fatos, a fim de apurar eventual responsabilidade 
do servidor J. A. F., ocupante do cargo de 
provimento efetivo de Motorista de Veículos 
Pesados, pois conforme fatos descritos na 
documentação anexa ao processo, o servidor teria se 
envolvido em acidente de trânsito, no dia 01 de 
março de 2019, às 14h e 45min na Rua General Mário 
Torinho, município de Curitiba – Pr, com o veículo 
micro-ônibus de placa BCP 3208, atingindo o veículo 
Honda Fit de placa FIC 3133 conduzido pelo Sr. 
Evandro Sgarbieiro. (Extrato de Portaria 
anteriormente publicado no dia 15/09/2020, ed. 
3480, página 2A) 

325/2020 14/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

CELINA CAMPOS DA SILVA 

Conceder à Servidora Pública Municipal, admitida 
em 17/03/2010, ocupante do cargo em provimento 
efetivo de Professora de Educação Física, Licença 
Maternidade de 180 (cento e oitenta) dias, de 
03/09/2020 a 01/03/2021, conforme art. 117 e 
seguintes da Lei Municipal n.º 1450/2009, de 
18/06/2009. 

326/2020 15/09/2020 

Servidor Público Municipal 
(Período Aquisitivo) 

 
JOSÉ ADEMIR FABRICIO 

17/03/2019 a 16/03/2020 

Conceder 30 (trinta) dias de férias ao servidor, no 
período de 15/09/2020 a 14/10/2020. 

Os servidores que fazem jus aos adicionais de 
insalubridade ou periculosidade, terão o mesmo 
suspenso durante o período de gozo das férias, 
devido não estarem expostos a risco à sua saúde ou 
integridade física, conforme dispõe o art. 83 da Lei 
Municipal n.º 1.450/2009, de 18/06/2009. 

327/2020 15/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

LIDIANE DE FÁTIMA ALVES 

Revogar a Portaria n.º 253/2020, que cancelava 15 
(quinze) dias do período de gozo de férias da 
servidora pública municipal, pois a mesma usufruiu 
suas férias no período de 18/08/2020 a 01/09/2020, 

conforme concedido por meio da Portaria n.º 
252/2020, de 30/07/2020. 

328/2020 15/09/2020 
Servidor Público Municipal 

ANTONIO DUARTE 

Conceder licença tratamento de saúde ao Servidor 
Público Municipal, ocupante do cargo efetivo de 
Guardião, de 05 (cinco) dias, sendo de 10 a 14 de 

Setembro de 2020, conforme dispõe o art. 110 e 
seguintes da Lei Municipal n.º 1450/2009, de 18 de 
junho de 2009. 

329/2020 15/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

GISELE MENDES DE OLIVEIRA 

Conceder licença tratamento de saúde a Servidora 
Pública Municipal, ocupante do cargo efetivo de 
Professora, de 30 (trinta) dias, sendo de 10 de 



 

 

setembro a 09 de Outubro de 2020, conforme dispõe 
o art. art. 111 e seguintes da Lei Municipal n.º 
1718/2012, de 13 de junho de 2012. 

330/2020 15/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

SUZANA APARECIDA GONÇALVES 
RAMOS 

Conceder licença tratamento de saúde a Servidora 
Pública Municipal, ocupante do cargo efetivo de 
Auxiliar Administrativo, de 30 (trinta) dias, sendo 
de 02 de Setembro de 2020 a 01 de Outubro de 2020, 
conforme dispõe o art. 110 e seguintes da Lei 
Municipal n.º 1450/2009, de 18 de junho de 2009. 

331/2020 16/09/2020 

Servidores Públicos Municipais 
AGNALDO SANTOS FERREIRA 

 a partir de 01/09/2020 
AIRTON JOSÉ CALDAS 

a partir de 01/09/2020 
AIRTON JOSÉ CALDAS  

a partir de 01/09/2020 
CORINA WILD 

a partir de 02/09/2020 
CRISTIANE BELTRAME 

a partir de 01/09/2020 
DANIELA CRISTINA DOS SANTOS 

 a partir de 01/09/2020 
FRANCISCO JOSÉ DELLÊ 

a partir de 14/09/2020 
LUCIELE FERREIRA DE LIMA  

a partir de 01/09/2020 
MAYARA BRUGER 

 a partir de 01/09/2020 
NALDINA DE FÁTIMA MACHADO 

a partir de 02/09/2020 
RUBIA CALDAS UMBURANAS 

a partir de 01/09/2020 

Conceder adicional de insalubridade de 40% 
(quarenta por cento), do salário mínimo nacional, 
aos Servidores Públicos Municipais, conforme o 
Decreto n.º 087/2020, de 03 de abril de 2020, em 
razão das alterações atuais ocasionadas pela 
pandemia COVID-19. 

332/2020 16/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

ELIZANDRA APARECIDA DE OLIVEIRA 

Ceder a servidora pública municipal, ocupante do 
cargo em provimento efetivo de Servente de 
Limpeza, a fim de prestar seus serviços à Secretaria 
Municipal de Saúde devido à pandemia COVID-19. 
Conceder adicional de insalubridade de 40% 
(quarenta por cento), do salário mínimo nacional, a 
referida servidora, conforme dispõe o Decreto n.º 
087/2020, de 03/04/2020, em razão das alterações 
atuais ocasionadas pela pandemia COVID-19.  

333/2020 16/09/2020 
Servidor Público Municipal 

WAGNER DA LUZ ANTUNES 
ANDRADE 

Ceder o servidor público municipal, ocupante do 
cargo em provimento efetivo de Motorista de 
Veículos Pesados, a fim de prestar seus serviços à 
Secretaria Municipal de Saúde devido à pandemia 
COVID-19. 
Conceder adicional de insalubridade de 40% 
(quarenta por cento), do salário mínimo nacional, ao 
referido servidor, conforme dispõe o Decreto n.º 
087/2020, de 03/04/2020, em razão das alterações 
atuais ocasionadas pela pandemia COVID-19.  

334/2020 16/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

VANESSA APARECIDA CALDAS DE 
MORAES 

Conceder adicional de insalubridade de 20% (vinte 
por cento), do salário mínimo nacional, a Servidora 
Pública Municipal, ocupante do cargo de Agente 
Comunitário de Saúde, considerando o retorno da 
mesma as suas atividades, em razão das alterações 
atuais ocasionadas pela pandemia COVID-19. 



 

 

335/2020 16/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

CARMEN TEREZINHA DE JESUS 
MENDES PEDROSO 

Conceder Abono Permanência à Servidora Pública 
Municipal, ocupante do cargo efetivo de Professora, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação e 
Cultura, nos termos da Emenda Constitucional n.º 
41, de 19 de dezembro de 2003, art. 7º da Lei n.º 
10.887, de 18 de junho de 2004 e o art. 40 da Lei 
Municipal n.º 1.274/2006, considerando que a 
mesma cumpriu todas as exigências para a 
aposentadoria, previstas no art. 40, § 5°, da CF - 
Voluntária por Idade e Tempo de Contribuição. 

336/2020 17/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

LUANA DE FÁTIMA CALDAS 

Conceder à Servidora Pública Municipal, mat. 44221, 

admitida em 17/02/2020, ocupante do cargo em 
provimento temporário de Professora de Educação 

Infantil e Séries Iniciais - PSS, Licença Maternidade 

de 120 (cento e vinte) dias, de 14/09/2020 a 

11/01/2021, conforme art. 392 da Lei Federal n.º 5.452 
de 01/05/1943 CLT. 

337/2020 17/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

MARA SUELEN DOS SANTOS LOURES 

Conceder licença tratamento de saúde a Servidora 
Pública Municipal, ocupante do cargo efetivo de 
Servente de Limpeza, de 44 (quarenta e quatro) 
dias, sendo de 17 de Agosto de 2020 a 29 de 

Setembro de 2020, conforme dispõe o art. 110 e 
seguintes da Lei Municipal n.º 1450/2009, de 18 de 
junho de 2009. 

338/2020 18/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

MEURI GONÇALVES DE MACEDO 

Conceder a Servidora Pública Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Técnico em 

Enfermagem, retorno às atividades a partir desta 
data, considerando que a mesma encontrava-se em 
licença para atividade política desde 15/08/2020, 
conforme Portaria nº 281/2020, de 14/08/2020. 

339/2020 19/09/2020 
Servidor Público Municipal 
SILVIO CESAR CALDAS 

Transferir o Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Pedreiro, para 
desempenhar suas funções junto a Secretaria 
Municipal de Infraestrutura e Viação. 

340/2020 21/09/2020 

Servidores Públicos Municipais 
(Período Aquisitivo) 

JOYCE MAYRA DOS SANTOS 

12/04/2018 a 11/04/2019 
 

EDONI ALINDRO DE RAMOS 

05/02/2018 a 04/02/2019 
 

JULCYLENE RODRIGUES DA SILVA 
12/04/2019 a 11/04/2020 

 
 
 
 
 

 

 
 
Conceder 15 (quinze) dias de férias a servidora, no 
período de 21/09/2020 a 05/10/2020. 
 

Conceder 30 (trinta) dias de férias ao servidor, no 
período de 21/09/2020 a 20/10/2020. 
 

Conceder 10 (dez) dias de férias a servidora, no 
período de 30/09/2020 a 09/10/2020. 
 
Os servidores que fazem jus aos adicionais de 
insalubridade ou periculosidade, terão o mesmo 
suspenso durante o período de gozo das férias, 
devido não estarem expostos a risco à sua saúde ou 
integridade física, conforme dispõe o art. 83 da Lei 
Municipal n.º 1.450/2009, de 18/06/2009. 

341/2020 21/09/2020 
Servidor Público Municipal 

RIVAEL DE OLIVEIRA 

Cancelar a Gratificação de Função do Servidor 
Público Municipal, ocupante do cargo efetivo de 
Servente de Obras, concedida por meio da Portaria 
n.º 099/2017, de 17/02/2017, considerando que o 
servidor está usufruindo de licença prêmio por 
assiduidade, no período de 01/09/2020 a 30/11/2020, 

conforme Portaria n.º 301/2020, de 27/08/2020. 



 

 

342/2020 21/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

DILMA APARECIDA DINIZ VOLETE 

Cancelar o adicional de insalubridade de 20% (vinte 
por cento), da Servidora Pública Municipal, 
ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Serviços 
Gerais, considerando que a mesma está usufruindo 
de licença prêmio por assiduidade, no período de 
01/09/2020 a 30/11/2020, conforme Portaria n.º 
301/2020, de 27/08/2020. 

343/2020 22/09/2020 
Servidor Público Municipal 

JOSÉ ELIZANDRO MACHADO 

Conceder Promoção, considerando a conclusão do 
curso de Graduação em Tecnologia em Gestão da 
Qualidade – Universidade Cesumar, ao Servidor 
Público Municipal, nos termos do art. 53, e seguintes 
da Lei Municipal n.º 1.450/2009 e Anexo XIV do 
Quadro de referência de vencimentos. 

344/2020 23/09/2020 

Servidor Público Municipal 
(Período Aquisitivo) 

AURIO MARINS FERNANDES 
04/09/2018 a 03/09/2019 

Conceder 30 (trinta) dias de férias ao servidor, no 
período de 23/09/2020 a 22/10/2020. 

345/2020 23/09/2020 
Servidor Público Municipal 
CARLOS ANDRÉ MARON 

Conceder licença tratamento de saúde ao Servidor 
Público Municipal, ocupante do cargo em 
provimento efetivo de Motorista de Veículos Leves, 
de 40 (quarenta) dias, sendo de 09 de Setembro de 

2020 a 18 de Outubro de 2020, conforme dispõe o 
art. 110 e seguintes da Lei Municipal n.º 1450/2009, 
de 18 de junho de 2009. 

346/2020 23/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

ZENILDA APARECIDA TUSSOLINI 
CASS 

Conceder licença tratamento de saúde a Servidora 
Pública Municipal, ocupante do cargo em 
provimento efetivo de Servente de Limpeza, de 30 

(trinta) dias, sendo de 15 de Setembro de 2020 a 14 

de Outubro de 2020, conforme dispõe o art. 110 e 
seguintes da Lei Municipal n.º 1450/2009, de 18 de 
junho de 2009. 

347/2020 23/09/2020 
Servidor Público Municipal 
NELSON TADEU GROSKO 

Conceder licença tratamento de saúde ao Servidor 
Público Municipal, ocupante do cargo em 
provimento efetivo de Guardião, de 120 (cento e 

vinte) dias, sendo de 17 de Setembro de 2020 a 14 

de Janeiro de 2021, conforme dispõe o art. 110 e 
seguintes da Lei Municipal n.º 1450/2009, de 18 de 
junho de 2009. 

348/2020 23/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

DICLEA FONSECA CALDAS 

Renovar, de 14/08/2020 a 09/02/2021, conforme laudo 
de perícia médica, a redução da jornada de trabalho 

por 6 (seis) meses, da Servidora Pública Municipal, 
ocupante do cargo em provimento efetivo de 
Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal 
de Educação e Cultura, podendo ser renovada, 
sucessivamente, por iguais períodos, observando 
sempre o procedimento de que tratam os artigos 42-
A e 42-B da Lei Municipal n.º 1944/2016, de 
30/05/2016, sem  prejuízo de remuneração e 
carreira, enquanto perdurar a dependência.  

349/2020 24/09/2020 
Servidor Público Municipal 

CARLOS FILIPE SVIERCOSWSKI 

Conceder licença em virtude de falecimento de 
pessoa da família ao Servidor Público Municipal, 
ocupante do cargo em provimento efetivo de 
Motorista de Veículos Pesados, de 08 (oito) dias 
consecutivos, de 22/09/2020 a 29/09/2020, conforme 
prevê o art. 133, III da Lei Municipal n.º 1450/2009. 



 

 

350/2020 24/09/2020 
Servidora Pública Municipal 
NEIVA PRATES ADONSKI 

Conceder assistência funeral, por ocasião do 
falecimento da Servidora Pública Municipal, 
ocorrido no dia 18 de Setembro de 2020, conforme 
prevê o art. 97 da Lei Municipal n.º1450/2009.   

351/2020 24/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

MERINES VERIATO PRATES 

Conceder licença em virtude de falecimento de 
pessoa da família a Servidora Pública Municipal, 
ocupante do cargo em provimento efetivo de 
Servente de Limpeza, de 08 (oito) dias consecutivos, 
de 18/09/2020 a 25/09/2020, conforme prevê o art. 
133, III da Lei Municipal n.º 1450/2009. 

352/2020 24/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

ELIZAMA LUCIANE DUARTE DA SILVA 

Conceder adicional de insalubridade de 20% (vinte 
por cento), do salário mínimo nacional, a Servidora 
Pública Municipal, ocupante do cargo em 
provimento efetivo de Técnico em Enfermagem, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 
considerando o retorno da mesma nas suas 
atividades. 

353/2020 24/09/2020 
Servidora Pública Municipal 

NADIR MARIA COSTA DA SILVA 

Conceder Abono Permanência à Servidora Pública 
Municipal, ocupante do cargo efetivo de Professora, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação e 
Cultura, conforme o art. 40, § 5°, da CF - Voluntária 
por Idade e Tempo de Contribuição e art. 40 da Lei 
Municipal n.º 1.274/2006. 

354/2020 25/09/2020 

Servidores Públicos Municipais 
CAROLINE GONÇALVES AMORIN – a 

partir de 17 de setembro de 2020; 

CLEIDIANE REGINA HARDT – a partir 

de 14 de setembro de 2020; 

ELISANGELA LIMA SANTOS – a partir 

de 14 de setembro de 2020; 

FRANCIELI ABILIO DOS SANTOS – a 

partir de 14 de setembro de 2020; 

JUBEL MIOTTO – a partir de 15 de 

setembro de 2020; 

MAKCINE TIMM DA SILVA – a partir de 

14 de setembro de 2020; 

PEDRO PROENÇA DE CAMARGO – a 

partir de 23 de setembro de 2020; 

TALITA FÁTIMA DE CAMPOS – a partir 

de 14 de setembro de 2020; 

TATIANE DO BELÉM FREITAS – a partir 

de 15 de setembro de 2020 

Conceder, a partir das respectivas datas, 
afastamento do trabalho por motivo de saúde, aos 
Servidores Públicos Municipais, nos termos do § 2º, 
art. 1º do Decreto n.º 204/2020, conforme 
apresentação de exame e laudo médicos atualizados, 
instituindo aos mesmos o regime de teletrabalho. 

355/2020 25/09/2020 

Servidores Públicos Municipais 
(Período Aquisitivo) 

BERENICE FERREIRA 

01/08/2019 a 31/07/2020 
 

DARLAN FERREIRA DA ROSA 
16/06/2018 a 15/06/2019 

EDOEL RIBAS 

22/08/2018 a 21/08/2019 
EVALDO FERREIRA CALDAS 

22/03/2017 a 21/03/2018 
JÉSSICA WELEN MARTINS 

 
 
Conceder 15 (quinze) dias de férias a servidora, no 
período de 01/10/2020 a 15/10/2020. 
 
 
 
 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias aos servidores, no 
período de 01/10/2020 a 30/10/2020. 
 



 

 

01/08/2018 a 31/07/2019 
JOÃO CARLOS DANGUI 

02/10/2019 a 01/10/2020 
MICHELLE SEIFERT 

01/08/2019 a 31/07/2020 
ROSICLÉIA APARECIDA CAMARGO 

18/03/2019 a 17/03/2020 
 

MARCIO RICARDO ANTUNES 

02/10/2017 a 01/10/2018 
 

GERSON JOSÉ RIBEIRO 
19/04/2019 a 18/04/2020 

 
ANDREIA CORREIA 

01/08/2019 a 31/07/2020 
CLEIDIMARA R. CALDAS FERREIRA 

01/08/2019 a 31/07/2020 
GESSICA RIBEIRO FERREIRA 

01/08/2019 a 31/07/2020 
 

IVO HOFFMANN 
14/01/2019 a 13/01/2020 

JULIANNE APARECIDA DE LIMA 

05/09/2019 a 04/09/2020 
TATIANE DE LIMA CHAGAS 

28/05/2017 a 27/05/2018 
 

PRISCILA FERNANDES 

01/08/2018 a 31/07/2019 
 

DOUGLAS AUGUSTO DENGO 
05/02/2018 a 04/02/2019 

 
PRISCILA FERNANDES 
01/08/2019 a 31/07/2020 

 
 
 
 
 
 
 
 
Conceder 15 (quinze) dias de férias ao servidor, no 
período de 05/10/2020 a 19/10/2020. 
 
Conceder 20 (vinte) dias de férias ao servidor, no 
período de 05/10/2020 a 24/10/2020. 
 

 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias aos servidores, no 
período de 05/10/2020 a 03/11/2020. 
 
 
 
 
Conceder 15 (quinze) dias de férias aos servidores, 
no período de 13/10/2020 a 27/10/2020. 
 

 
 
 
Conceder 15 (quinze) dias de férias a servidora, no 
período de 14/10/2020 a 28/10/2020. 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias ao servidor, no 
período de 15/10/2020 a 13/11/2020. 
 
Conceder 15 (quinze) dias de férias a servidora, no 
período de 29/10/2020 a 12/11/2020. 

 
Os servidores que fazem jus aos adicionais de 
insalubridade ou periculosidade, terão o mesmo 
suspenso durante o período de gozo das férias, 
devido não estarem expostos a risco à sua saúde ou 
integridade física, conforme dispõe o art. 83 da Lei 
Municipal n.º 1.450/2009, de 18/06/2009. 

 
Pinhão, 25 de setembro de 2020. 

 

 

 

 


