
 

 

EXTRATO DE PORTARIAS N.°005/2021 

 
N.º  DATA SERVIDORES ASSUNTO 

106/2021 01/02/2021 
Servidor Público Municipal 

LUIZ CARLOS LEAL 

Transferir o Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Guardião, para 
desempenhar suas funções junto a Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura. 

107/2021 01/02/2021 
Servidor Público Municipal 

ARISTEU RIBEIRO DOS SANTOS 

Transferir o Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Guardião, para 
desempenhar suas funções junto a Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e 
Habitação. 

108/2021 03/02/2021 
Servidor Público Municipal 

DENES LUIZ MENDES 

Transferir o Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Guardião, para 
desempenhar suas funções junto a Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e 
Habitação. 

109/2021 03/02/2021 
Servidor Público Municipal 

ADILSON ANTONIO FREITAS DE LIMA 

Transferir o Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Guardião, para 
desempenhar suas funções junto a Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura. 
Parágrafo único. Cancelar o adicional de 
insalubridade de 40% do referido servidor. 

110/2021 03/02/2021 
Servidor Público Municipal 

PEDRO CÉZAR VERBANECK 

Conceder ao Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Motorista de 

Veículos Pesados, retorno às atividades a partir 
desta data, considerando que o mesmo encontrava-
se em licença sem remuneração desde 05/02/2020, 
conforme Portaria nº 044/2020, de 05/02/2020. 

111/2021 03/02/2021 

 
 
 
 
 

Servidora Pública Municipal 
JOSÉLIA BORCATE DA SILVEIRA 

Conceder à Servidora Pública Municipal, ocupante 
do cargo de provimento temporário de Professor de 

Educação Infantil e Séries Iniciais - PSS, mat. 
42481, admitida em 19/08/2019, Licença Maternidade 

de 120 (cento e vinte) dias, de 28/01/2021 a 
27/05/2021, conforme art. 392 da Lei Federal n.º 
5.452 de 01/05/1943 CLT.  
Parágrafo único. Fica cancelado 06 (seis) dias do 
período de gozo de férias da referida servidora, 
sendo de 28/02/2021 a 02/02/2021, concedida por 
meio da Portaria n.º 002/2021, de 04/01/2021, 
devido a licença maternidade da referida servidora.  

112/2021 03/02/2021 

 
 
 

Servidor Público Municipal 
(Período Aquisitivo) 

MARILDO JOSÉ DE OLIVEIRA 
13/10/2019 a 12/10/2020 

 

Retificar a Portaria n.º 030/2021, de 13/01/2021, que 

cancelava o período total do gozo de férias, do 

servidor público municipal, e cancelar 15 (quinze) 

dias do período de gozo de férias do referido 

servidor, concedido por meio da Portaria n.º 

001/2021, de 04/01/2021. 

Conceder 15 (quinze) dias de férias ao servidor, no 

período de 04/01/2021 a 18/01/2021. 

113/2021 04/02/2021 

Servidores Públicos Municipais 
(COMISSÃO) 

SILDO NEI LEVINSKI 
ELISSA DE FÁTIMA STEFANIW 

REGIANE APARECIDA FONSECA 

Instaurar Comissão Sindicante a fim de averiguar a 
conduta e possíveis irregularidades conforme 
relatados no Memorando n.º 053/2021, oriundo da 
Secretaria Municipal de Saúde e demais 
documentação anexo ao processo. 
(Portaria anteriormente publicada na edição do dia 



 

 

05/02/2021) 

114/2021 04/02/2021 

 
Servidora Pública Municipal 

PRICILA PRESTES FERREIRA DOS 
SANTOS 

 

Cancelar, a pedido, retroativo a 03/02/2021, a 
Portaria n.º 164/2017, de 24/03/2017 que designa a 
Servidora Pública Municipal, ocupante do cargo em 
provimento efetivo de Técnico em Finanças, lotada 
na Secretaria Municipal de Administração, como 
responsável pelo Departamento Pessoal.  
Parágrafo único. Ficando também cancelada a 
Gratificação de Função – FG 05 da referida 
servidora. 

115/2021 04/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

SANDRA APARECIDA DOS SANTOS  

Conceder licença tratamento de saúde a Servidora 
Pública Municipal, ocupante do cargo em 
provimento efetivo de Servente de Limpeza, de 38 

(trinta e oito) dias, sendo de 03 de Fevereiro de 2021 

a 12 de Março de 2021, conforme dispõe o art. 110 e 
seguintes da Lei Municipal n.º 1450/2009, de 18 de 
junho de 2009. 

116/2021 04/02/2021 
Servidor Público Municipal 

SUZANA APARECIDA GONÇALVES 
RAMOS  

Designar a Servidora Pública Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Auxiliar 
Administrativo, a desempenhar suas atividades 
como Coordenadora do Setor de Vigilância Sanitária 
da Secretaria Municipal de Saúde. 

117/2021 04/02/2021 

 
Servidora Pública Municipal 

EDEVÂNIA MARIA SILVEIRA CALDAS 
 

Conceder afastamento do trabalho por motivo de 
saúde, a Servidora Pública Municipal, nos termos do 
§ 2º, art. 1º do Decreto n.º 204/2020, conforme 
apresentação de exame e laudo médicos atualizados 
(anexo), instituindo ao mesmo o regime de 
teletrabalho. 

118/2021 05/02/2021 

Servidores Públicos Municipais 
SOLANGE APARECIDA DOS SANTOS 

ADRONSKI 
PAULO VITOR AFONSO DE OLIVEIRA 

 

Designar os Servidores Públicos Municipais, como 
membros representantes do Gabinete Municipal na 
Comissão de Recebimento de Mercadorias e 
Serviços. 

119/2021 05/02/2021 
Servidor Público Municipal 

ARIOTO JOSÉ NUNES MACHADO 

Transferir o Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Motorista de 
Veículos Leves, para desempenhar suas funções 
junto a Secretaria Municipal de Assistência Social. 
Parágrafo único. Cancelar o adicional de 
insalubridade de 40% do referido servidor. 

120/2021 05/02/2021 

Servidores Públicos Municipais 
ARIOTO JOSÉ NUNES MACHADO 
ESTELA MARIA ROCHA PASSOS 

JOSÉ JURANDIR PEREIRA 
SIMONE MARQUES TEIXEIRA 

Designar os Servidores Públicos Municipais, como 
membros representantes da Secretaria Municipal de 
Assistência Social na Comissão de Recebimento de 
Mercadorias e Serviços. 

121/2021 05/02/2021 

Servidores Públicos Municipais 
ALBINO RICARDO DOS SANTOS NETO 

SANDRO DOS SANTOS BONETTI 
JOSÉ WALDIR FERREIRA DIAS 

Designar os Servidores Públicos Municipais, como 
membros representantes da Secretaria Municipal de 
Agricultura e Pecuária na Comissão de Recebimento 
de Mercadorias e Serviços. 

122/2021 05/02/2021 
Servidor Público Municipal 

JOSÉ EUCLERIS DE CAMARGO 

Transferir o Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Operador de 
Máquinas, para desempenhar suas funções junto a 
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Viação. 
Parágrafo único. Cancelar o adicional de 
insalubridade de 40% do referido servidor. 

123/2021 05/02/2021 
 

Servidora Pública Municipal 
(Período Aquisitivo) 

Conceder, por interesse público, 30 (trinta) dias de 
férias a servidora, no período de 08/02/2021 a 
09/03/2021. 



 

 

FRANCIELI ABILIO DOS SANTOS  
02/08/2020 a 01/08/2021 

124/2021 05/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

CLARICE CORREA DE MELO CAON 

Cancelar a Portaria n.º 212/2019, de 24/04/2019 que 
designa a Servidora Pública Municipal, ocupante do 
cargo em provimento efetivo de Enfermeira, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde, a atuar no 
Departamento de Vigilância Sanitária da referida 
secretaria. 
Parágrafo único. Designar a Servidora Pública 
Municipal, a desempenhar suas funções na Clínica 
da Mulher. 

125/2021 05/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

RAFAELA PADILHA BURKO 

Cancelar a partir desta data, devido a interesse 

público, a Licença Prêmio por Assiduidade de 03 

(três) meses, da Servidora Pública Municipal, 

concedida por meio da Portaria n.º 479/2020, de 

16/12/2020.  

Parágrafo único. Ressalta-se que a referida servidora 

usufruiu de tal licença somente no período de 

01/02/2021 a 04/02/2021. 

 

Designar a referida servidora a desempenhar suas 
funções no setor de Atenção Primária, e conceder 
retorno do adicional de insalubridade de 40% 
(quarenta por cento) do salário mínimo nacional, 
conforme estabelece o Decreto n.º 087/2020, de 03 de 
abril de 2020, em razão das alterações atuais 
ocasionadas pela pandemia COVID-19. 

126/2021 05/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

SÉLIA DE FÁTIMA MARQUES 
ALMEIDA 

Conceder à Servidora Pública Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Professora, 
admitida em 14/05/1988, passando ao regime 
estatutário em 21/05/1991, licença prêmio por 
assiduidade de 12 (doze) meses, referente ao período 
aquisitivo de 21/05/1996 a 20/05/2016, sendo de 
03/02/2021 a 02/02/2022, nos termos do art. 6º da EC 
41/03, com posterior aposentadoria a partir de 
03/02/2022. 

127/2021 05/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

ELIZABETHE DOS SANTOS SILVEIRA 

Conceder à Servidora Pública Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Professora, 
admitida em 01/04/1991, passando ao regime 
estatutário em 21/05/1991, licença prêmio por 
assiduidade de 09 (nove) meses, referente ao 
período aquisitivo de 21/05/1996 a 20/05/2011, sendo 
de 03/02/2021 a 02/11/2021, nos termos do art. 6º da 
EC 41/03, com posterior aposentadoria a partir de 
03/11/2021. 

128/2021 08/02/2021 
Servidor Público Municipal 

EROMAR FRANK 

Transferir o Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Guardião, para 
desempenhar suas funções junto a Secretaria 
Municipal de Indústria, Comércio e Turismo. 

129/2021 08/02/2021 

Servidores Públicos Municipais 
CLEVERSON SOARES DE LIMA 

EROMAR FRANK 
 

Designar os Servidores Públicos Municipais, como 
membros representantes da Secretaria Municipal de 
Indústria, Comércio e Turismo na Comissão de 
Recebimento de Mercadorias e Serviços. 

130/2021 08/02/2021 
Servidor Público Municipal 

RÉGES MONTEIRO DOS SANTOS 

Transferir o Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Auxiliar 
Administrativo, para desempenhar suas funções 
junto a Secretaria Municipal de Finanças. 



 

 

131/2021 08/02/2021 Servidoras Públicas Municipais 

Substituir a servidora pública municipal Elissa de 

Fátima Stefaniw, designada como membro da 
comissão sindicante por meio da Portaria n.º 
113/2021, de 04/02/2021, pela servidora Rosiane 

Ida da Silva da Luz. (Portaria anteriormente 
publicada na edição do dia 10/02/2021) 

132/2021 08/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

THELMA CHRISTIANE DE ALMEIDA 
CAPELETE 

Designar a Servidora Pública Municipal, matrícula 
n.º 37781, ocupante do cargo em provimento efetivo 
de Médica Veterinária, lotada na Secretaria 
Municipal de Agricultura e Pecuária, a exercer a 
função de Fiscal, perante a área de Inspeção 
Municipal. 
Parágrafo único. A referida servidora terá 20 (vinte) 
horas semanais da sua carga horária direcionada 
para o Serviço de Inspeção Municipal de Produtos 
de Origem Animal (S.I.M/POA). 

133/2021 09/02/2021 
Servidor Público Municipal 
FRANCISCO JOSÉ DELLÊ 

Transferir o Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Auxiliar 
Administrativo, para desempenhar suas funções 
junto a Secretaria Municipal de Administração. 
Parágrafo único. Fica o referido servidor designado 
a desempenhar suas atividades junto ao IIPR - 
Instituto de Identificação do Paraná. 

134/2021 10/02/2021 

Servidores Públicos Municipais 
ADELAR FRANÇA COSTA 

ANTONIO ALEXANDRE RODRIGUES 
DE SOUZA 

FELIPE JOSÉ DELLÊ 
IVO HOFFMANN 

LEANDRO FERREIRA DOS SANTOS 
SAULO CALDAS MARTINS 

TADEU FRANCISCO TAVARES 
GAWRON 

Designar os Servidores Públicos Municipais, como 
membros representantes da Secretaria Municipal de 
Administração na Comissão de Recebimento de 
Mercadorias e Serviços. 

135/2021 10/02/2021 
Servidor Público Municipal 

AURIO MARINS FERNANDES 

Transferir o Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Fiscal Geral, 
para desempenhar suas funções junto a Secretaria 
Municipal de Finanças. 

136/2021 10/02/2021 
Servidor Público Municipal 

SARION MACHADO RIBAS 

Transferir o Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Auxiliar 
Administrativo, para desempenhar suas funções 
junto a Secretaria Municipal de Indústria, Comércio 
e Turismo. 

137/2021 10/02/2021 
Servidor Público Municipal 

ARNALDO ARAMIS VAZ FERNANDES 

Transferir o Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Pedreiro, para 
desempenhar suas funções junto a Secretaria 
Municipal de Infraestrutura e Viação. 

138/2021 10/02/2021 
Servidor Público Municipal 

ENEALTINO PRESTES 

Transferir o Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Auxiliar 
Administrativo, para desempenhar suas funções 
junto a Secretaria Municipal de Finanças. 

139/2021 10/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

JOCELE RODRIGUES DE LIMA 

Conceder afastamento do trabalho por motivo de 
saúde, a Servidora Pública Municipal, nos termos do 
§ 2º, art. 1º do Decreto n.º 204/2020, conforme 
apresentação de exame e laudo médicos atualizados 
(anexo), instituindo ao mesmo o regime de 
teletrabalho. 



 

 

140/2021 10/02/2021 Servidores Públicos Municipais 

Substituir o servidor público municipal Robson 

Ribas dos Santos, designado como membro da 
comissão de processo administrativo por meio da 
Portaria n.º 493/2020, de 21/12/2020, pela servidora 
Márcia Maria da Silva Machado. (Portaria 
anteriormente publicada na edição do dia 
11/02/2021) 

141/2021 10/02/2021 Servidores Públicos Municipais  

Substituir o servidor público municipal Robson 

Ribas dos Santos, designado como membro da 
comissão de processo administrativo por meio da 
Portaria n.º 496/2020, de 21/12/2020, pela servidora 
Márcia Maria da Silva Machado. (Portaria 
anteriormente publicada na edição do dia 
11/02/2021) 

142/2021 10/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

THELMA CHRISTIANE DE ALMEIDA 
CAPELETE 

Conceder à Servidora Pública Municipal, admitida 
em 12/04/2017, ocupante do cargo em provimento 
efetivo de Médica Veterinária, Licença Maternidade 

de 180 (cento e oitenta) dias, de 10/02/2021 a 
08/08/2021, conforme art. 117 e seguintes da Lei 
Municipal n.º 1450/2009, de 18 de junho de 2009. 

143/2021 10/02/2021 
Servidor Público Municipal 

AGNALDO SANTOS FERREIRA 
C11-D11 

Conceder Promoção, considerando a conclusão do 
curso de Pós-Graduação “Lato Sensu” em Educação 
Ambiental – Faculdade de Ciências, Educação, 
Saúde, Pesquisa e Gestão - CENSUPEG, ao Servidor 
Público Municipal, nos termos do art. 53, e seguintes 
da Lei Municipal n.º 1.450/2009 e Anexo XIV do 
Quadro de referência de vencimentos. 

144/2021 10/02/2021 
Servidor Público Municipal 

ELI ANDREI MILLOS 

Transferir o Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Guardião, para 
desempenhar suas funções junto a Secretaria 
Municipal de Agricultura e Pecuária. 

145/2021 10/02/2021 
Servidora Pública Municipal 
CARINE MARIA CAVALLI 

Designar a Servidora Pública Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Enfermeira, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, a 
responder pelos instrumentos de Gestão da 
Secretaria Municipal de Saúde, sendo a 
programação anual de saúde, relatórios 
quadrimestrais, plano de saúde, relatório de gestão e 
projetos, pelas emendas parlamentares da saúde, 
todos os convênios estaduais e federais, os recursos 
de programas governamentais, prestação de contas 
da referida secretaria, como também pelo sistema 
DigiSUS.  

 
Conceder Gratificação de Função – FG 05, conforme 
dispõe o art. 88 da Lei Municipal n.º 1450/2009 e art. 
20, I da Lei Municipal n.º 1451/2009 em 
conformidade com o anexo XII.  

146/2021 10/02/2021  

Conceder assistência funeral aos familiares do ex-
Servidor Público Municipal Antonio Elto Teixeira, 
por ocasião de seu falecimento ocorrido no dia 08 de 
Fevereiro de 2021, conforme prevê o art. 97 da Lei 
Municipal n.º1450/2009.   

147/2021 10/02/2021 
Servidor Público Municipal 

RODRIGO DELLÊ LIMA 

Conceder licença tratamento de saúde ao Servidor 
Público Municipal, ocupante do cargo em 
provimento efetivo de Operador de Computador, 
de 180 (cento e oitenta) dias, sendo de 15 de Janeiro 

de 2021 a 13 de Julho de 2021, conforme dispõe o 



 

 

art. 110 e seguintes da Lei Municipal n.º 1450/2009, 
de 18 de junho de 2009. 

148/2021 10/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

LENIR DAS GRAÇAS CAMARGO 
RODOVANSKI 

Conceder licença tratamento de saúde a Servidora 
Pública Municipal, ocupante do cargo em 
provimento efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais, 
de 30 (trinta) dias, sendo de 08 de Fevereiro de 2021 

a 09 de Março de 2021, conforme dispõe o art. 110 e 
seguintes da Lei Municipal n.º 1450/2009, de 18 de 
junho de 2009. 

149/2021 10/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

ILSE DOS SANTOS 

Conceder licença tratamento de saúde a Servidora 
Pública Municipal, ocupante do cargo em 
provimento efetivo de Servente de Limpeza, de 91 

(noventa e um) dias, sendo de 21 de Dezembro de 

2020 a 21 de Março de 2021, conforme dispõe o art. 
110 e seguintes da Lei Municipal n.º 1450/2009, de 
18 de junho de 2009. 

150/2021 10/02/2021 
Servidor Público Municipal 

EDOEL RIBAS 

Conceder licença tratamento de saúde ao Servidor 
Público Municipal, ocupante do cargo em 
provimento efetivo de Servente de Limpeza, de 120 

(cento e vinte) dias, sendo de 04 de Fevereiro de 

2021 a 03 de Junho de 2021, conforme dispõe o art. 
110 e seguintes da Lei Municipal n.º 1450/2009, de 
18 de junho de 2009. 

151/2021 10/02/2021 
Servidor Público Municipal 

JOEL FERREIRA RIBAS 

Conceder licença tratamento de saúde ao Servidor 
Público Municipal, ocupante do cargo em 
provimento efetivo de Servente de Limpeza, de 90 

(noventa) dias, sendo de 08 de Fevereiro de 2021 a 

08 de Maio de 2021, conforme dispõe o art. 110 e 
seguintes da Lei Municipal n.º 1450/2009, de 18 de 
junho de 2009. 

152/2021 10/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

SOLANGE APARECIDA DE ALMEIDA 
ALVES 

Conceder, de 05/03/2021 até 31/08/2021, conforme 
Termo Provisório da Curatela, a redução da jornada 
de trabalho diária em 50% (cinquenta por cento) de 
sua carga horária normal, por 6 (seis) meses, a 
Servidora Pública Municipal, ocupante do cargo 
efetivo de Digitadora, lotada na Secretaria Municipal 
de Administração, Departamento Pessoal e Recursos 
Humanos. 
Parágrafo único. Podendo tal redução ser renovada, 
sucessivamente, por iguais períodos, conforme 
dispõe a Lei Municipal n.º 1944/2016, de 
30/05/2016, sem prejuízo de remuneração e 
carreira, enquanto perdurar a dependência.  

153/2021 10/02/2021 

 
 

Servidores Públicos Municipais 
MICHELE NUNES DE OLIVEIRA 

 
 
 
 
 
 

  ANGELA APARECIDA NASCIMENTO 
       LUCIANE OLIVEIRA DE PAULA 
     MARIA INÊZ WALTER LEVINSKE 
 
          

Conceder,  a partir de 03/02/2021, gratificação de 
período noturno de 20% (vinte por cento) a 
servidora pública municipal, mat. 21071, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Professora, 
conforme dispõe no art. 64 da Lei Municipal 
n.º1718/2012. 
 
Conceder, a partir de 03/02/2021, gratificação de 
direção 50% (cinquenta por cento) e período 
extraordinário de 4 horas, as Professoras Públicas 
Municipais, por desempenharem exercício de 
Suporte Pedagógico na Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura, conforme dispõe no parágrafo 
único do art. 62 da Lei Municipal n.º1718/2012. 
 



 

 

 
           DARLETE FERREIRA DA ROSA 
               ELISANGELA TEIXEIRA 
         FRANCIELE APARECIDA IENSEN 
 
 
 
ANTONIO SÉRGIO LISS – considerando 

que o mesmo está atuando no Museu; 
IVONE RODRIGUES CORREIA – 

considerando que a mesma está atuando o 
Pólo UAB; 

MARILDE DO AMARAL LIMA – 
considerando que a mesma está atuando na 

Clínica Psicopedagoga; 
SANDRA MARA ANTONICHEN – considerando 

que a mesma está atuando no EJA. 
 
 
 
 

NAGELLY FERREIRA COELHO 

Conceder, a partir de 03/02/2021, gratificação de 
direção 25% (vinte e cinco por cento), as Professoras 
Públicas Municipais, por desempenharem exercício 
de Suporte Pedagógico na Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura, conforme dispõe no art. 62 e 
seguintes da Lei Municipal n.º1718/2012. 
 
 
 
 
Conceder, a partir de 03/02/2021, período 
extraordinário de 4 horas, aos Professores Públicos 
Municipais, conforme dispõe na Lei Municipal 
n.º1718/2012. 
 
 
 
Conceder, a partir de 03/02/2021, gratificação de 
direção 50% (cinquenta por cento) a servidora 
pública municipal, mat. 37531, ocupante do cargo 
em provimento efetivo de Pedagoga, por 
desempenhar exercício de Suporte Pedagógico na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, 
conforme dispõe no parágrafo único do art. 62 da 
Lei Municipal n.º1718/2012. 

154/2021 12/02/2021 

Servidores Públicos Municipais 
CLEVERSON MUHLSTEDT DOS 

SANTOS 
ELSON DUARTE 

REGES MONTEIRO DOS SANTOS 
 

Revoga a Portaria n.º 062/2021, e designar os 
Servidores Públicos Municipais, como membros 
representantes da Secretaria Municipal de Finanças 
na Comissão de Recebimento de Mercadorias e 
Serviço. 

155/2021 12/02/2021 
Servidor Público Municipal 

RÉGES MONTEIRO DOS SANTOS 

Alterar a responsabilidade referente à Gratificação 
de Função – FG 07, concedida ao Servidor Público 
Municipal, ocupante do cargo em provimento 
efetivo de Auxiliar Administrativo, lotado na 
Secretaria Municipal de Finanças, o qual será 
responsável pela elaboração e atividades necessárias 
referentes à LDO, LOA e PPA.  

156/2021 12/02/2021 

Servidor Público Municipal 
(Período Aquisitivo) 

JOÃO BATISTA FERREIRA DE 
ALMEIDA 

25/05/2020 a 24/05/2021 

Cancelar 05 (cinco) dias do período de gozo de 

férias, do servidor público municipal, concedido por 

meio da Portaria n.º 001/2021, de 04/01/2021. 

Conceder 05 (cinco) dias de férias ao servidor, no 

período de 15/02/2021 a 19/02/2021. 

157/2021 12/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

ROSA GONÇALVES DE ANDRADE 

Transferir a Servidora Pública Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Cozinheira, para 
desempenhar suas funções junto a Secretaria 
Municipal de Assistência Social. 

158/2021 12/02/2021 
Servidor Público Municipal 

JOCELINO VITORINO ALVES 

Conceder a partir de 11/02/2021, afastamento do 
cargo efetivo de Professor, mat. 20801, devido ao 
término da licença sem remuneração na data de 
10/02/2021, ao servidor, em virtude do mesmo estar 
nomeado desde 04 de Janeiro de 2021 no cargo em 
provimento em comissão de Agente Político – 
Secretário Municipal de Indústria, Comércio e 
Turismo. 
Parágrafo único. O mesmo continuará pela opção da 
remuneração do cargo de secretário, conforme prevê 



 

 

o art. 16, II, § 4º da Lei Municipal n.° 1450/2009. 

159/2021 12/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

CÉLIA KONDAS GAULOSKI 

Suspender o período aquisitivo das férias de 
02/06/2019 a 09/11/2020, da servidora pública 
municipal, ocupante do cargo em provimento 
efetivo de Professora, considerando que a referida 
servidora teve 35 (trinta e cinco) faltas no período 
aquisitivo, conforme art. 61, IV, § 1º, da Lei n.º 
1.450/2009.  

160/2021 15/02/2021 

Servidores Públicos Municipais 
(Período Aquisitivo) 

MEURI GONÇALVES DE MACEDO 
13/11/2019 a 12/11/2020 

 
LINEI DE FÁTIMA SOARES 

05/02/2020 a 04/02/2021 
 

GERSON JOSÉ RIBEIRO 

19/04/2020 a 18/04/2020 
 
 
 
 
 
 
 

Conceder 07 (sete) dias de férias a servidora, no 
período de 15/02/2021 a 21/02/2021. 
 
Conceder 30 (trinta) dias de férias a servidora, no 
período de 15/02/2021 a 16/03/2021. 
 
Conceder 20 (vinte) dias de férias ao servidor, no 
período de 17/02/2021 a 08/03/2021. 

Os servidores que fazem jus aos adicionais de 
insalubridade ou periculosidade, terão o mesmo 
suspenso durante o período de gozo das férias, 
devido não estarem expostos a risco à sua saúde ou 
integridade física, conforme dispõe o art. 83 da Lei 
Municipal n.º 1.450/2009, de 18/06/2009. 

161/2021 15/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

ROSA GONÇALVES DE ANDRADE 

Conceder licença em virtude de falecimento de 
pessoa da família a Servidora Pública Municipal, 
ocupante do cargo em provimento efetivo de 
Cozinheira, de 08 (oito) dias consecutivos, de 
15/02/2021 a 22/02/2021, conforme prevê o art. 133, 
III da Lei Municipal n.º 1450/2009. 

162/2021 15/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

ESTER DOS SANTOS MACHADO 

Conceder, retroativo a 04/01/2021, gratificação de 
direção 50% (cinquenta por cento) a servidora pública 
municipal, mat. 03921, ocupante do cargo em 
provimento efetivo de Professora, conforme dispõe 
no art. 62 e seguintes da Lei Municipal n.º1718/2012. 

163/2021 15/02/2021 
Servidor Público Municipal 
MAURO ANDRÉ KRUPP 

Designar o Servidor Público Municipal, ocupante do 
cargo em provimento efetivo de Procurador do 
Município, a acompanhar o andamento do Processo 
Administrativo Disciplinar instaurado por meio da 
Portaria n.º 493/2020, de 21 de dezembro de 2020. 
(Portaria anteriormente publicada na edição do dia 
18/02/2021) 

164/2021 17/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

ELOIZA IASSUOKA 

Transferir a Servidora Pública Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Auxiliar 
Administrativo, para desempenhar suas funções 
junto a Secretaria Municipal de Indústria, Comércio 
e Turismo. 

165/2021 17/02/2021 
Servidor Público Municipal 

JOÃO PEDRO DE GÓIS 
B13-C13 

Conceder Promoção, considerando a conclusão do 
curso de Graduação em Administração Pública – 
Universidade Estadual do Centro-Oeste- 
UNICENTRO, ao Servidor Público Municipal, nos 
termos do art. 53, e seguintes da Lei Municipal n.º 
1.450/2009 e Anexo XIV do Quadro de referência de 
vencimentos. 

166/2021 17/02/2021 
Servidor Público Municipal 

JEFERSON MIKEL RAMOS BUENO 

Conceder ao Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Motorista de 
Veículos Pesados, retorno às atividades a partir de 



 

 

15/02/2021, considerando que o mesmo encontrava-
se em licença sem remuneração desde 01/09/2020, 
conforme Portaria nº 305/2020 de 01/09/2020. 

167/2021 17/02/2021 
Servidor Público Municipal 

CLEMERSON BOEIRA DA ROCHA 

Conceder ao Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Professor, 
retorno às atividades a partir de 08/02/2021, 
considerando que o mesmo encontrava-se em 
licença sem remuneração desde 02/03/2020, 
conforme Portaria nº 104/2020 de 13/03/2020. 

168/2021 18/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

ELOIZA IASSUOKA 

Designar a Servidora Pública Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Auxiliar 
Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de 
Indústria, Comércio e Turismo, como responsável 
pelo controle orçamentário e financeiro da referida 
secretaria. 
Conceder Gratificação de Função – FG 06, conforme 
dispõe o art. 88 da Lei Municipal n.º 1450/2009 e art. 
20, I da Lei Municipal n.º 1451/2009 em 
conformidade com o anexo XII.  

169/2021 18/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

ANGELITA DE LOURDES CALDAS 

Cancelar a Portaria n.º 205/2016, de 01/06/2016 que 
designa a Servidora Pública Municipal, ocupante do 
cargo em provimento efetivo de Assessor Técnico 
Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de 
Indústria, Comércio e Turismo, como responsável 
pela Agência da Secretaria Estadual de Emprego e 
Relações de Trabalho neste Município.  
Parágrafo único. Ficando também cancelada a 
Gratificação de Função – FG 08 da referida 
servidora. 

170/2021 18/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

MARA ROSA DO NASCIMENTO 

Designar a Servidora Pública Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Auxiliar 
Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de 
Indústria, Comércio e Turismo, como responsável 
pela gerência da Agência da Secretaria Estadual de 
Emprego e Relações de Trabalho neste Município. 
Conceder Gratificação de Função – FG 07, conforme 
dispõe o art. 88 da Lei Municipal n.º 1450/2009 e art. 
20, I da Lei Municipal n.º 1451/2009 em 
conformidade com o anexo XII.  

171/2021 18/02/2021 
Servidor Público Municipal 

EROMAR FRANK 

Designar o Servidor Público Municipal, ocupante do 
cargo em provimento efetivo de Guardião, lotado na 
Secretaria Municipal de Indústria, Comércio e 
Turismo, como responsável pelos trabalhos 
desenvolvidos pela sala do empreendedor, sendo: 
abertura, regularização e baixa de MEI, notas de 
compra, notas de venda, bem como os demais 
serviços exclusivos aos Microempreendedores 
Individuais (MEI). 
Conceder Gratificação de Função – FG 08, conforme 
dispõe o art. 88 da Lei Municipal n.º 1450/2009 e art. 
20, I da Lei Municipal n.º 1451/2009 em 
conformidade com o anexo XII.  

172/2021 18/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

CELENITA FERREIRA MARCONDES 

Designar a Servidora Pública Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Monitor de 
Creche, lotada na Secretaria Municipal de Educação 
e Cultura, como responsável pelo Sistema de Gestão 
do Transporte Escolar (SIGET). 
 Conceder Gratificação de Função – FG 07, conforme 



 

 

dispõe o art. 88 da Lei Municipal n.º 1450/2009 e art. 
20, I da Lei Municipal n.º 1451/2009 em 
conformidade com o anexo XII.  

173/2021 19/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

SIMONE LIBER BOEIRA 

Conceder afastamento do trabalho por motivo de 
saúde, a Servidora Pública Municipal, nos termos do 
§ 2º, art. 1º do Decreto n.º 204/2020, conforme 
apresentação de exame e laudo médicos atualizados 
(anexo), instituindo ao mesmo o regime de 
teletrabalho. 

174/2021 22/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

JOANA LUBE DE PAULA 

Conceder adicional de insalubridade de 40% 
(quarenta por cento), do salário mínimo nacional, a 
Servidora Pública Municipal, ocupante do cargo em 
provimento efetivo de Técnico em Enfermagem, 
conforme estabelece o Decreto n.º 087/2020, de 03 de 
abril de 2020, em razão das alterações atuais 
ocasionadas pela pandemia COVID-19. 

175/2021 22/02/2021 
Servidor Público Municipal 

(Período Aquisitivo) 
MARCOS PAULO POLOWEI ROLÃO 

Conceder 20 (vinte) dias de férias ao servidor, no 
período de 22/02/2021 a 13/03/2021. 

176/2021 23/02/2021 
Servidora Pública Municipal 

ESTELA MARIA ROCHA PASSOS 

Alterar a Gratificação de Função – FG 07 da 
Servidora Pública Municipal, concedida por meio da 
Portaria n.º 044/2021, de 15/01/2021, para 
Gratificação de Função – FG 06, conforme dispõe o 
art. 88 da Lei Municipal n.º 1450/2009 e art. 20, I da 
Lei Municipal n.º 1451/2009 em conformidade com 
o anexo XII. 
Parágrafo único. Permanece inalterada a 
responsabilidade da referida servidora. 

177/2021 23/02/2021 
Servidor Público Municipal 

LUIZ CARLOS NEVES 

Conceder adicional de periculosidade de 30% (trinta 
por cento), do salário base do Servidor Público 
Municipal, ocupante do cargo em provimento 
efetivo de Servente de Obras, com fulcro no Laudo 
Técnico das Condições Ambientais do Trabalho - 
LTCAT e Lei Municipal nº 1.450/2009.                                                                                           

178/2021 23/02/2021 

Servidores Públicos Municipais 
02001 – CARMEN LOPES TEREZA 

02361 – CLAUDIA PADILHA ALVES DA 
CRUZ 

03281 – EDVILSON LUIZ SANTOS 
03731 – EOLETE APARECIDA GOMES 

04391 – GENI DE ALMEIDA RIBAS 
05191 – IZABEL APARECIDA STRESKI 
07421 – LUCEMILDA DE CAMARGO 
08891 – MARIA ONDINA OVITSKI 
10431 – NOELI TUSSOLINI BIELAK 

12051 – SELENITA DO BELÉM BARBOSA 
DOS SANTOS 

20511 – DANIELLI DA SILVA MARTINS 
20541 – DIVANIR APARECIDA NUNES 

DOMINGUES 
20731 – IRACEMA EUDOCIA DE 

SANTANA 
20871 – LOIDE MARISA DOS SANTOS 

NASCIMENTO 
21041 – MARLENE SALES DE ALMEIDA 

21061 – MARLY TEREZINHA VEIGA 
DOS SANTOS 

23711 – JAIRA DE FÁTIMA SYROKA 

Conceder, a partir de 18/02/2021, gratificação de 
regência em classe especial de 25%, aos Professores 
Públicos Municipais, nos termos do art. 67 da Lei 
Municipal n.º 1.718/2012. 



 

 

179/2021 23/02/2021 
Servidor Público Municipal 

JOÃO ARTÊMIO MARIN BELTRAME 

Conceder adicional de insalubridade de 40% 
(quarenta por cento), do salário mínimo nacional, ao 
Servidor Público Municipal, ocupante do cargo em 
provimento efetivo de Médico Veterinário, com 
fulcro no Laudo Técnico das Condições Ambientais 
do Trabalho - LTCAT e Lei Municipal nº 1.450/2009.                                                                                           

180/2021 23/02/2021 

Servidores Públicos Municipais 
ANTONIO ALVES CAVALHEIRO 

LAUAN FERNANDO GOMES MENDES 
LUIZ CARLOS TABORDA RIBAS 

Designar os Servidores Públicos Municipais, para 
comporem a Comissão de Avaliação de Cadastro de 
Fornecedores. (Portaria anteriormente publicada na 
edição do dia 27/02/2021) 

181/2021 23/02/2021 
Servidor Público Municipal 

ANTONIO ASSIS REPCZUK 

Designar o Servidor Público Municipal, como 
membro representante da Secretaria Municipal de 
Saúde na Comissão de Recebimento de Mercadorias 
e Serviços. 

182/2021 23/02/2021 Servidores Públicos Municipais 

Substituir o servidor público municipal Edilson 

Antonio dos Santos, designado como membro da 
comissão de processo administrativo por meio da 
Portaria n.º 051/2021, de 18/01/2021, pelo servidor 
Jocenei Kitcki dos Santos. (Portaria anteriormente 
publicada na edição do dia 26/02/2021) 

183/2021 23/02/2021 
Servidor Público Municipal 

PEDRO PROENÇA DE CAMARGO 

Alterar a Gratificação de Função – FG 06 do Servidor 
Público Municipal, para Gratificação de Função – FG 
07, conforme dispõe o art. 88 da Lei Municipal n.º 
1450/2009 e art. 20, I da Lei Municipal n.º 1451/2009 
em conformidade com o anexo XII. 
Parágrafo único. Permanece inalterada a 
responsabilidade do referido servidor. 

184/2021 23/02/2021 
Servidor Público Municipal 
ADELAR FRANÇA COSTA 

Designar o Servidor Público Municipal, ocupante do 
cargo em provimento efetivo de Oficial 
Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de 
Administração, como responsável pelo Setor de 
Patrimônio. 
Conceder Gratificação de Função – FG 07, conforme 
dispõe o art. 88 da Lei Municipal n.º 1450/2009 e art. 
20, I da Lei Municipal n.º 1451/2009 em 
conformidade com o anexo XII.  

185/2021 23/02/2021 
Servidor Público Municipal 

SANDRO MACIEL MARCONDES 

Cancelar a cedência e o adicional de insalubridade 
de 40% (quarenta por cento) do salário mínimo 
nacional, do Servidor Público Municipal, ocupante 
do cargo em provimento efetivo de Motorista de 
Veículos Pesados, concedido por meio das Portarias 
n.ºs 132 e 143/2020, considerando que o mesmo não 
está mais cedido à Secretaria Municipal de Saúde. 

186/2021 23/02/2021 

Servidores Públicos Municipais 
ENILSON MACIEL 

MIRIAN KOSTIUK DE SANTANA 
OSVALDO NÍCKEL 

RONALDO ADRIANO MEDEIROS 
WILLERSON RAPHAEL GIACOMITTI 

GAVINO 

Designar os Servidores Públicos Municipais, como 
membros representantes da Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente, Urbanismo e Habitação na 
Comissão de Recebimento de Mercadorias e 
Serviços. 

 
Pinhão, 23 de Fevereiro de 2021. 

 


