
 

 

PORTARIA N.º 003/2023 

DATA: 02/01/2023 

 

A Secretaria Municipal de Administração Pinhão, Estado do 

Paraná, por meio da Secretária Juliana Aparecida Tesseroli, no 

uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei,  

 

Resolve: 
 

Art. 1º. Conceder 15 (quinze) dias de férias a servidora abaixo 

relacionada, no período de 01/01/2023 a 15/01/2023: 

MATRÍCULA/SERVIDOR          PERIODO AQUISITIVO 

22231 JOLLY DANÚBIA DE OLIVEIRA DELLÊ         10/03/2021 a 09/03/2022 

 

Art. 2º. Conceder 30 (trinta) dias de férias ao servidor abaixo 

relacionado, no período de 01/01/2023 a 30/01/2023: 

MATRÍCULA/SERVIDOR          PERIODO AQUISITIVO 

19841 ANDRÉ LICHEVICZ         05/02/2021 a 04/02/2022 

 

Art. 3º. Conceder 03 (três) dias de férias ao servidor abaixo relacionado, 

no período de 02/01/2023 a 04/01/2023: 

MATRÍCULA/SERVIDOR          PERIODO AQUISITIVO 

26651 ANTONIO ALVES CAVALHEIRO         30/05/2021 a 29/05/2022 

 

Art. 4º. Conceder 09 (nove) dias de férias aos servidores abaixo 

relacionados, no período de 02/01/2023 a 10/01/2023: 

MATRÍCULA/SERVIDOR          PERIODO AQUISITIVO 

28311 ELI ANDREI MILLOS         11/01/2021 a 10/01/2022 

19691 LAUAN FERNANDO GOMES MENDES         05/02/2020 a 04/02/2021 

 

Art. 5º. Conceder 30 (trinta) dias de férias ao servidor abaixo 

relacionads, no período de 11/01/2023 a 09/02/2023: 

MATRÍCULA/SERVIDOR          PERIODO AQUISITIVO 

28311 ELI ANDREI MILLOS         11/01/2022 a 10/01/2023 

 

Art. 6º. Conceder 18 (dezoito) dias de férias ao servidor abaixo 

relacionads, no período de 11/01/2023 a 28/01/2023: 

MATRÍCULA/SERVIDOR          PERIODO AQUISITIVO 

19691 LAUAN FERNANDO GOMES MENDES         05/02/2021 a 04/02/2022 

 

Art. 7º. Conceder 13 (treze) dias de férias ao servidor abaixo 

relacionado, no período de 02/01/2023 a 14/01/2023: 

MATRÍCULA/SERVIDOR          PERIODO AQUISITIVO 

21971 ANTONIO CALDAS         02/03/2019 a 01/03/2020 

 

Art. 8º. Conceder 16 (dezesseis) dias de férias ao servidor abaixo 

relacionado, no período de 16/01/2023 a 31/01/2023: 

MATRÍCULA/SERVIDOR          PERIODO AQUISITIVO 

21971 ANTONIO CALDAS         02/03/2020 a 01/03/2021 

 

Art. 9º. Conceder 15 (quinze) dias de férias aos servidores abaixo 

relacionados, no período de 02/01/2023 a 16/01/2023: 

MATRÍCULA/SERVIDOR          PERIODO AQUISITIVO 

19411 AIRTON JOSÉ CALDAS         05/02/2020 a 04/02/2021 

40471 ALAIDE DE SOUZA DIAS RESSAI          23/10/2021 a 22/10/2022 

37181 ALAISA PATRICIA MARTINS         12/04/2020 a 11/04/2021 

32651 ANDREIA MARIA DE LIMA         01/08/2021 a 31/07/2022 

01641 AUDILENE DALCURTIVO         02/10/2019 a 20/02/2020 

01641 AUDILENE DALCURTIVO          31/12/2020 a 11/08/2021 

25051 BÁRBARA CHRISTIANE PILATTI VOIDELO          08/02/2021 a 07/02/2022 

23611 DÉBORA KARINE PEREIRA PIASECKI          21/07/2020 a 20/07/2021 



 

 

47681 EDENILSON SYROKA          08/10/2021 a 07/10/2022 

30261 EDILSON ANTONIO DOS SANTOS          14/01/2020 a 13/01/2021 

32951 FABIANE GONÇALVES DE FRANÇA          01/08/2021 a 31/07/2022 

44511 GISLAINE MARTINS BORGO          04/03/2021 a 03/03/2022 

43101 JOANA LUBE DE PAULA          02/09/2020 a 01/09/2021 

05941 JOCELINO VITORINO ALVES         04/01/2021 a 03/01/2022 

06351 JOSÉ JURANDIR PEREIRA          01/12/2020 a 30/11/2021 

32731 JOSSIMARA DE PAULA LILER          01/08/2020 a 31/07/2021 

32441 JOVANA BAGGIO           01/08/2020 a 31/07/2021 

32451 KARINA MARTINS CALDAS         01/08/2020 a 31/07/2021 

45751 KAUANE DE LIMA ANTUNES          05/07/2021 a 04/07/2022 

37611 LEANDRO JOSÉ VERBANECK          12/04/2020 a 11/04/2021 

27201 MARINEZ TONET DE CAMARGO          13/07/2020 a 12/07/2021 

09331 MARLENE OVINSKI         02/10/2020 a 01/10/2021 

24011 MAURO ANDRÉ KRUPP         13/08/2021 a 12/08/2022 

30361 MEYRIANE ROLÃO DE OLIVEIRA         14/01/2022 a 13/01/2023 

19961 NEILOR DE OLIVEIRA         05/02/2021 a 04/02/2022 

37601 PATRICIA IENSEN          12/04/2020 a 11/04/2021 

21931 RAFAEL FRESKI          02/03/2020 a 01/03/2021 

11231 REGIANE APARECIDA FONSECA         02/10/2021 a 01/10/2022 

11321 ROBERTO CARLOS ROSA SVIERCOWSKI         19/02/2021 a 18/02/2022 

29121 RONALDO ADRIANO MEDEIROS         12/03/2021 a 11/03/2022 

19381 SAMUEL RUBENS NOGUEIRA          05/02/2021 a 04/02/2022 

47741 SAYONARA APARECIDA FONSECA          08/10/2021 a 07/10/2022 

37691 SINEIA CORDEIRO DO NASCIMENTO         12/04/2021 a 11/04/2022 

37781 THELMA CHRISTIANE DE ALMEIDA CAPELETE         12/04/2021 a 11/04/2022 

25731 VALÉRIA APARECIDA GARCIA          15/09/2020 a 14/09/2021 

33151 VANESSA APARECIDA CALDAS DE MORAES        06/10/2020 a 05/10/2021 

13181 VILSON ANTONIO PRUDENTE         08/10/2020 a 07/10/2021 

 

Art. 10. Conceder 15 (quinze) dias de férias aos servidores abaixo 

relacionados, no período de 17/01/2023 a 31/01/2023: 

MATRÍCULA/SERVIDOR          PERIODO AQUISITIVO 

19411 AIRTON JOSÉ CALDAS         05/02/2021 a 04/02/2022 

37181 ALAISA PATRICIA MARTINS         12/04/2021 a 11/04/2022 

43101 JOANA LUBE DE PAULA          02/09/2021 a 01/09/2022 

05941 JOCELINO VITORINO ALVES         04/01/2022 a 03/01/2023 

06351 JOSÉ JURANDIR PEREIRA          01/12/2021 a 30/11/2022 

32441 JOVANA BAGGIO           01/08/2021 a 31/07/2022 

32451 KARINA MARTINS CALDAS         01/08/2021 a 31/07/2022 

37611 LEANDRO JOSÉ VERBANECK          12/04/2021 a 11/04/2022 

27201 MARINEZ TONET DE CAMARGO          13/07/2021 a 12/07/2022 

37781 THELMA CHRISTIANE DE ALMEIDA CAPELETE         12/04/2022 a 11/04/2023 

25731 VALÉRIA APARECIDA GARCIA          15/09/2021 a 14/09/2022 

   

Art. 11. Os servidores que fazem jus aos adicionais de insalubridade ou 

periculosidade, terão o mesmo suspenso durante o período de gozo das férias, devido não estarem expostos a risco à sua saúde ou 

integridade física, conforme dispõe o art. 83 da Lei Municipal n.º 1.450/2009, de 18/06/2009. 

 

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as 

disposições em contrário. 

 

Secretaria Municipal de Administração do Município de Pinhão, Estado 

do Paraná, em 02 de janeiro de 2023. 

 


