
 

 

PORTARIA N.º 177/2026 

DATA: 04/05/2026 

 

A Secretaria Municipal de Administração Pinhão, 

Estado do Paraná, por meio do Secretário Municipal 

de Administração Edilson Sant’Anna Filho,  

 

    Resolve: 
 

Art. 1º. Conceder aos Servidores Públicos Municipais 

abaixo relacionados, quinquênio de 5% (cinco por cento) do salário base do servidor para cada 

período de 05 (cinco) anos de efetiva prestação de serviços, em conformidade com o art. 20, IV da 

Lei Municipal n.º 1451/2009, de 18/06/2009: 
 

Mat. Servidor Quinquenio 

03231 EDOEL RIBAS 30% 

03601 ELOIZA IASSUOKA 30% 

03781 ERIVELTON DE ORTIZ 35% 

04291 FRANCISCA DE ALMEIDA RIBAS 35% 

45521 GERSON LUIZ FERREIRA 5% 

45541 JANAINE RODRIGUES DOS SANTOS 5% 

05821 JOÃO PEDRO DE GÓIS 35% 

05831 JOÃO PEDRO KITCKY 35% 

06291 JOSÉ EUCLERIS DE CAMARGO 35% 

06341 JOSÉ JAIR MACHADO 35% 

06931 LAURICI GONÇALVES 35% 

07601 LUIZ ARTUR WALTER 35% 

07621 LUIZ CARLOS FERREIRA CALDAS 35% 

45551 MARIANE MARIA SILVEIRA VIEIRA DE LIMA 5% 

09591 NAILOR BOEIRA DE OLIVEIRA 35% 

09621 NALDINA DE FÁTIMA MACHADO 30% 

09641 NEI LIMA DE OLIVEIRA 30% 

11321 ROBERTO CARLOS ROSA SVIERCOWSKI 35% 

11981 SEBASTIÃO GERALDO DOS SANTOS 35% 

12441 SIROLEY FERREIRA MACHADO  35%  

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na presente data, 

com publicação no órgão de imprensa Oficial do Município, revogadas as disposições em contrário. 

 

Secretaria Municipal de Administração do Município 

de Pinhão, Estado do Paraná, em 04 de maio de 2026. 

 

 

 

Edilson Sant’Anna Filho 

Secretário Municipal de Administração 


		2026-05-06T08:17:34-0300
	Paraná
	elotech
	elotech




